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1 Allgemeine Erläuterungen zum Neuen Kommunalen Rechnungs-
wesen (NKR) 
 
Die Stadt Dissen aTW hat ab 01.01.2009 auf das Neue Kommunale Rechnungswe-
sen (NKR) im Sinne der Niedersächsischen Kommunalhaushalts- und Kassenver-
ordnung (KomHKVO) umgestellt. Insbesondere sollte durch das Neue Kommunale 
Rechnungswesen der Ressourcenverbrauch in den Mittelpunkt der Betrachtung rü-
cken. Der häufigen Kritik an der Öffentlichen Verwaltung, sie würde zu Lasten der 
nachfolgenden Generationen wirtschaften, sollte so Rechnung getragen werden. 
Eine wesentliche Neuerung, welche das Neue Kommunale Rechnungswesen mit 
sich brachte, ist der sog. Produkthaushalt. Dabei handelt es sich um einen Haushalt, 
der sich an den Produkten, d.h. an den Leistungen, der jeweiligen Verwaltung orien-
tiert. Diese Art des Haushaltes stellt ein wichtiges Instrumentarium einer Outputsteu-
erung dar. Der Produkthaushalt setzt sich aus einem Ergebnis- und einem Finanz-
haushalt zusammen. Weiterhin sind in diesem Haushalt auch ausführliche Beschrei-
bungen zu den Produkten, welche die Verwaltung erbringt, zu finden. Die Vermö-
gensrechnung (= Bilanz) wird nach Vorlage des jeweiligen Jahresabschlusses er-
stellt. 
Das Neue Kommunale Rechnungswesen geht von einer sog. Drei-Komponenten-
Rechnung aus. Im Folgenden sind die drei Komponenten zu sehen: 
 

 
Abbildung 1: Die Drei-Komponenten-Rechnung im NKR 
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1.1. Ergebnishaushalt 
 
Der Ergebnishaushalt umfasst die ordentlichen und außerordentlichen Erträge sowie 
die ordentlichen und außerordentlichen Aufwendungen. Hier werden insbesondere 
das gesamte Ressourcenaufkommen und der gesamte Ressourcenverbrauch be-
trachtet. Der Vermögensverzehr wird dabei über Abschreibungen auf die gesamte 
Nutzungsdauer verteilt und als laufender Aufwand in jedem Jahr der Nutzung veran-
schlagt. Die Abschreibungen blieben in der kameralen Betrachtung bisher unberück-
sichtigt. 
 
Der Ergebnishaushalt ist produktorientiert aufgebaut. So ist zu jedem Produkt ein 
Teilergebnisplan zu finden. In diesem werden die Erträge und Aufwendungen einzeln 
dargestellt. Darüber hinaus wird das Produkt selbst erläutert. Auch sind jeweils eine 
Produktverantwortliche bzw. ein Produktverantwortlicher benannt. 
  
Im Neuen Kommunalen Rechnungswesen wurde der besondere Begriff „Ergebnis-
rechnung" gewählt, da die Kommunen nicht Gewinne erzielen oder steuerlich rele-
vante Verluste nachweisen sollen, sondern das Ergebnis einer Periode durch Ge-
genüberstellung von Ressourcenaufkommen und -verbrauch zu dokumentieren ha-
ben. Die Ergebnisrechnung ist die Zentrale des kommunalen Haushaltes. Hier wer-
den künftig ordentliche Erträge und Aufwendungen für den laufenden Verwaltungs-
betrieb, Auflösung von erhaltenen Zuwendungen und Beiträgen, Abschreibungen, 
Bildung von Rückstellungen (z.B. für Beamtenpensionen) oder auch Überschüsse 
bzw. Fehlbeträge ausgewiesen. 
 
In einzelnen Produkten sind auch Erträge und Aufwendungen für interne Leistungs-
verrechnungen aufgeführt (z. B. Hallenbadbenutzung durch eigene Einrichtungen, 
Kosten-und Leistungsrechnung für erbrachte Leistungen des Baubetriebsdienstes). 
Die insgesamt ausgeglichenen Ansätze werden allerdings nicht im Gesamtergebnis-
plan aufgeführt um eine Aufblähung des Volumens zu vermeiden. 
 
1.2. Finanzhaushalt 
 
In den Finanzhaushalt werden Einzahlungen und Auszahlungen aus laufender Ver-
waltungstätigkeit, aus der Investitionstätigkeit sowie aus der Finanzierungstätigkeit 
abgebildet. Der Finanzhaushalt kommt inhaltlich dem bisher an Ausgaben und Ein-
nahmen orientierten kameralen Haushalt nahe. Hier sollen die Zahlungsströme der 
Kommune nach unterschiedlichen Bereichen dargestellt werden. Unabhängig von 
der ergebniswirksamen Zuordnung werden im Finanzhaushalt alle Einzahlungen und 
Auszahlungen einschließlich der für die Investitions- und Finanzierungstätigkeit sowie 
für die Inanspruchnahme von Liquiditätsreserven nachgewiesen. 
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Auch der Finanzhaushalt ist produktorientiert aufgebaut. Hier befindet sich ebenfalls 
ein Teilfinanzplan bei den einzelnen Produkten. Die einzelnen geplanten Investitio-
nen sind im Haushalt jeweils bei den Produkten dargestellt und erläutert. 
 
Im Ergebnis stellt die Finanzrechnung die Entwicklung der Zahlungsmittel im Haus-
haltsjahr dar. Der Endstand aus der Finanzrechnung muss mit den liquiden Mitteln in 
der Schlussbilanz abgestimmt werden. 
 
Im Haushaltsplan ist der Finanzhaushalt für die formale Ermächtigung zur Auszah-
lung von Finanzmitteln notwendig. Während die laufenden Ausgaben (u. a. für Per-
sonal und Sachmittel) grundsätzlich im Ergebnis- und Finanzhaushalt ermächtigt 
werden, sind die investiven Mittel ausschließlich im Finanzplan zu veranschlagen. 
 
Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt sollen insgesamt ausgeglichen sein. Insbe-
sondere sollen die ordentlichen Erträge des Ergebnishaushaltes zur Deckung der or-
dentlichen Aufwendungen des Ergebnishaushaltes dienen. Darüber hinaus sollen die 
Einzahlungen für laufende Verwaltungstätigkeit insgesamt zur Deckung der Auszah-
lungen für laufende Verwaltungstätigkeit sowie für die Auszahlungen zur ordentlichen 
Tilgung im Finanzhaushalt ausreichen. Entsprechende Überschüsse werden zur De-
ckung der Auszahlungen für Investitionstätigkeiten verwendet. 
 
1.3. Vermögensrechnung 
 
Mit der Aufstellung einer Vermögensrechnung als eine der drei Komponenten des 
Neuen Kommunalen Rechnungswesens wird der vollständige Nachweis der Vermö-
gens- und Schuldensituation der Kommune zur gesetzlichen Verpflichtung. Die Ver-
mögensrechnung stellt zu einem Stichtag im Wesentlichen das vorhandene Vermö-
gen der Nettoposition und den Schulden gegenüber. 
 
Das Vermögen ist nach Anschaffungs- und Herstellungskosten erfasst und bewertet. 
Eine Ausweisung nach Zeitwerten bzw. dem Verwaltungsvermögen ist nach dem 
neuen Haushaltsrecht nicht zulässig. Dem entsprechend ist die Heranziehung des 
Gesamtvermögens als Indikator der Finanzkraft der Gemeinde nur erheblich einge-
schränkt geeignet. Grundlage für die Vermögensrechnung bilden Inventur und Inven-
tar. 
 
Vor allem die Aufstellung der Vermögensrechnung war ein wichtiges Kriterium für die 
Einführung des Neuen Kommunalen Rechnungswesens. Die Vermögensrechnung 
soll dem Leser (z.B. Mandatsträger, Bürger) ein eindeutiges Bild über die Vermö-
gens- und Schuldenstruktur der jeweiligen Verwaltung liefern. Solch ein vollständiger 
Überblick war durch die bisherige Kameralistik nicht möglich, da nur Zahlungsströme 
gemessen wurden. Durch diese Art der Darstellung wird somit auch die Transparenz 
der Öffentlichen Verwaltung gesteigert. Die Erstellung einer Planbilanz ist hierdurch 
jedoch nicht vorgesehen.  
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2 Leitbild der Stadt Dissen am Teutoburger Wald 
 
Nach § 21 KomHKVO sollen die Gemeinden verbindliche Ziele und Kennzahlen zur 
Steuerung und Erfolgskontrolle einführen, an denen die Effektivität (Was wollen wir 
erreichen?) und Effizienz (Wie wollen wir es erreichen?) des Verwaltungshandelns 
gemessen werden können. 
 
Ausgangsgrundlage für die Steuerung mit Zielen und Kennzahlen ist ein Leitbild, 
welches mittel- und langfristige Handlungsschwerpunkte setzt und mit denen sich 
Bürgerinnen und Bürger, Ratsmitglieder sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Stadtverwaltung identifizieren können. Aus diesem Grund haben Rat und Verwaltung 
in einem Prozess ab dem Jahr 2012 ein gemeinsames Leitbild entwickelt und dieses 
der Öffentlichkeit im Jahr 2014 präsentiert. Das Leitbild soll die Mission, die Werte 
und die Corporate Identity der Stadt Dissen aTW zum Ausdruck bringen. Die Hand-
lungsschwerpunkte des Leitbildes wurden grafisch in einem Kreis nebeneinander 
platziert, um die Gleichwertigkeit jedes Handlungsschwerpunktes zum Ausdruck zu 
bringen. 
 

 

Abbildung 2: Das Leitbild der Stadt Dissen aTW 

Diese strategischen Handlungsschwerpunkte sollen die zukünftigen Entscheidungen 
der Stadt Dissen aTW beeinflussen, sodass ein nachhaltiges und verantwortungsvol-
les Handeln für die Bürgerinnen und Bürger sowie die angesiedelten Gewerbebetrie-
be und sonstigen Entscheidungsträger sichergestellt wird. Die gesetzten Handlungs-
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schwerpunkte bilden u.a. auch die Grundlage für die Planung, Ausführung und Kon-
trolle des Haushaltes der Stadt Dissen aTW. 
 
Auf Grundlage der im Leitbild der Stadt Dissen aTW genannten Handlungsschwer-
punkte werden schrittweise Ziele definiert und Kennzahlen zur Steuerung der Verwal-
tungstätigkeit und zur Überprüfung der Zielerreichung gebildet. Die Ziele sollen lang-
fristig zur Planung und Steuerung des Verwaltungshandelns beitragen und eine Kon-
trolle der Effektivität und Effizienz gewährleisten. 
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3 Statistische Angaben, Bevölkerungsstruktur und demografischer 
Wandel 
 
 

 
Abbildung 3: Gesamtfläche der Stadt Dissen aTW (Quelle: Landesamt für Statistik, LSN-Online: Tabelle Z0000001) 

 

 
Abbildung 4: Anzahl der Einwohner zum 31.12. des Jahres 

 
In einem in 2013 durchgeführten Workshop haben sich Rat und Verwaltung einge-
hend mit dem sog. „demografischen Wandel“ und möglich Auswirkungen auf die 
Stadt Dissen aTW beschäftigt. Nach der aktuellen Bevölkerungsprognose des Land-
kreises Osnabrück (Basis 31.12.2016) bis 2035 soll die Bevölkerungszahl der Stadt 
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Dissen aTW auf insgesamt 10.438 Einwohner steigen, allerdings wird voraussichtlich 
eine Verschiebung der Altersstruktur von Erwerbsfähigen hin zu Senioren stattfinden. 
Insgesamt ist davon auszugehen, dass das Durchschnittsalter je Bewohner von 42,4 
Jahre auf 44,1 Jahre in Dissen zunehmen wird.  Auf Grundlage der Prognosedaten 
ist ferner festzustellen, dass der Bevölkerungsaufbau der Gruppe unter 20 Jahren 
abnehmen wird. Gleichzeitig wird die Gruppe der über 60-jährigen deutlich ansteigen. 
Die tatsächliche Einwohnerentwicklung der vergangenen Jahre deckt sich weitestge-
hend mit den Prognosedaten des Landkreises Osnabrück. Seit dem Jahr 2014 ist ein 
konstanter Einwohnerzuwachs (+ 419 Einwohner) zu verzeichnen. Zum Stichtag 
30.06.2018 wurde eine amtliche Einwohnerzahl von 9.801 ermittelt. 
 

Niedersachsen 
Statistische  

Einheitsgemeinde 
Stadt Dissen aTW  

 ------ 
Alter von ... bis 
unter ... Jahren  

  
2011 

  
2012 

  
2013 

  
2014 

  
2015 

  
2016 

  
2017 

Insgesamt 9334 9374 9342 9270 9390 9539 9689
  
 0 - 15 1517 1475 1433 1414 1407 1431 1460
15 - 60 5607 5678 5673 5586 5695 5804 5858
60 - 65 497 502 523 533 540 561 606
65 und mehr 1713 1719 1713 1737 1748 1743 1765

Tabelle 1: Einwohnerentwicklung in Altersgruppen (Quelle: LSN Online) 

 
Auch zukünftig ist davon auszugehen, dass die Einwohnerzahl nach vollständigem 
Ausbau und anschließendem Bezug der Baugebiete weiter steigen wird. Hinzu 
kommt die zu beobachtende sog. Arbeitsmigration, vorwiegend aus osteuropäischen 
EU-Ländern, infolge des sich in Dissen ergebenden Arbeitskräftepotentials. Die Stadt 
Dissen aTW muss durch die gestiegene Einwohnerzahl mit Kapazitätserweiterungen 
der kommunalen Infrastruktur reagieren, insbesondere im Bildungs- und Betreuungs-
bereich. Diese Entwicklung hat in absehbarer Zeit deshalb auch Auswirkungen auf 
die Haushalts- und Finanzplanung. So werden die Aufwendungen im Kindertages-
stätten- und Schulbereich voraussichtlich weiter steigen. Aber auch bei der Verkehrs-
infrastruktur muss mit zusätzlichen Aufwendungen durch die neuerschlossenen Bau-
gebiete gerechnet werden. Die Verschiebung in der Altersstruktur erfordert auch den 
Fokus auf altersgerechte Wohnungen und insgesamt auf die Schaffung von bezahl-
barem Wohnraum zu legen. Der bundesweite Trend eines Bevölkerungsrückganges 
ist in Dissen derzeit zumindest noch nicht zu erkennen. Sollte die Einwohnerzahl der 
Stadt Dissen aTW jedoch in der Zukunft trotz anderslautender Prognose des Land-
kreises Osnabrück stark sinken, so kann die vorhandene, kommunale Infrastruktur 
nicht unmittelbar zurückgebaut werden, sondern muss vielmehr noch weiterhin un-
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terhalten werden. Vor allem dieses Szenario sollte bei anstehenden Investitionsvor-
haben immer bedacht werden. 
 
Zur weiteren Verdeutlichung wird auf die nachstehende Übersicht über den Bevölke-
rungsaufbau der Stadt Dissen aTW im Jahr 2035 verwiesen. 
 

 
Abbildung 5: Bevölkerungsaufbau der Stadt Dissen aTW im Jahr 2035 

 
 
 
4 Überblick über das Haushaltsjahr 2017 
 
Die Jahresrechnung 2017 schließt wie folgt ab: 
 
1. Ergebnisrechnung  
1.1 ordentliche Erträge  20.514.553,95 Euro
1.2 ordentliche Aufwendungen 21.262.724,97 Euro
 Ordentliches Ergebnis -748.171,02 Euro
  
1.3 außerordentliche Erträge 1.658.811,43 Euro
1.4 außerordentliche Aufwendungen 783.611,19 Euro
 Außerordentliches Ergebnis 875.200,24 Euro

 Jahresergebnis 127.029,22 Euro
   
2. Finanzrechnung  
2.1 Einzahlung aus laufender Verwaltungstätigkeit 17.316.123,86 Euro
2.2 Auszahlung aus laufender Verwaltungstätigkeit 17.100.075,56 Euro
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 Saldo aus lfd. Verwaltungstätigkeit 216.048,30 Euro
  
2.3 Einzahlungen für Investitionstätigkeit 205.818,99 Euro
2.4 Auszahlungen für Investitionstätigkeit 1.825.635,63 Euro
 Saldo Investitionstätigkeit -1.619.816,64 Euro
  
2.5 Einzahlungen für Finanzierungstätigkeit 1.817.019,90 Euro
2.6 Auszahlung für Finanzierungstätigkeit 593.769,98 Euro
 Saldo Finanzierungstätigkeit 1.223.249,92 Euro
  
 Nachrichtlich: Gesamtbetrag der 
 Einzahlungen des Finanzhaushaltes 19.338.962,75Euro
 Auszahlungen des Finanzhaushaltes 19.519.481,17Euro
 Finanzmittelbestand -180.518,42 Euro
 
 
Die Ergebnisrechnung schließt mit einem ordentlichen Fehlbetrag in Höhe von rd. 
748 T€  ab. Maßgeblich dafür ist der erhebliche Rückgang der Gewerbesteuer um 
fast 1,5 Mio. €, der durch andere allgemeine Deckungsmittel nicht aufzufangen war. 
Per Saldo wurden im Aufwandsbereich (ohne Berücksichtigung der Vorratsbuchun-
gen in den Treuhandverfahren) die Haushaltsansätze leicht unterschritten. Für das 
Gesamtergebnis war in 2017 das vorwiegend aus Veräußerungserlösen bestrittene 
positive außerordentliche Ergebnis von 875 T€ maßgebend, dass letztlich zu einem 
kleinen Überschuss von 127 T€ führte. 
 
Der Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit weist einen gegenüber dem Plan um 
459 T€ niedrigeren Überschuss von 216 T€ (Vorjahr 845 T€) aus. Maßgeblich für 
diese Entwicklung war der Rückgang bei der Gewerbesteuer mit der Folge, dass in 
erheblichem Umfang weniger Steuern kassenwirksam eingingen. 
  
Die Erträge aus den Grundstücksverkäufen aus den Treuhandverfahren berühren die 
Finanzrechnung vorerst nicht. Erst am Ende der Vertragslaufzeit der jeweiligen Treu-
handverfahren wird ein positiver Verfahrenssaldo an die Stadt ausgezahlt bzw. bei 
einem negativen Verfahrenssaldo die Stadt diesen an den Treuhänder erstatten.  
 
Der Saldo aus Investitionstätigkeit war um 517 T€ besser als geplant, was aus gerin-
gen Mehreinnahmen (68 T€) und noch nicht abgeschlossener Investitionsmaßnah-
men (-449 T€) resultierte. Aus den vorhandenen Kreditermächtigungen wurden Kre-
dite von 1,817 Mio. aufgenommen.    
 
Insgesamt bildet die Finanzrechnung insbesondere bei der lfd. Verwaltungstätigkeit 
die Entwicklung bei der Ergebnisrechnung ab. 

Zur weiteren Information wird auf die nachstehende Bilanz zum 31.12.2017 verwie-
sen: 
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Abbildung 6: Bilanz zum 31.12.2017 

 
 
 
  

Aktivseite Passivseite

31.12.2017 31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2017 31.12.2016
€ € € € € €

1. Immaterielles Vermögen 1. Nettoposition
 1.1 Konzessionen 0,00 0,00  1.1 Basis-Reinvermögen
 1.2 Lizenzen 6.752,00 4.078,00
 1.3 Ähnliche Rechte 1.631.777,45 1.699.622,45  1.1.1 Reinvermögen 28.393.833,78 28.393.699,18
 1.4 Geleistete Investitionszuweisungen und -zuschüsse 92.407,00 89.945,00  1.1.2 Sollfehlbetrag aus kameralen Abschluss 0,00 28.393.833,78 0,00
 1.5 Aktivierter Umstellungsaufwand 14.704,00 17.155,00
 1.6 Sonstiges immaterielles Vermögen 1.517.260,89 3.262.901,34 502.564,52

2. Sachvermögen  1.2 Rücklagen
 2.1 Unbebaute Grundstücke und grundstücksgleiche

Rechte an unbebauten Grundstücken 1.322.390,93 1.244.372,01
 1.2.1 Rücklagen aus Überschüssen des ordentlichen

Ergebnisses 0,00 0,00
 2.2 Bebaute Grundstücke und grundstücksgleiche Rechte

an bebauten Grundstücken 27.194.214,64 27.750.733,64
 1.2.2 Rücklagen aus Überschüssen des

außerordentlichen Ergebnisses 0,00 0,00
 2.3 Infrastrukturvermögen 23.646.828,61 22.956.274,63  1.2.3 Bewertungsrücklage 0,00 0,00
 2.4 Bauten auf fremden Grundstücken 0,00 0,00  1.2.4 Zweckgebundene Rücklagen 223.890,95 211.582,24
 2.5 Kunstgegenstände, Kulturdenkmäler 1,00 1,00  1.2.5 Sonstige Rücklagen 0,00 223.890,95 0,00
 2.6 Maschinen und technische Anlagen; Fahrzeuge 598.253,00 651.500,00
 2.7 Betriebs- und Geschäftsausstattung, Pflanzen und

Tiere 908.347,00 909.484,00
 1.3 Jahresergebnis

 2.8 Vorräte 4.712.752,60 3.947.806,38  1.3.1 Fehlbeträge des Vorjahres -3.698.947,02 -1.914.621,33
 2.9 Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau

2.331.518,28 60.714.306,06 1.117.662,91

 1.3.2 Jahresüberschuss oder Jahresfehlbetrag mit
Angaben des Betrages der Vorbelastung aus
Haushaltsresten für Aufwendungen 127.029,22 -3.571.917,80 -1.784.325,69

3. Finanzvermögen  1.4 Sonderposten
 3.1 Anteile an verbundenen Unternehmen 0,00 0,00  1.4.1 Investitionszuweisungen und -zuschüsse 12.506.654,56 13.061.402,00
 3.2 Beteiligungen 5.307,80 5.307,80  1.4.2 Beiträge und ähnliche Entgelte 3.713.684,00 3.511.239,00
 3.3 Sondervermögen mit Sonderrechnung 3.932.619,00 3.932.619,00  1.4.3 Gebührenausgleich 0,00 0,00
 3.4 Ausleihungen 0,00 10.737,17  1.4.4 Bewertungsausgleich 0,00 0,00
 3.5 Wertpapiere 0,00 0,00  1.4.5 Erhaltene Anzahlungen auf Sonderposten 949.460,22 911.584,17
 3.6 Öffentlich-rechtliche Forderungen 873.422,24 701.315,82  1.4.6 Sonstige Sonderposten 31.259,00 17.201.057,78 23.007,00
 3.7 Forderungen aus Transferleistungen 197.244,62 63.024,14
 3.8 Privatrechtliche Forderungen 2.637,44 970,86 2. Schulden
 3.9 Sonstige Vermögensgegenstände 2.691.584,88 7.702.815,98 3.643.256,63  2.1 Geldschulden

 2.1.1 Anleihen 0,00 0,00
4. Liquide Mittel 203.302,92 340.991,63  2.1.2 Verbindlichkeiten aus Krediten für Investitionen 8.671.916,63 7.448.666,71

 2.1.3 Liquiditätskredite 24.326,32 0,00
5. Aktive Rechnungsabgrenzung 81.690,57 110.404,31  2.1.4 Sonstige Geldschulden 0,00 8.696.242,95 0,00

 2.2 Verbindlichkeiten aus kreditähnlichen Rechtsgeschäften 1.751.803,53 1.873.804,90

 2.3 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 313.459,48 233.107,87

 2.4 Transferverbindlichkeiten
 2.4.1 Finanzausgleichsverbindlichkeiten 14.856,00 0,00
 2.4.2 Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und

Zuschüsse für laufende Zwecke 5.764,62 754,63
 2.4.3 Verbindlichkeiten aus Schuldendiensthilfen 0,00 18.628,20
 2.4.4 Soziale Leistungsverbindlichkeiten 364,00 380,00
 2.4.5 Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und

Zuschüssen für Investitionen 0,00 0,00
 2.4.6 Steuerverbindlichkeiten 0,00 0,00
 2.4.7 Andere Transferverbindlichkeiten 0,00 20.984,62 0,00

 2.5 Sonstige Verbindlichkeiten
 2.5.1.1 Durchlaufende Posten
   2.5.1.1 Umsatzsteuer 0,00 0,00
   2.5.1.2 Abzuführende Lohn- und Kirchensteuer 0,00 0,00
   2.5.1.3 Verbindlichkeiten ggü. Sozialversicherungst. 0,00 0,00
   2.5.1.4 Sonstige durchlaufende Posten 166.311,51 32.364,66
 2.5.2 Abzuführende Gewerbesteuer 94.160,00 621.315,00
 2.5.3 Empfangene Anzahlungen 80.802,04 383.951,82
 2.5.4 Andere sonstige Verbindlichkeiten 8.481.372,74 8.822.646,29 6.463.661,54

3. Rückstellungen
 3.1 Pensionsrückstellungen und ähnliche Verpflichtungen 5.820.308,00 5.604.531,00
 3.2 Rückstellungen für Altersteilzeit u. ä. Maßnahmen 378.973,42 363.533,00
 3.3 Rückstellungen für unterlassene Instandhaltung 200.000,00 200.000,00
 3.4 Rückstellungen für Rekultivierung und Nachsorge 0,00 0,00
 3.5 Rückstellungen für Sanierung von Altlasten 0,00 0,00
 3.6

2.549.527,00 2.567.986,00
 3.7

0,00 0,00
 3.8 Andere Rückstellungen 1.164.206,87 10.113.015,29 1.473.575,00

4. Passive Rechnungsabgrenzung 0,00 0,00

71.965.016,87 69.699.826,90 71.965.016,87 69.699.826,90

Vorbelastungen künftiger Haushaltsjahre unter der Bilanz
1. Haushaltsermächtigungen gem. § 127 NKomVG

a) Ergebnishaushalt 0,00 €
b) für Investitionen 338.528,99 €
c) Kreditermächtigung 535.480,00 €

2. Bürgschaften gewährt 17.215.000 €, in Anspruch genommen: 8.000.000,00 €
3. Gewährleistungsverträge

a) Tageseinrichtungen für Kinder (Verpflichtung p.a.) 683.422,44 €
b) ………. 0,00 €

4. Verpflichtungen aus kreditähnliche Rechtsgeschäfte 0,00 € Dissen aTW, den 03.01.2019
5. In Anspruch genommene Verpflichtungsermächtigungen 0,00 €
6. Eventualverbindlichkeiten 0,00 € Bürgermeister
7. Stundungen über das Haushaltsjahr hinaus 0,00 €

Hartmut Nümann

Rückstellungen für drohende Verpflichtungen aus
Bürgschaften, Gewährleistungen und anhängigen
Gerichtsverfahren

Stadt Dissen a.T.W.

NKR-Jahresabschluss
zum 31.12.2017

Rückstellungen im Rahmen Finanzausgleich und
Steuerschuldverhältnisse
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5 Überblick über das Haushaltsjahr 2018 
 
Der Rat setzte im Haushaltsplan einschließlich des 1. Nachtragshaushaltsplans fol-
gende Beträge fest: 

1. Ergebnisrechnung  
1.1 ordentliche Erträge 20.186.100,00 Euro
1.2 ordentliche Aufwendungen 20.186.100,00 Euro
 Ordentliches Ergebnis 0,00 Euro
  
1.3 außerordentliche Erträge 0,00 Euro
1.4 außerordentliche Aufwendungen 0,00 Euro
 Außerordentliches Ergebnis 0,00 Euro

 Jahresergebnis 0,00 Euro
   
2. Finanzrechnung  
2.1 Einzahlung aus laufender Verwaltungstätigkeit 17.935.100,00 Euro
2.2 Auszahlung aus laufender Verwaltungstätigkeit 18.894.700,00 Euro
 Saldo aus lfd. Verwaltungstätigkeit -959.600,00 Euro
  
2.3 Einzahlungen für Investitionstätigkeit 600,00 Euro
2.4 Auszahlungen für Investitionstätigkeit 652.200,00 Euro
 Saldo Investitionstätigkeit 651.600,00 Euro
  
2.5 Einzahlungen für Finanzierungstätigkeit 651.600,00 Euro
2.6 Auszahlung für Finanzierungstätigkeit 602.000,00 Euro
 Saldo Finanzierungstätigkeit 49.600,00 Euro
  
 Nachrichtlich: Gesamtbetrag der 
 Einzahlungen des Finanzhaushaltes 18.587.300,00 Euro
 Auszahlungen des Finanzhaushaltes 20.148.900,00 Euro
  
 Finanzmittelbestand -1.561.600,00 Euro
 

Für das Haushaltsjahr 2018 konnte im Plan ein ausgeglichener Haushalt vorgelegt 
werden. Dieser Ausgleich konnte allerdings nur durch den Rückgriff auf zu erwarten-
de, nichtzahlungswirksame Erträge durch den Verkauf von Baugrundstücken im 
Neubaugebiet „Dahauser Feld, 2. Bauabschnitt“ erreicht werden. Diese Bestands-
veränderungen haben das Ergebnis um rd. 593 T€ verbessert. Auch der Ansatz für 
die Gewerbesteuer musste wegen zu erwartender Mindererträge im Laufe des Haus-
haltsjahres von 7,2 Mio. € auf 6,6 Mio. € angepasst werden. Auf der Aufwandsseite 
sind vor allem die Einrichtung der Hermann-Freye-Gesamtschule sowie die Errich-
tung der Kindertagesstätte Charlys Kinderparadies finanziell abgedeckt worden. Ein 
Ausgleich des Haushaltes war nur durch die Verbuchung nichtzahlungswirksamer Er-
träge möglich. Das hat dazu geführt, dass der Saldo aus laufender Verwaltungstätig-
keit einen negativen Betrag auswies und die ordentliche Tilgung nicht gedeckt wer-
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den konnte. Es deutet sich zwar an, dass das tatsächliche Gewerbesteueraufkom-
men im Haushaltsjahr 2018 den Planansatz überschreiten wird. Ob der Saldo aus 
laufender Verwaltungstätigkeit durch diese höheren Einnahmen tatsächlich noch 
ausgeglichen werden kann, ist zum gegenwärtigen Zeitpunkt jedoch fraglich. 
 
Wegen der sich schon im Vorfeld abzeichnenden angespannten Haushaltslage hat 
der Rat beschlossen, alle Investitions- und Sanierungsmaßnahmen zu priorisieren 
und getrennt vom Haushalt zu beschließen. Zudem wurden die Investitions- und Un-
terhaltungsmaßnahmen an vorgegebene Werte begrenzt, um den finanzielle Situati-
on der Stadt Dissen aTW nicht weiter zu verschlechtern und den Abbau der Ver-
schuldung möglichst voranzutreiben. Zudem wurde ein externes Beratungsunter-
nehmen damit beauftragt, Haushaltskonsolidierungsmaßnahmen zu entwickeln. Ers-
te Ergebnisse werden im Haushaltsjahr 2019 erwartet. 
 
 
6 Übersicht über den Ergebnishaushalt 
 
6.1. Finanzielle Entwicklung des Gesamtergebnishaushaltes 
 

 
Abbildung 7: Entwicklung des Ergebnishaushaltes (nur ordentliches Ergebnis) 
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6.2. Entwicklung des Jahresergebnisses 
 

Jahr Ordentliches Er-
gebnis 

Außerordentliches 
Ergebnis 

Jahresergebnis Fehlbetrag des 
Vorjahres1 

2009 844.437,- € -129.425,- € 715.012,- € 0,- €
2010 801.843,- € -175.537,- € 626.305,- € 0,- €
2011 -694.971,- € -315.265,- € -1.010.236,- € 0,- €
2012 -1.824.329,- € 921.135,- € -903.193,- € -1.010.237,- €
2013 -243.757,- € 740.956,- € 497.198,- € -1.913.430,- €
2014 -794.775,- € 331.170,- € -463.604,- € -1.913.430,- €
2015 -755.830,- € 1.526.058,- € 770.227,19 € -2.377.035,- €
2016 -1.388.342,- € -395.984,- € -1.784.326,- € -1.914.621,- €
2017 -748.171,- € 875.200,- € 127.029,- € -3.698.947,- €

Tabelle 2: Entwicklung des Jahresergebnisses 

 

 
Abbildung 8: Entwicklung des Jahresergebnisses (grafische Darstellung) 

 
 
 
 

                                                           
1 Der kamerale Alt-Fehlbetrag wurde vollständig abgebaut. Auf eine Darstellung dieses Fehlbetrages wurde aus diesem Grund 
verzichtet. 
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6.3. Finanzielle Entwicklung der Produktbereiche 
 
 

Produktbereich Ordentliche 
Erträge 

Ordentliche 
Aufwendungen 

Ordentliches 
Ergebnis 

11 Innere Verwaltung 222.800 € 1.589.900 -1.367.100 €
12 Sicherheit und Ordnung 171.000 € 654.600 € -483.600 €
21 Schulträgeraufgaben 859.900 € 1.958.200 € -1.098.300 €
25 Kultur und Wissenschaft 20.000 € 191.400 € -171.400 €
31 Soziale Hilfen 614.600 € 855.200 € -240.600 €
36 Kinder-, Jugend- und Famili-
enhilfe 2.147.800 € 5.438.100 € -3.290.300 €

41 Gesundheitsdienste 0 € 10.000 € -10.000 €
42 Sportförderung 125.000 € 1.174.100 € -1.049.100 €
51 Räumliche Planung und Ent-
wicklung 1.500 € 397.500 € -396.000 €

52 Bauen und Wohnen 0 € 3.900 € -3.900 €
53 Ver- und Entsorgung 874.000 € 145.700 € 728.300 €
54 Verkehrsflächen und –
anlagen, ÖPNV 691.900 € 2.018.100 € -1.326.200 €

55 Natur- und Landschaftspflege 42.600 € 223.300 € -180.700 €
56 Umweltschutz 0 € 1.300 € -1.300 €
57 Wirtschaft und Tourismus 16.300 € 508.900 € -492.600 €
61 Allgemeine Finanzwirtschaft 13.667.500 € 6.143.300 € 7.524.200 €

Tabelle 3: Finanzielle Darstellung der Produktbereiche in 2018 

 

 
Abbildung 9: Darstellung der Produktbereiche (grafisch); Produktbereichsnummern s. Tabelle 3  
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6.4. Entwicklung der Erträge 
 
 

 
Abbildung 10: Übersicht über die Ertragsarten im Ergebnishaushalt 

 
Vorbemerkungen zu den Einzelerläuterungen 
 
Die nachstehenden Erläuterungen beziehen sich auf die Erträge und Aufwendungen 
im Ergebnishaushalt. Sofern sich dazu Abweichungen bei den Einzahlungen und 
Auszahlungen aus lfd. Verwaltungstätigkeit im Finanzhaushalt ergeben, wird darauf 
eingegangen. Schwerpunkt der Erläuterungen zum Gesamtfinanzplan bilden Aussa-
gen zu den Investitionen und zur Finanzierungstätigkeit. 
 
Weitere Hinweise und Informationen befinden sich programm- und systembedingt in 
den Produktbeschreibungen sowie unterhalb der jeweiligen Teilergebnis- bzw. Teilfi-
nanzpläne. Im Anhang der Teilfinanzpläne sind die Investitionen und ggf. Verpflich-
tungsermächtigungen aufgeführt. 
 
Der Haushalt basiert zu wesentlichen Teilen auf den Mittelanmeldungen der Fachbe-
reiche. Auf pauschale Ansatzkürzungen wurde zunächst wieder verzichtet. 
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Nr. 01 Ordentliche Erträge 
 
Nr. 01.01 Steuern und ähnliche Abgaben 
 
 

Jahr Grund-
steuer A 

Grund-
steuer B 

Gewerbe-
steuer 

Einkommen-
steueranteil 

Umsatz-
steueranteil 

Vergnü-
gungssteu-

er 
Hunde-
steuer 

2010 35.286 € 1.204.862 € 7.741.996 € 2.311.417 € 577.706 € 54.010 € 26.676 € 
2011 35.511 € 1.203.709 € 7.396.706 € 2.474.630 € 612.839 € 53.700 € 28.046 € 
2012 43.224 € 1.359.603 € 4.675.588 € 2.641.505 € 640.711 € 71.551 € 27.853 € 
2013 41.065 € 1.367.784 € 6.301.360 € 2.817.499 € 648.697 € 102.430 € 34.594 € 
2014 37.327 € 1.419.823 € 7.034.728 € 3.025.332 € 662.312 € 98.279 € 34.044 € 
2015 39.938 € 1.404.800 € 7.027.749 € 3.205.467 € 791.611 € 116.700 € 35.077 € 
2016 42.513 € 1.420.623 € 7.249.362 € 3.302.887 € 816.170 € 134.547 € 35.802 € 
2017 41.362 € 1.440.598 € 5.840.136 € 3.521.892 € 1.015.141 € 171.890 € 36.119 € 
2018 42.027 € 1.540.784 € 7.165.225 € 3.661.992 € 1.367.010 € 180.324 € 35.041 € 
2019 46.500 € 1.693.200 € 6.000.000 € 3.862.100 € 1.600.000 € 200.000 € 36.000 € 

Tabelle 4: Steuererträge 

 

 
Abbildung 11: Übersicht über Realsteuererträge 
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Abbildung 12: Übersicht über Anteile an Gemeinschaftssteuern 

 
 

Jahr Grundsteuer A Grundsteuer B Gewerbesteuer
Dissen LKOS Nds. Dissen LKOS Nds. Dissen LKOS Nds.

2008 310 330 338 310 331 343 330 345 337 
2009 310 333 339 310 334 344 330 350 341 
2010 310 336 347 310 337 349 330 355 346 
2011 310 337 349 310 338 352 330 360 348 
2012 340 340 354 340 341 358 360 365 353 
2013 340 344 362 340 345 365 360 367 358 
2014 350 345 365 350 346 368 360 367 359 
2015 350 346 383 350 347 386 360 368 370 
2016 350 348 384 350 350 386 360 369 370 
2017 350 350  350 350  360 375  
2018 350 350  350 350  380 379  
2019 380   380   380   

Tabelle 5: Steuerhebesätze im Landesvergleich (Nds.: Gemeindegrößenklasse 5.000 bis 10.000 Einwohner) 

 
Die veranschlagten Beträge der Steuern und Steuerbeteiligungen (Produkt 61110) 
sind aus Tabelle 4 dieses Vorberichtes zu entnehmen. Für die Bildung der Haus-
haltsansätze der Realsteuern, der Steuerbeteiligungen und der Finanzausgleichsleis-
tungen bzw. -umlagen wurden die nachstehenden vom Land vorgegebenen Orientie-
rungsdaten angewendet. Dabei wurde jeweils vom erwarteten Veranlagungssoll 
2018 bzw. den Erfahrungswerten aus vergangenen Jahren als Basis ausgegangen. 
Zur Information dient der nachstehende Auszug aus dem Orientierungsdatenerlass 
(Bek. d. MI. v. 12.07.2018 – 33.22 – 04020/7). 
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A. Einnahmen (Steuerschätzungen) 2018 2019 2020 2021 2022
      
1. Kommunale Steuereinnahmen     
1.1. Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 5,2 6,1 6,0 6,0 5,5
1.2. Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer 28,6 -2,0 2,0 2,0 2,0
1.3. Gewerbesteuer (brutto) 2,2 4,6 3,5 4,0 3,0
1.4. Gewerbesteuer (netto) 2,4 4,8 13,5 4,0 3,0
1.5. Grundsteuer A und B 1,8 1,5 1,5 1,5 1,5
      
2. Zahlungen des Landes     
2.1. Zuweisungen aus dem kommunalen Finanz-

ausgleich 
7,7 3,0 5,0 3,5 3,5

2.2. Zuweisungen des übertragenen Wirkungs-
kreise 

2,0 2,4 2,0 2,0 2,0

      
B. Ausgaben (gesamtwirtsch. Zielvorgaben)     

    
Die aktuell stabile Einnahmeentwicklung sollte bei den Kommunen nach wie vor dazu ge-
nutzt werden, das Ziel der zeitnahen Reduzierung der Verschuldung -insbesondere der ho-
hen Liquiditätskredite- sowie die Konsolidierung der kommunalen Haushalte voranzutreiben. 
Die Ausgabeentwicklung ist daher deutlich unterhalb des Maßes der zur Verfügung stehen-
den Einnahmen zu halten. 
 
Mit der Haushaltssatzung 2018 wurde eine Erhöhung des Gewerbesteuerhebesatzes 
auf 380 v.H. beschlossen. Aufgrund dieser Hebesatzerhöhung wurde der Planansatz 
der Gewerbesteuer im Haushaltsjahr auf 7.177.700 € festgesetzt. Wegen eines 
starken Rückgangs der Gewerbesteuererträge wurde der Planansatz jedoch im 1. 
Nachtragshaushalt 2018 korrigiert und auf 6,6 Mio. € festgesetzt. Nach derzeitiger 
Prognose ist davon auszugehen, dass dieser Planansatz wahrscheinlich überschrit-
ten werden kann. Gesamtwirtschaftlich geht der Arbeitskreis Steuerschätzungen im 
Jahr 2019 von einem Steigerungssatz der Gewerbesteuer (netto) von 4,8 % aus. Ba-
sierend auf dem Vorjahresansatz würde dies einem voraussichtlichem Gewerbesteu-
erertrag von 6.916.800 € entsprechen. Die positive Gewerbesteuerentwicklung ins-
besondere im 4. Quartal 2018 sowie die Wirtschaftsaussichten der Dissener Unter-
nehmen für das kommende Jahr stimmten zu Beginn des Planaufstellungsverfahrens 
jedoch positiv und ließen mit Gewerbesteuererträgen rechnen, die über der Prognose 
des Arbeitskreises Steuerschätzungen liegen. Der Ansatz für die Gewerbesteuer 
wurde seinerzeit auf 7.200.000 € festgesetzt. Durch größere Rückzahlungsverpflich-
tung der Gewerbesteuer für das vergangene Jahr muss der Planansatz jedoch deut-
lich reduziert werden. Nach gegenwärtigen Kalkulationen kann deshalb von maxima-
len Gewerbesteuererträgen in Höhe von 6.000.000 € gerechnet werden. Dies zeigt 
noch einmal deutlich die Abhängigkeit der Stadt Dissen aTW von der Gewerbesteuer 
und die Gefahr etwaiger Einbrüche, die regelmäßig eintreten können. 
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Wegen der auch in Zukunft absehbar defizitären Haushaltslage ist eine Erhöhung der 
Hebesätze bei den Grundsteuern A und B knapp unterhalb des Landesdurchschnit-
tes unumgänglich. Die Hebesätze sollen jeweils auf 380 v. H. festgesetzt werden. 
Dadurch entstehen Mehrerträge von insgesamt 137.400 € (Grundsteuer A: 3.700 €; 
Grundsteuer B: 133.700 €). 
 
Der Gemeindeanteil an der Einkommensteuer soll mit 6,1 % kräftig steigen. 
Grundlage für die Berechnung des Gemeindeanteils an der Einkommensteuer ist das 
realisierte Steueraufkommen, welches anhand einer vom Land Niedersachsen fest-
gelegten Schlüsselzahl auf die Gemeinden verteilt wird. Die hohe Steigerungsrate 
bei dieser Steuerart zeigt deutlich die gute konjunkturelle Entwicklung in Deutsch-
land, von der auch die Stadt Dissen aTW profitiert. Dies ist bereits an der positiven 
Entwicklung im Jahr 2018 deutlich geworden, in welchem der Ansatz von 3.539.700 
€ um gut 120.000 € überschritten worden ist. Für das Haushaltsjahr 2019 wird der 
Ansatz für den Gemeindeanteil an der Einkommensteuer auf Grundlage des Vorjah-
resergebnisses auf 3.862.100 € festgelegt. Das entspricht einer Steigerung von rd. 
322 T€ im Vergleich zum Vorjahresansatz. Eine Neuberechnung der Schlüsselzahlen 
für die Festsetzung seitens des Landes Niedersachsen ist turnusmäßig im Jahr 2021 
erneut geplant. 
 
Der Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer sollte im Haushaltsjahr 2018 durch ge-
änderte Umsatzsteuer-Festbeträge deutlich steigen. Der Ansatz wurde deshalb auf 
1.222.600 € festgesetzt. Dieser Ansatz konnte nach vorliegenden der endgültigen 
Ergebnisse des Jahres 2018 noch einmal deutlich überschritten werden. Laut 
Schlussabrechnung sind insgesamt 1.367.010 € an Erträgen generiert worden (+ 144 
T€ im Vergleich zum Ansatz). Im Haushaltsjahr 2019 wird sich der Bund erneut an 
den flüchtlingsinduzierten Kosten der Unterbringung und Heizung mit einem Gesamt-
volumen von 1,8 Mrd. € beteiligen. Diese Entlastung kommt den Gemeinden über ei-
nen erhöhten Anteil an der Umsatzsteuer zugute. Auch die Stadt Dissen profitiert 
durch einen höheren Anteil an der Umsatzsteuer von dieser Kostenbeteiligung. Der 
Ansatz wird auf 1.600.000 € (+ 233 T€) festgesetzt. Insofern wird der Prognose des 
Orientierungsdatenerlasses (- 2 % bei diesem Anteil an der Umsatzsteuer) nicht ge-
folgt. 
 
Der Ansatz für die Vergnügungssteuer wird im Haushaltsjahr 2018 voraussichtlich 
deutlich überschritten. Auch im Haushaltsjahr 2019 ist mit entsprechenden Mehrer-
trägen zu rechnen. Der Ansatz wurde deshalb auf 200 T€ erhöht. 
 
Nr. 01.02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 
 
Durch eine hohe Gewerbesteuerrückzahlung im 3. Quartal 2018 ist die Steuerkraft 
für den maßgeblichen Berechnungszeitraum stark gesunken. Das führt dazu, dass 
die Stadt Dissen aTW erstmals seit langer Zeit wieder Schlüsselzuweisungen vom 
Land Niedersachsen erhalten wird. Insgesamt entfallen rd. 655.400 € auf die Stadt 
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Dissen aTW. Die Schlüsselzuweisungen werden allerdings ausschließlich im Finanz-
haushalt veranschlagt, da der Ansatz für Schlüsselzuweisungen im Ergebnishaushalt 
sich an den zu erwartenden Steuererträgen im Haushaltsjahr 2019 richtet und die 
Steuerkraft auf Grundlage dieser Prognosedaten die Bedarfsmesszahl voraussicht-
lich übersteigen wird. 
 
Der Kreistag des Landkreises Osnabrück hat das Budget für die Schulsachkoster-
stattung durch Beschluss im Jahr 2017 auf insgesamt 6,4 Mio. € festgesetzt und 
gleichzeitig eine jährliche Steigerung dieses Budgetansatzes im 1 % angekündigt. 
Zusätzlich beteiligt sich der Landkreis Osnabrück ab dem Haushaltsjahr 2018 an den 
Aufwendungen für die Instandhaltung und Instandsetzung der Schulgebäude der 
Gemeinden und stellt dafür einen zusätzlichen Pro-Schüler-Betrag von 96,25 € zur 
Verfügung. Für die Schulsachkostenerstattung durch den Landkreis Osnabrück wird 
deshalb von einem Pro-Schüler-Betrag von 726,02 € ausgegangen. Auf Basis der 
aktuellen Schülerzahlen wird sich der Ansatz im Vergleich zum Vorjahr jedoch nicht 
ändern und deshalb erneut auf 357 T€ festgesetzt. 
 
Für den Bereich der Kindertagesbetreuung hat der Landkreis Osnabrück eine öf-
fentlich-rechtliche Vereinbarung mit den kreisangehörigen Kommunen abgeschlos-
sen und stellt jährlich ein festes Budget für diesen Bereich zur Verfügung. In einer 
Übergangszeit bis zum Jahr 2019 wird dieses Budget teilweise für die Kindertages-
pflege und die Kindertagesstätten ausgeschüttet, zum anderen Teil auf Basis der in 
der Gemeinde gemeldeten Kinder im Alter von 0-13 Jahren. Für das Jahr 2019 steht 
ein Gesamtbudget von 25.688.000 € bereit, von welchem ein Anteil von voraussicht-
lich 700 T€ auf die Stadt Dissen aTW entfallen wird. Der Anteil kann jedoch noch 
nicht abschließend bestimmt werden, da die Berechnung u.a. auf Grundlage der An-
zahl aller Kinder unter 13 Jahren zum Stichtag 31.12.2018 erfolgt. Der auf die Stadt 
Dissen aTW entfallende Anteil wird auf die Kindertagespflege (Produkt 36120: rd. 20 
T€) sowie gleichmäßig auf alle Kindertagesstätten (rd. 680 T€) anhand der tatsächli-
chen Belegungszahlen verteilt. Die Förderung dient allein der Defizitabdeckung und 
wird deshalb nicht an die konfessionellen und privaten Kindertagesstätten weiterge-
leitet. Daneben wird vorbehaltlich eines noch zu fassenden Kreistagsbeschlusses ein 
Sonderbudget seitens des Landkreises Osnabrück für die kreisangehörigen Kommu-
nen in Höhe von 2,8 Mio. € zur Verfügung gestellt. Dieses Sonderbudget dient zum 
einen der Abdeckung zusätzlicher Aufwendungen durch die Anpassung der Ta-
rifstruktur für die Tagespflege sowie für die Beitragsfreiheit in der Kindertagespflege 
analog zur Beitragsfreiheit in Kindertagesstätten, zum anderen sollen die Einsparun-
gen aus entfallenden Übernahmen der Elternbeiträge durch die Beitragsfreiheit im 
Kindertagesstättenbereich dadurch direkt den Kommunen zugutekommen. Auf die 
Stadt Dissen aTW entfällt ein zusätzlicher Anteil von 8.700 € auf die Tagespflege und 
ein Anteil von 56.000 € auf den Kindertagesstättenbereich. 
 
Seit dem 01.08.2018 gilt die bereits erwähnte Beitragsfreiheit in Kindertagesstätten 
für Kinder ab dem 3. Lebensjahr. Damit einhergehend müssen Eltern für alle Kinder 
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über drei Jahren, welche eine Kindertagesstätte besuchen, grundsätzlich keine El-
ternbeiträge mehr zahlen. Im Rahmen der Konnexität hat das Land Niedersachsen 
jedoch sicherzustellen, dass den Kommunen durch die Gebührenfreiheit keine finan-
ziellen Einbußen entstehen. Nach ausgiebigen Verhandlungen der kommunalen 
Spitzenverbände mit dem Land Niedersachsen wurde sich schließlich darauf geei-
nigt, als finanziellen Ausgleich für den Wegfall der Elternbeiträge die Finanzhilfesätze 
für sozialpädagogische Fachkräfte nach dem KiTaG auf 55 % anzuheben. In einer 
Gesamtbetrachtung entstehen durch die Gebührenfreiheit insbesondere bei den kon-
fessionellen Kindertagesstätten Mindererträge, welche durch den erhöhten Finanzhil-
fesatz nicht gedeckt werden können. Schätzungsweise entstehen dadurch finanzielle 
Einbußen von rd. 22.000 € bei den konfessionellen Kindertagesstätten. Diese wer-
den im Rahmen des Defizitvertrages abgedeckt. Daneben gilt der erhöhte Finanzhil-
fesatz nicht für Vertretungskräfte. Auch die in der Vergangenheit vom Land Nieder-
sachsen geleistete Finanzhilfe für das beitragsfreie 3. Kindergartenjahr entfällt voll-
ständig. Insgesamt wird für die kommunalen Kindertagesstätten mit Finanzhilfezah-
lungen von rd. 676 T€ gerechnet (Vorjahr: 449 T€). Die Stadt Dissen fordert auch 
weiterhin einen angemessenen Ausgleich für den Wegfall der Elternbeiträge im 
Rahmen der gesetzlich verpflichtenden Konnexität des Landes Niedersachsen. Die 
beschlossene Beitragsfreiheit in der derzeitigen Form führt keineswegs zur Kompen-
sation der weggefallenen Elternbeiträge und ist deshalb vom Land Niedersachsen 
deutlich zu korrigieren. 
 
Die bisher gewährten Zuwendungen für die Integrationsgruppen durch den Landkreis 
Osnabrück werden auch weiterhin in gewohnter Höhe gewährt. 
 
Die Förderung des Projektes „Kita bildet und bildet aus“ der KiTa Kunterbunt durch 
private Investoren läuft zur Mitte des Jahres 2019 aus. Eine Weiterförderung ist der-
zeit noch nicht gesichert. Die entsprechenden Zuschüsse wurden deshalb noch nicht 
in den Haushalt eingeplant. 
 
Die in den Jahren 2017 und 2018 geleistete Sonderzuwendung des Landkreises Os-
nabrück für die Flüchtlingsarbeit wurde zum gegenwärtigen Zeitpunkt noch nicht 
bestätigt. Die Mittel hierfür wurden deshalb vorsorglich nicht in den Haushalt einge-
plant. 
 
Nr. 01.03. Auflösungserträge aus Sonderposten 
 
Neben den Abschreibungen auf der Aufwandsseite sind auf der Ertragsseite die in 
der Vergangenheit und künftig erhaltenen Zuweisungen für Investitionen, Beiträge, 
Spenden oder vergleichbare Investitionsbeteiligungen aufzulösen. Insgesamt ist dies 
in 2019 eine Summe von ca. 855.500 €. 
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Nr. 01.04. Sonstige Transfererträge 
 
Hierunter fallen Kostenerstattungen für Transferleistungen, welche die Stadt Dissen 
aTW für übergeordnete Behörden abwickelt, wie z.B. Wohngeldleistungen oder Kos-
tenerstattungen für die Tagespflegebetreuung durch den Landkreis Osnabrück. Die-
sen Erträgen stehen Aufwendungen in gleicher Höhe entgegen. 
 
Nr. 01.05 Öffentlich-rechtliche Entgelte 
 
Diese Erträge umfassen die Verwaltungsgebühren und die Benutzungsgebühren.  
 
Wie bereits unter Nr. 01.04. beschrieben, gilt seit dem 01.08.2018 die Beitragsfrei-
heit in niedersächsischen Kindertagesstätten für Kinder ab dem 3. Lebensjahr. Eltern 
sind damit grundsätzlich von der Pflicht zur Leistung von Beiträgen für den Kinderta-
gesstättenbesuch ihrer Kinder befreit. Die Beitragsfreiheit greift allerdings nur, sofern 
eine tägliche Betreuungszeit von 8 Stunden pro Tag nicht überschritten wird. Bei ei-
nem Besuch einer Kindertagesstätte von über 8 Stunden je Tag werden für die zu-
sätzlichen Betreuungsstunden weiterhin Beiträge erhoben. Deshalb wird auch für das 
Haushaltsjahr 2019 davon ausgegangen, dass weiterhin in geringfügigem Maße Bei-
träge für die Betreuung von Kindern ab dem 3. Lebensjahr anfallen werden (Willy-
Schulte-Kindergarten: 7.000 €; KiTa Kunterbunt: 10.000 €). Der Krippenbereich ist 
von der Beitragsfreiheit nicht betroffen, weshalb die Ansätze im Vergleich zu den 
Vorjahren weitestgehend unverändert beibehalten wurden (Willy-Schulte-
Kindergarten: 45.000 €; KiTa Kunterbunt: 55.000 €). 
 
Nicht betroffen von der Beitragsfreiheit sind die Gebühren für die Mittagsverpflegung 
in den Kindertagesstätten. Bei der Mittagsverpflegung handelt es sich um eine freiwil-
lige Leistung, welche möglichst kostendeckend erbracht werden soll. Bei der derzei-
tigen Gebührenstruktur ist ein kostendeckender Betrieb jedoch nicht möglich. Der 
Kostendeckungsgrad liegt hier im Schnitt bei knapp über 50 %. Eine Gebührenerhö-
hung ist noch in den städtischen Gremien zu beraten und dementsprechend noch 
nicht im Haushaltsplan berücksichtigt.  
 
In den übrigen Bereichen wird mit nahezu gleichbleibenden Erträgen durch Verwal-
tungs- und Benutzungsgebühren gerechnet. 
 

Gebühr 2016 2017 2018 2019 
     
1. Schmutzwasser1   
1.1. Schmutzwasserleitungsgebühr je 

cbm 
0,76 € 0,70 € 0,78 € 0,79 €

1.2. Kläranlagengebühr je cbm Normal-
wasser 

0,77 € 0,90 € 0,97 € 0,78 €

1.3. Insgesamt 1,53 € 1,60 € 1,75 € 1,57 €
   
2. Regenwasserleitungsgebühr je m² 1 0,29 € 0,29 € 0,29 € 0,36 €
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3. Frischwasser (zzgl. 7 % MwSt.)1   
3.1. Grundgebühr monatlich 

(Wassermenge bis 10 cmb/h) 
3,00 € 3,00 € 3,00 € 3,00 €

3.2. Verbrauch je cbm 1,09 € 1,11 € 1,10 € 1,03 €
   
4. Straßenreinigung je lfdm. 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 €
   
5. Hundesteuer (jährlich)   
5.1. für den ersten Hund 60,00 € 60,00 € 60,00 € 60,00 €
5.2. für den zweiten Hund 84,00 € 84,00 € 84,00 € 84,00 €
5.3. für jeden weiteren Hund 108,00 € 108,00 € 108,00 € 108,00 €
5.4. für jeden gefährlichen Hund 636,00 € 636,00 € 636,00 € 636,00 €
 
 

  

6. Kindertagesstätten (je Betreuungs-
stunde) 

  

Einkommen <37.500 €   
- Krippe 1,30 € 1,30 € 1,30 € 1,30 €
- Kindergarten (>8 Stunden) 1,00 € 1,00 € 1,00 € 1,00 €
 
Einkommen 37.500 € - 60.000 € 

  

- Krippe 1,80 € 1,80 € 1,80 € 1,80 €
- Kindergarten (>8 Stunden) 1,50 € 1,50 € 1,50 € 1,50 €
Einkommen >60.000 €   
- Krippe 2,30 € 2,30 € 2,30 € 2,30 €
- Kindergarten (>8 Stunden) 2,00 € 2,00 € 2,00 € 2,00 €

   
7. Hallenbad   

Erwachsene   
- Einzelkarte 2,80 € 2,80 € 2,80 € 2,80 €
- Zehnerkarte 25,00 € 25,00 € 25,00 € 25,00 €
- Jahreskarte 125,00 € 125,00 € 125,00 € 125,00 €
- Halbjahreskarte 75,00 € 75,00 € 75,00 € 75,00 €
Kinder   
- Einzelkarte 1,80 € 1,80 € 1,80 € 1,80 €
- Zehnerkarte 15,00 € 15,00 € 15,00 € 15,00 €
- Jahreskarte 75,00 € 75,00 € 75,00 € 75,00 €
- Halbjahreskarte 45,00 € 45,00 € 45,00 € 45,00 €
Familien   
- Einzelkarte 6,00 € 6,00 € 6,00 € 6,00 €
- Zehnerkarte 50,00 € 50,00 € 50,00 € 50,00 €
- Jahreskarte 175,00 € 175,00 € 175,00 € 175,00 €
- Halbjahreskarte 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 €

Tabelle 6: Übersicht über die wesentlichen Gebührenarten 
1: Die Gebühreneinnahmen werden dem jeweiligen Eigenbetrieb zugerechnet. 

 
Nr. 01.06 Privatrechtliche Entgelte 
 
Der Erweiterungsbau der Schulmensa wurde im Jahr 2018 fertiggestellt. Mittlerweile 
wurde der Betrieb durch einen privaten Betreiber aufgenommen. Pächterin der 
Schulmensa ist die Lernstandort Noller Schlucht gGmbH. Voraussichtlich können in 
diesem Jahr insgesamt 2.700 € an Pachterträgen erzielt werden. 
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Durch das neue Umlagemodell der Kreismusikschule wird den Mitgliedsgemeinden 
zukünftig ein Nutzungsentgelt für die Bereitstellung von Räumlichkeiten für die Mu-
sikschule gewährt. Insgesamt könnten voraussichtlich rd. 10 T€ an Mieterträgen er-
zielt werden. 
 
Nr. 01.07 Kostenerstattungen und -umlagen 
 
Die erhöhte Pro-Kopf-Pauschale im Bereich der Schulsachkostenerstattung durch 
den Landkreis Osnabrück (s. Nr. 01.02) führt zu einer Verringerung der Gastschul-
beiträge für die weiterführenden Schulen. Im vergangenen Haushaltsjahr wurden für 
die Haupt-, die Real- und die Hermann-Freye-Gesamtschule insgesamt 98 T€ (1. 
Nachtragshaushalt) angesetzt. In diesem Jahr wird mit Erträgen von rd. 182 T€ ge-
rechnet. Dies entspricht einer Steigerung von ca. 84 T€. Die Steigerung ist vor allem 
auf größere Baumaßnahmen im Rahmen der Einrichtung der Hermann-Freye-
Gesamtschule zurückzuführen. 
 
Vom Rat wurden Mittel für die Einführung der elektronischen Rechnungsbearbei-
tung bereitgestellt. Diese softwarebasierte Lösung wird neben der Kernverwaltung 
auch in den Eigenbetrieben eingesetzt. Die laufenden Kosten werden deshalb zur 
Hälfte (rd. 3.800 €) von den beiden Eigentrieben erstattet. 
 
Für die Unterbringung von Obdachlosen in den städtischen Unterkünften erfolgt 
eine Mietkosten von anderen Behörden. Da die Unterkünfte nahezu durchgehend be-
legt sind und eine Prognose für das Jahr 2019 von ähnlichen Verhältnissen ausgeht, 
wird mit erhöhten Mietkostenerstattungen gerechnet. 
 
Für die Personalaufwendungen für eine/n Integrationsmanager/in erfolgt eine Kos-
tenerstattung durch den Landkreis Osnabrück in Höhe von 56.600 € (s. auch Erläute-
rungen unter Nr. 02.01.). 
 
Die Personalkostenerstattungen für die zur MaßArbeit abgeordneten Mitarbeiter zur 
Bearbeitung der SGB II - Leistungen (Produkt 31290) beschränken sich auf die aktu-
ell dort tätigen Mitarbeiter. 
 
Nr. 01.08 Zinsen und ähnliche Erträge 
 
Die Zinserträge bewegen sich auf nahezu konstantem Niveau. Nennenswerte Steige-
rungen werden nicht erwartet. Die Eigenkapitalverzinsung aus den Produkten 53310 
(Wasserversorgung) und 53810 (Abwasserbeseitigung) bezieht sich grundsätzlich 
auf die zugrundeliegenden Gebührenkalkulationen. Für weitere Informationen wird 
auf die Wirtschaftspläne der Stadtwerke sowie des Abwasserbeseitigungsbetriebes 
(Anlage 6 u. 7) verwiesen. 
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Nr. 01.10 Bestandsveränderungen 
 
Auch im Haushaltsjahr 2019 werden Bestandsveränderungen durch die Veräußerung 
von Wohnbaugrundstücken im Neubaugebiet „Dahauser Feld“ zu verzeichnen seien. 
Die genaue Höhe der hierdurch zu erzielenden Erträge muss noch ermittelt werden. 
 
Nr. 01.11 Sonstige ordentliche Erträge 
 
Die Konzessionsabgaben für die Strom- und Gasversorgungwerden werden sich 
im kommenden Jahr voraussichtlich nicht ändern und werden deshalb auf Vorjahres-
niveau angesetzt. 
 
Im Jahr 2016 wurde eine Rückstellung für die Sanierung der Hermann-Freye-
Gesamtschule in Höhe von 200.000 € gebildet. Die Rückstellung soll nunmehr im 
Jahr 2019 für die anstehenden Sanierungsmaßnahmen aufgelöst werden.
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6.5. Entwicklung der Aufwendungen 
 

 
Abbildung 13: Übersicht über die Aufwandsarten im Ergebnishaushalt 

 
Nr. 02 Ordentliche Aufwendungen 
 
Nr. 02.01 Aufwendungen für aktives Personal 
 

 
Abbildung 14: Übersicht über die Entwicklung der Personalaufwendungen 
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Die in den einzelnen Produkten ausgewiesenen Personalaufwendungen entspre-
chen der aktuellen Stellenbesetzung. Im Einzelnen wird auf den Stellenplan (Anlage 
1) und die Erläuterungen unter Kapitel 12 des Vorberichtes verwiesen. 
 
Durch die flächendeckende Bewertung der Beamten- und Beschäftigtenstellen 
für den Verwaltungsbereich im Jahr 2018 haben sich mehrere Beförderungen und 
Höhergruppierungen ergeben. Insgesamt sind die Personalaufwendungen aus die-
sem Anlass um rd. 61 T€ gestiegen. Das Bewertungsverfahren ist mittlerweile abge-
schlossen. Auch etwaige Höhergruppierungen im Rahmen der neuen Entgeltordnung 
wurden im Einzelfall vorgenommen und sind in den Personalaufwendungen berück-
sichtigt. Neue Beförderungen und Höhergruppierungen ergeben sich nunmehr aus-
schließlich bei einem Stellenwechsel innerhalb der Verwaltung. Für das Haushalts-
jahr 2019 wird zudem eine Überarbeitung der Personalkostenzuordnung zu den Pro-
dukten auf Grundlage der aktuellen Stellenbeschreibungen angestrebt, um eine mög-
lichst kostengerechte Darstellung für den Haushalt zu ermöglichen. 
 
Auch die von der Nds. Landesregierung beschlossene leistungsorientierte Bezah-
lung von Beamten wird im Jahr 2019 erstmalig ergebniswirksam. Insgesamt werden 
als Leistungsprämie bei der Stadt Dissen aTW 2 % der ständig bezahlten Grundbe-
züge eines Kalenderjahres zur Verfügung gestellt. Dies entspricht einer Summe von 
10.000 €. 

Der Rat der Stadt Dissen aTW hat in der Sitzung am 24.09.2018 beschlossen, die 
Anzahl der Vertretungsstunden in den kommunalen und konfessionellen Kinderta-
gesstätten zu erhöhen (vgl. Vorlage Nr. 115/2018). Damit verbunden sind höhere 
Personalaufwendungen im Willy-Schulte-Kindergarten und der KiTa Kunterbunt. Die 
Personalaufwendungen in den beiden kommunalen Einrichtungen erhöhen sich da-
mit von 2.508.900 € auf 2.642.900 € (+ 134.000 €). In dieser Erhöhung sind etwaige 
Tarifsteigerungen bereits inbegriffen. 

Die bereits im 1. Nachtragshaushaltsplan 2017 eingerichtete Stelle einer Springkraft 
im Verwaltungsbereich wurde laut Ratsbeschluss vom 22.10.2018 in eine Sachbe-
arbeiterstelle im Fachbereich 4 – Planen, Bauen und Ordnung umgewandelt (vgl. 
Vorlage Nr. 160/2018). Es wird mit gleichbleibenden Personalaufwendungen gerech-
net. 
 
Durch den Renteneintritt einer Beschäftigten soll der Bereich der Rentenberatung 
neu organisiert werden. Es ist geplant, dass in Zukunft nur noch eine Rentenan-
tragsannahme erfolgen soll. Das führt zu Einsparungen von Personalressourcen. 
Insgesamt sollen durch diese Umorganisation rd. 12.300 € eingespart werden. 
 
Um den ausfallbedingten Bedarf an Reinigungspersonal konstant decken zu können, 
sollen im kommenden Haushaltsjahr für eine Springkraft im Reinigungsbereich 
Mittel in Höhe von 12.000 € bereitgestellt werden. Die Springkraft soll in den städti-
schen Einrichtungen bei Ausfall der Erstreinigungskräfte aushilfsweise den Reini-
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gungsdienst übernehmen. Insbesondere auch im Hinblick auf die steigenden Kosten 
für Reinigungskräfte von Personaldienstleistungsfirmen ist die Einstellung einer 
Springkraft eine sinnvolle Ergänzung für die fest eingeteilten Reinigungskräfte. 
 
Im Rahmen der Einrichtung des „Bildungshauses Süd“ in der ehemaligen Teutobur-
ger-Wald-Schule durch den Landkreis Osnabrück fördern Bund und Land auch die 
Personalkosten für eine/n Integrationsmanager/in. Dieser soll die Integration von 
Migranten aus vorwiegend osteuropäischen Ländern begleiten. Die Stelle ist von der 
Stadt Dissen aTW zu besetzen wobei die Personalaufwendungen von 56.600 € vom 
Landkreis Osnabrück über verschiedene Fördertöpfe vollständig erstattet werden.  
 
Die Förderung der Agentur für Arbeit für einen im Jahr 2017 eingestellten Hausmeis-
tergehilfen für mehrere Einrichtungen läuft im Jahr 2019 aus. In den Einrichtungen 
werden von diesem Hausmeistergehilfen überwiegend kleinere Reparaturarbeiten er-
ledigt, die ansonsten von  externen Handwerksbetrieben übernommen werden müss-
ten. Trotz fehlender Förderung soll der Hausmeistergehilfe auch im kommenden Jahr 
weiterbeschäftigt werden, auch um Einspareffekte bei der Fremdvergabe von Repa-
raturleistungen auszuschöpfen. Hierfür fallen Personalaufwendungen in Höhe von rd. 
37.000 € an. 
 
Die Kostenerstattungen für die Tagespflegekräfte werden haushaltsmäßig als Per-
sonalkosten behandelt. Vorbehaltlich eines noch zu fassenden Beschlusses durch 
den Kreistag des Landkreises Osnabrück sollen die Kostensätze für die Tagespfle-
gekräfte erhöht werden. Durch den Rückgang der Anzahl an Tagespflegekräften wird 
jedoch insgesamt mit sinkenden Kosten (-16 T€) gerechnet. 
 
Für bei der Stadt Dissen beschäftigte Beamte müssen trotz Anschluss an die Versor-
gungskasse nichtzahlungswirksame Pensionsrückstellungen in erforderlicher Höhe 
gebildet werden. Zur Bildung der Pensionsrückstellungen werden die sog. „Heubeck 
Richttafeln“ angewandt. Aufgrund der gestiegenen Lebenserwartung der Bevölke-
rung wurden die „Heubeck-Richttafeln“ im Jahr 2018 überarbeitet. Damit einherge-
hend erhöhen sich auch die zu bildenden Pensionsrückstellungen für die Beamten. 
Saldiert müssen nun zusätzliche 9.000 € für die zukünftige Beamtenversorgung zu-
rückgestellt werden. Es sei darauf hingewiesen, dass für den städtischen Haushalt 
eine Art „Doppelbelastung“ entsteht, da neben den zu bildenden Rückstellungen 
auch Versorgungsbeiträge an die Nds. Versorgungskasse abgeführt werden müssen. 
Diese Doppelbelastung besteht bereits seit Einführung des neuen kommunalen 
Rechnungswesens und ist gesetzgeberisch zu überdenken. 
 
Daneben wurde mit einer Personalkostensteigerung im Bereich der tariflichen Be-
schäftigten von 3,09 % kalkuliert. Bei den Beamten wurde von der gesetzlichen Be-
soldungserhöhung von 2,0 % zum 01.06.2019 ausgegangen. Der genaue Steige-
rungswert steht zum gegenwärtigen Zeitpunkt noch nicht fest, da der entsprechende 
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Gesetzesentwurf noch nicht vorliegt. Für die Finanzplanjahre 2020-2022 wurde von 
Personalkostensteigerungen von 1 % p.a. ausgegangen. 
 
Nr. 02.03 Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen 
 
Trotz angespannter Haushaltslage und mehrerer Großmaßnahmen im Unterhal-
tungs- und Sanierungsbereich konnte der Haushalt 2018 ausgeglichen werden. Da-
bei wurde auch auf eine pauschale Ansatzkürzung bestimmter Sachaufwandskonten 
verzichtet, um weiterhin handlungsfähig zu bleiben. Um den Zustand der kommuna-
len Infrastruktur zu erhalten, hat sich der Arbeitskreis Finanzen einstimmig darauf 
verständigt, Sanierungsmaßnahmen bis zu einer Gesamtsumme von bis zu 3 % des 
Ergebnishaushaltsvolumens (ohne Unterhaltungs- und Sanierungsmaßnahmen) pro 
Jahr zu ermöglichen. Dies entspräche im kommenden Jahr einer Summe von rd. 
624.600 €. Die vom Rat beschlossenen Unterhaltung- und Sanierungsmaßnahmen 
sowie Projekte sind der nachfolgenden Tabelle zu entnehmen: 
 

 
Abbildung 15: Übersicht über beschlossene Unterhaltungs- und Sanierungsmaßnahmen 2019-2022 

 
Um die selbstgesetzte Höchstgrenze für Sanierungs- und Unterhaltungsmaßnahmen 
einhalten zu können, wurden mehrere für das Jahr 2019 beschlossene Maßnahmen 
in die Folgejahre verschoben. Dies betrifft auch Maßnahmen, die unter dem Vorbe-
halt eines ausgeglichenen Haushaltes standen. Es bedarf jedoch einer weiteren Prio-
risierung der Sanierungs- und Unterhaltungsmaßnahmen, um auch in den Finanz-
planjahren die Höchstgrenze nicht zu überschreiten. 
 

Sanierung der Rathausfassade inkl. der 
Fenster -€                       -€                       139.000,00€         139.000,00€         Rat am 20.11.2017

Sanierung Sandsteinbogen 
Hintereingang Rathaus -€                       -€                       -€                       30.000,00€           Rat am 20.11.2017

Sanierung Parkdeck am Rathaus -€                       -€                       -€                       -€                       verschoben
diverse Unterhaltungs- und 
Sanierungsmaßnahmen Grundschule
(Möblierung u. Akustikdämmung)

15.500,00€           x x x Rat am 11.12.2017
Rat am 22.10.2018

Verschiedene Umbau- und 
Modernisierungsarbeiten im Rahmen 
der Einrichtung einer IGS

376.000,00€         300.000,00€         300.000,00€         -€                       Rat am 17.12.2018

Reparatur der Unterwasserbeleuchtung 
im Aktivbad -€                       30.000,00€           -€                       -€                       Rat am 17.12.2018

Sanierung der Beckenumrandung im 
Aktivbad -€                       175.000,00€         -€                       -€                       Rat am 17.12.2018

Erfassung von Wegerandstreifen 10.000,00€           -€                       -€                       -€                       Beratung im Bauauschuss am 
05.09.2018; Beschluss steht aus

Erstellung eines 
Wirtschaftswegekonzeptes 10.000,00€           -€                       -€                       -€                       Beratung im Bauauschuss am 

05.09.2018; Beschluss steht aus
Sanierung des Durchlasses an der 
"Norte" 40.000,00€           -€                       -€                       -€                       Rat am 22.10.2018

Ausbau der LKW-Parkplätze am 
Südring -€                       -€                       -€                       -€                       Rat am 22.10.2018

Instandsetzung der Dieckmannstraße 
zwischen "Große Straße" und 
"Bergstraße"

-€                       -€                       -€                       85.000,00€           Rat am 22.10.2018

Vermarktungs- und Bürgschaftsgebühr 
im Rahmen des Verkaufs des 
ehemaligen Krankenhausgeländes

45.000,00€           -€                       -€                       -€                       Rat am 24.09.2018

Sanierungsvolumen 496.500,00€        505.000,00€        439.000,00€        254.000,00€        
Haushaltsvolumen einschl. San.maßn. 21.313.500,00€  21.210.000,00€  21.655.800,00€  22.164.200,00€  
Haushaltsvolumen ohne San.maßn. 20.817.000,00€  20.705.000,00€  21.216.800,00€  21.910.200,00€  
3 % des Haushaltsvolumens 624.600,00€        621.200,00€        636.600,00€        657.400,00€        
Saldo 128.100,00€         116.200,00 € 197.600,00€         403.400,00€         

BeschlussBezeichnung der geplanten 
Maßnahme  Haushalt 2019 Haushalt 2020 Haushalt 2021 Haushalt 2022
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Bereits vor der Einrichtung der Hermann-Freye-Gesamtschule stand fest, dass in den 
ersten Jahren stetig Mittel für Unterhaltungs- und Umbaumaßnahmen zur Verfügung 
gestellt werden müssen, um den Anforderungen einer modernen Schule gerecht 
werden zu können. Auch im Haushaltsjahr 2019 müssen - dem Raumkonzept fol-
gend - weitere Klassenräume im Gebäude der Hauptschule umgebaut werden. Für 
die bauliche Unterhaltung wurden deshalb Mittel in Höhe von 370.000 € bereitge-
stellt. Auch die Ausstattung von Klassenräumen (75 T€) ist für das Haushaltsjahr 
2019 geplant. Zudem wurden auch erste Bewirtschaftungskosten von Haupt- und 
Realschule auf die Hermann-Freye-Gesamtschule verteilt. Der Ansatz für Sach- und 
Dienstleistungsaufwendungen ist deshalb auf insgesamt 465.300 € gestiegen. Dane-
ben wurden vom Rat auch die Aufstockung der naturwissenschaftlichen Räumlichkei-
ten (1.000 €) sowie die Anschaffung eines Spielewagens (1.100 €) beschlossen. 
 
Die letzten Raten für die zur neuen Ratsperiode im Rahmen der digitalen Ratsarbeit 
angeschafften iPads sind im September 2018 vollständig ausgelaufen. Zur kommen-
den Ratsperiode ab 2021 sollen neue Endgeräte angeschafft werden. Es wurden 
deshalb vorsorglich Mittel in Höhe von 18.000 € für das Finanzplanjahr 2021 einge-
plant. 
 
Durch die beschlossene Einführung eines Dokumentenmanagementsystems wurden 
bereits die ersten Schritte für eine Digitalisierung der Verwaltung geschaffen. Für 
den Betrieb und den Support des Systems fallen laufende Unterhaltungskosten an, 
welche sich auf 5.000 € per Jahr belaufen werden. Auch für die Unterhaltung der 
elektronischen Rechnungsbearbeitung fallen EDV-Kosten in Höhe von 7.600 € an, 
welche jedoch zur Hälfte von den Eigenbetrieben erstattet werden. Es ist davon aus-
zugehen, dass auch in den kommenden Jahren weitere Schritte zur Digitalisierung 
der Verwaltung unternommen werden, weshalb auch ab dem Finanzplanjahr 2020 
mit weiteren EDV-Kosten gerechnet werden muss. 
 
Die vom Rat am 20.11.2017 beschlossene Sanierung der Rathausfassade und der 
Rathausfenster soll stufenweise in den Jahren 2021 und 2022 durchgeführt werden. 
In den beiden Jahren fallen jeweils rd. 139.000 € an. Durch die Aufteilung dieser 
Maßnahmen auf zwei Jahre soll in den jeweiligen Finanzplanjahren die Höchstgrenze 
für Sanierungs- und Unterhaltungsmaßnahmen unterschritten werden und die Stadt 
Dissen aTW damit handlungsfähig bleiben. Zudem soll im Finanzplanjahr 2022 das 
Sandsteinportal an der Rückseite des Rathauses erneuert werden. 
 
Für die kommenden Wahlen müssen neue Wahlkabinen angeschafft werden, da die 
derzeitigen Kabinen größtenteils abgängig sind. Diese kosten voraussichtlich  
4.600 €. 
 
Vom Rat wurden am 22.10.2018 mehrere bauliche Maßnahmen für die Grundschule 
beschlossen. Zum einen soll die Verbesserung der Raumakustik konsequent fortge-
führt werden. Es ist angedacht, dass ein weiterer Klassenraum eine akustische Auf-
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wertung erhält. Hierfür wurden 6.500 € eingeplant. Zudem sollen auch die Gruppen-
räume und Flure teilweise neu möbliert werden. Es wird mit voraussichtlichen Auf-
wendungen in Höhe von 9.000 € gerechnet. 
 
Es hat sich gezeigt, dass durch vermehrte Schäden auch wegen einer dauerhaften 
Unterbringung von Obdachlosen in den Obdachlosenunterkünften ein erhöhter 
Reparaturbedarf notwendig ist. Der Ansatz für Unterhaltungsmaßnahmen wurde 
deshalb um 6.500 € erhöht. 
 
Die bereits bestehende Software für die Abrechnung der Kindertagesstättengebüh-
ren soll um ein Modul für die Verwaltung und Abrechnung der wirtschaftlichen Ju-
gendhilfe erweitert werden. Neben den Anschaffungskosten entstehen auch laufen-
de Supportkosten. Insgesamt werden 4.900 € veranschlagt. Zudem sind auch die 
Mittel für das geforderte zentrale Online-Anmeldeverfahren für Kindertagesstätten-
plätze in Höhe von 3.700 € eingeplant. 
 
Auf dem Gelände der Sportfreianlage sind mehrere Sanierungs- und Unterhal-
tungsmaßnahmen geplant. So soll zum einen der Brennwertkessel ausgetauscht 
werden (9.000 €). Daneben wurden Schadstellen auf der Laufbahn (7.000 €) sowie 
an der Ablaufrinne (5.000 €) festgestellt, welche ebenfalls ausgebessert werden sol-
len. Zudem ist im kommenden Jahr eine Pflege des Kunstrasens vorgesehen, welche 
voraussichtlich 1.800 € kosten wird. 
 
Altersbedingt müssen in der Hugo-Homann-Sporthalle mehrere Maßnahmen 
durchgeführt werden, um den Gebäudezustand auch weiterhin zu erhalten. Zu nen-
nen ist hier der Austausch der Bänke in der Sporthalle, da die derzeitigen Bänke in 
desolatem Zustand sind (8.000 €). Auch die bereits in die Jahre gekommene Holz-
verkleidung soll gegen eine Kunststoffverkleidung ausgetauscht werden (10.000 €). 
Die Tische im Clubraum sind ebenfalls abgängig und sollen ersetzt werden (3.000 €). 
Wegen anhaltender Vandalismusschäden im Schul- und Sportzentrum soll die be-
stehende Videoüberwachung zudem auf die Hugo-Homann-Halle ausgeweitet wer-
den (5.000 €). In der Dreifachsporthalle ist die Versiegelung des Bodens (9.000 €) 
sowie der Austausch sanierungsbedürftiger Dachfenster (5.000 €) und Türen (3.500 
€) vorgesehen. 
 
Bei den diesjährigen Revisionsarbeiten durch den Fliesenleger wurde festgestellt, 
dass die Beckenumrandung im Hallenbad Risse aufweist und undicht ist. Die Ge-
währleistungsfrist ist bereits abgelaufen, weshalb eine mögliche Sanierung aus eige-
nen Mitteln gezahlt werden muss. Nach ausgiebiger Beratung wurde die überein-
stimmende Entscheidung getroffen, diese Maßnahme erst im Finanzplanjahr 2020 
durchzuführen. Dann fallen voraussichtlich 175.000 € an. Auch die schon seit länge-
rem defekte Unterwasserbeleuchtung wird trotz vorliegenden Spenden erst im Haus-
haltsjahr 2020 saniert. Die Sanierung wird dann voraussichtlich saldiert 10.000 € kos-
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ten. Zudem werden die Gebühren für den Meisterkurs einer Fachkraft für Bäderbe-
triebe von der Stadt Dissen aTW übernommen (5.500 €). 
 
Mit der Osnabrücker Land-Entwicklungsgesellschaft mbH (oleg) wurde ein städte-
baulicher Vertrag zur Vermarktung des ehemaligen Krankenhausgeländes geschlos-
sen. Dafür müssen an die oleg Gebühren für die Vermarktung sowie eine Bürg-
schaftsgebühr gezahlt werden. Diese belaufen sich auf einmalig 45.000 €. 
 
Im Bereich der Gemeindestraßen wurden vom Rat mehrere Sanierungsmaßnahmen 
beschlossen, von welchen aber ein überwiegender Teil unter dem Vorbehalt eines 
ausgeglichenen Haushaltes stand. Einzig die Sanierung des Durchlasses in der 
„Norte“ für 40.000 € ist für das Haushaltsjahr 2019 vorgesehen, da hier ein dringen-
der Handlungsbedarf besteht. Die Instandsetzung eines Teilabschnitts der „Dieck-
mannstraße“ zwischen der „Großen Straße“ und „Bergstraße“ (85.000 €) wurde in 
das Finanzplanjahr 2022 verschoben. Der Ausbau der LKW-Parkplätze am südlichen 
Teilring (55.000 €) stand ebenfalls unter dem Vorbehalt eines ausgeglichenen Haus-
haltes. Nach intensiven Beratungen wurde sich darauf geeinigt, diese Maßnahme in 
den kommenden Finanzplanjahren nicht durchzuführen. Die Verschiebung dieser 
vollständigen freiwilligen Maßnahmen ist dem hohen Konsolidierungsdruck im Haus-
haltsjahr 2018 geschuldet.  
 
Für die Erfassung von Wegerandstreifen und die Erstellung eines Wirtschafts-
wegekonzeptes im wurden noch für das Haushaltsjahr 2019 rd. 20.000 € eingeplant. 
Insbesondere die Erfassung von Wegerandstreifen im Zuge der Ausweisung von 
Blühwiesen ist derzeit auch bundespolitisch ein aktuelles Thema und soll deshalb 
noch im Jahr 2019 durchgeführt werden. 
 
Ein Löschteich in Nolle ist in desolatem Zustand und soll deshalb wiederhergestellt 
werden. Nach ersten Schätzungen belaufen sich die Kosten auf rd. 5.000 €. 
 
Bereits im Jahr 2018 hat die Stadt Dissen eine Untersuchung der finanziellen Situati-
on durch ein externes Unternehmen in Auftrag gegeben, welche vom Landkreis Os-
nabrück großzügig gefördert wurde. Im Rahmen dieses noch laufenden Projektes 
wurde nun ein Zusatzauftrag für die Untersuchung des Baubetriebsdienstes in 
Auftrag gegeben. Hierdurch entstehen Aufwendungen in Höhe von 7.700 €, welche 
jedoch zur Hälfte durch Fördermittel des Landkreises Osnabrück refinanziert werden 
können. 
 
Im Übrigen sind die notwendigen Unterhaltungs- und Bewirtschaftungskosten nach 
Vorjahreswerten berücksichtigt. Auch für die Folgejahre ist das Niveau insbesondere 
bei der baulichen Unterhaltung mit Steigerungsraten von 1 % p. a. beibehalten wor-
den, weil davon ausgegangen wird, dass in allen Liegenschaften der Stadt regelmä-
ßig Reparaturen und Modernisierungen anfallen. Nicht berücksichtigt sind derzeit 
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notwendige Unterhaltungs- und Sanierungsmaßnahmen, welche noch der Be-
schlussfassung des Rates bedürfen. 
 
 
Nr. 02.04 Abschreibungen 
 
Im Rahmen der Umstellung auf das Neue Kommunale Rechnungswesen ist das An-
lagevermögen erfasst worden. Die Abschreibungen sind mit einem Gesamtbetrag 
von 1.769.700 € veranschlagt. Insgesamt ergibt sich eine Nettobelastung nach Ab-
zug der Erträge aus der Auflösung von Sonderposten von 914.200 € (Vorjahr: 
972.100 €). 

 
Abbildung 16: Differenz aus Abschreibungen und Erträgen aus der Auflösung von Sonderposten 

 
Nr. 02.05 Zinsen und ähnliche Aufwendungen 
 
Für das Jahr 2018 sind die Zinsen der Schuldenübersicht (Anlage 2) zu entnehmen. 
Zudem wird auf die Darstellung der Schuldenstruktur unter Kapitel 8.3 verwiesen. In 
den Finanzplanjahren wurden die Zinsen in etwa an die voraussichtlich notwendige 
Kreditaufnahme angepasst. Bei Kreditneuaufnahmen wird von den günstigen Zins-
konditionen profitiert. Durch Anpassung der Zinssätze kann die Zinslast für das 
Haushaltsjahr 2019 weiter reduziert werden. Durch die Begrenzung der Nettoneuver-
schuldung auf den Höchstbetrag der ordentlichen Tilgung soll die Zinslast darüber 
hinaus möglichst gering gehalten werden.  
 
 
 
 
Nr. 02.06 Transferaufwendungen 
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Jahr Gewerbe-
steuerumlage Kreisumlage Finanzausgleichs-

umlage 
Entschuldungs-

umlage 
2010 1.590.148 € 3.424.784 € 151.384 € 0 €
2011 1.606.645 € 4.387.313 € 499.072 € 0 €
2012 862.086 € 4.730.006 € 612.768 € 23.224 €
2013 1.234.352 € 4.315.064 € 31.554 € 18.200 €
2014 1.299.988 € 3.993.369 € 202.764 € 18.344 €
2015 1.343.395 € 4.428.796 € 175.872 € 19.880 €
2016 1.403.693 € 5.123.751 € 214.200 € 21.336 €
2017 1.416.700 € 4.866.860 € 191.500 € 20.000 €
2018 1.181.100 € 5.031.700 € 199.700 € 20.000 €
2019 1.010.600 € 4.863.900 € 48.300 € 20.000 €

Tabelle 7: Umlagebelastung 

 

 
Abbildung 17: Übersicht über die Umlagebelastung 
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Abbildung 18: Übersicht über die verbleibenden Deckungsmittel 

 
Maßgebliche Transferaufwendungen sind die zu zahlenden Allgemeinen Umlagen 
(Produkt 61110 - Steuern, Allgemeine Umlagen). Die einzelnen Beträge für die 
Kreisumlage, die Finanzausgleichsumlage, die Gewerbesteuerumlage und die Ent-
schuldungsumlage sind Tabelle 7 zu entnehmen. Von den Erträgen aus Steuern 
bzw. Steuerbeteiligungen (Tabelle 4) verbleiben damit 56,39 % (Vorjahr: 51,44 %) 
bei der Stadt Dissen aTW. 
 
Der Vervielfältiger bei der Gewerbesteuerumlage wurde laut Orientierungsdatener-
lass unverändert auf 68 Prozentpunkte festgesetzt. Dies entspricht einer Abführung 
der Gewerbesteuereinnahmen von 17,89 %. Bereits gegen Ende 2018 ist die Beteili-
gung an den Fondskosten der Länder ausgelaufen, was eine außerplanmäßige Re-
duzierung des Vervielfältigers um 4 Prozentpunkte bewirkt. Im Jahr 2020 läuft zudem 
die erhöhte Beteiligung der alten Bundesländer am Länderfinanzausgleich im Rah-
men der Gewerbesteuerumlage aus. Nach derzeitigem Planungsstand wird der Ver-
vielfältiger für die Gewerbesteuerumlage dann um weitere 25 Prozentpunkte auf 35 
Prozentpunkte gesenkt. Insbesondere auf Landesebene gibt es jedoch schon erste 
Forderungen, den erhöhten Vervielfältiger auch weiterhin bestehen zu lassen. Es 
bleibt abzuwarten, inwiefern die Gewerbesteuerumlage im Jahr 2020 dann tatsäch-
lich gesenkt werden kann. Aus Sicht der Stadt Dissen ist eine Senkung jedoch uner-
lässlich und zur Wahrnehmung des kommunalen Selbstverwaltungsrechts mehr als 
geboten. 
 
Die Kreisumlage wurde im Ergebnishaushalt 2018 auf 5.031.700 € festgesetzt, im 
Finanzhaushalt auf 5.657.700 €. Diese Differenz von rd. 626.000 € ist auf das Be-
rechnungsverfahren in der doppischen Rechnungslegung zurückzuführen. Grund-
sätzlich wird die Kreisumlage an den Steuereinnahmen in den dem Haushaltsplan-
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jahr vorangehenden Jahren bemessen. Die erzielten Steuereinnahmen einer be-
stimmten Periode wirken sich nach dieser rein finanziellen Betrachtung erst in den 
Folgeperioden aus. Nach § 10 Abs. 2 KomHKVO werden Erträge und Aufwendungen 
jedoch in dem Haushaltsjahr veranschlagt, dem sie wirtschaftlich zuzuordnen sind. 
Für die Planung des Ergebnishaushaltes bedeutet dies konkret, dass nicht die Steu-
ereinnahmen aus vergangenen Rechnungsperioden für die Berechnung der 
Kreisumlage zugrunde gelegt werden müssen. Vielmehr müssen für die Bestimmung 
der Kreisumlage im Ergebnishaushalt die voraussichtlichen Steuererträge des Haus-
haltsplanjahres berücksichtigt werden. Auf Grundlage der zu erwartenden Steuerer-
träge im Haushaltsplanjahr 2019 wird die Kreisumlage im Ergebnishaushalt mit 
4.863.900 € veranschlagt, im Finanzhaushalt im Hinblick auf die tatsächlichen Steu-
ereinnahmen in den maßgeblichen Abrechnungszeiträumen auf 4.699.500 €. Positiv 
auf die Umlagelast wirkt sich die vom Landkreis Osnabrück angekündigte und aus 
gemeindlicher Sicht erwartete Kreisumlagesenkung von 47 v.H. auf 44 v.H. aus. Die 
Senkung der Kreisumlage von 3 Prozentpunkten führt zu Einsparungen von rd. 
331.700 € (Ergebnishaushalt) bzw. 320.400 € (Finanzhaushalt). Durch diese sinnvol-
le Senkung trägt der Landkreis Osnabrück maßgeblich zu einer Entlastung der 
Haushalte bei. 
 
Auch die Finanzausgleichsumlage wird pagatorisch abgerechnet. Trotz zu erwar-
tenden zahlungswirksamen Schlüsselzuweisungen muss im Ergebnishaushalt auf-
grund der zu erwartenden Steuererträge, die über Vorjahresniveau liegen, wieder ein 
Betrag in Höhe von 48.300 € für die Finanzausgleichsumlage eingestellt werden. 
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Abbildung 19: Vergleich der Umlagebelastung im Ergebnis- und Finanzhaushalt 

 
Die Mitgliederumlage der Kreismusikschule wurde neu festgesetzt. Im Aufwandsbe-
reich wird mit Einsparungen von rd. 1.800 € gerechnet. Dem gegenüber stehen mög-
liche Erträge aus der Vermietung von Räumlichkeiten an die Kreismusikschule (vgl. 
auch Nr. 01.06.). 
 
Im Rahmen der Defizitabdeckung wird sowohl für den  Regenbogenkindergarten 
(+105 T€) als auch für die Kath. Kita St. Ansgar (+464 T€) mit steigenden Aufwen-
dungen gerechnet. Die steigenden Aufwendungen sind zum einen auf die Beitrags-
freiheit im Kindertagesstättenbereich zurückzuführen, die insbesondere bei den kon-
fessionellen Kindertagesstätten stärker zu spüren ist als bei den kommunalen Kinder-
tagesstätten. Daneben führt die Aufstockung von Vertretungsstunden zu erhöhten 
Personalaufwendungen, welche ebenfalls über den Defizitvertrag abgedeckt sind. In 
der Kath. Kita St. Ansgar wird der Erweiterungsbau ebenfalls im kommenden Jahr 
fertiggestellt. Dann wird die Tagesstätte mit 5 Kindergartengruppen betrieben. Für 
diese zusätzlichen Gruppen sind ebenfalls Personal- und Unterhaltungskosten fällig. 
Auch die neu errichtete Kindertagesstätte Charlys Kinderparadies erhält erstmals im 
Haushaltsjahr 2019 einen festen Budgetbetrag in Höhe von 575 T€. Da zum Pla-
nungszeitpunkt die Haushaltspläne der Kindertagesstätten zum Teil noch nicht vorla-
gen, kann es noch zu Veränderungen der Ansätze kommen. 
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Auch im Haushaltsjahr 2019 ist vorsorglich geplant, der Lernstandort Noller Schlucht 
gGmbH einen einmaligen Zuschuss in Höhe von 60.000 € für die vielfältige Ge-
schäftstätigkeit zu gewähren. 
 
Nr. 02.07 Sonstige ordentliche Aufwendungen 
 
Im Bereich der sonstigen ordentlichen Aufwendungen wurde mit einer Steigerungsra-
te auf die Vorjahresansätze von einem Prozent kalkuliert. Insgesamt sinken die Kos-
ten für diesen Aufwandsbereich leicht. 
 
Nr. 04.01 Außerordentliche Erträge 
 
Durch den Verkauf eines ehemaligen Spielplatzgrundstückes oberhalb des Buchwer-
tes können außerordentliche Erträge in Höhe von 95.000 € erzielt werden.
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7 Übersicht über den Finanzhaushalt 
 
7.1. Finanzielle Entwicklung des Gesamtfinanzhaushaltes 
 

 
Abbildung 20: Entwicklung des Finanzhaushaltes 

 
Hinsichtlich der Ein- und Auszahlungen für die lfd. Verwaltungstätigkeit wird auf die 
Ausführungen zum Gesamtergebnisplan verwiesen. Maßgebende Elemente des Ge-
samtfinanzplanes sind darüber hinaus die Einzahlungen und Auszahlungen für die 
Investitionstätigkeit und die Finanzierungstätigkeit. 
 
Sämtliche Investitionen einschl. der entsprechenden Zuwendungen sind aus der In-
vestitionsübersicht (Seite 4 ff.) zu ersehen. Auch produktbezogen sind die Investitio-
nen dargestellt und erläutert. 
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7.2. Entwicklung des Investitionsvolumens 
 
 

 
Abbildung 21: Entwicklung der Investitionstätigkeit 

 
Eine ausführliche Darstellung der Investitionen und Investitionsfördermaßnahmen 
sind der Investitionsübersicht zu entnehmen. 
 
Der Arbeitskreis Finanzen hat sich darauf verständig, die Ausgabensumme für Inves-
titionen in den kommenden Jahren knapp oberhalb der Ausgabensumme für die or-
dentliche Tilgung zu begrenzen. Dies entspräche im Jahr 2019 einer Summe von 643 
T€. Hiermit soll langfristig vor allem auch der Schuldenabbau vorangetrieben werden. 
Ziel muss es deshalb sein, anstehende Investitionsmaßnahmen langfristig und stra-
tegisch zu planen, um die selbst gesetzte Vorgabe auch weiterhin einhalten zu kön-
nen. Die anstehenden Investitionsvorhaben wurden zum Haushalt 2018 deshalb 
erstmalig vom Rat priorisiert und die Finanzplanung für die kommenden Jahre sepa-
rat zum Haushalt beschlossen. Die Investitionsmaßnahmen der kommenden Jahre 
können der nachfolgenden Tabelle entnommen werden: 
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Abbildung 22: Übersicht über beschlossene Investitionsmaßnahmen 2019-2022 

 

INV-15-002 Ausbau "Stettiner Straße" 25.000,00 €          60.000,00 €          -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018
INV-15-003 Ausbau "Stettiner Straße" 
(unterer Teil) 20.000,00 €          200.000,00 €        -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-16-003 Rückwärtige Erschließung 
"Große Straße/Frommenhof" 240.000,00 €        -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-16-004 Ausbau "Erpener Weg" 50.000,00 €          500.000,00 €        -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018
INV-16-005 Erweiterung 
Straßenbeleuchtung "Stettiner Straße" -  €                      15.000,00 €          -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-16-006 Erweiterung 
Straßenbeleuchung "Erpener Weg" -  €                      25.000,00 €          -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-16-007 Erweiterung rückwärtige 
Erschließung "Große 
Straße/Frommenhof"

15.000,00 €          -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-12-012 Grunderwerb Erschließung 
"Große Str./Frommenhof" -  €                      -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-16-013 Investitionszuschuss 
Breitbandverkabelung 45.000,00 €          -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 28.08.2017

INV-18-004 Erneuerung Brücke über 
Dissener Bach 40.000,00 €          -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-18-005 Eigenmittel "Stadtumbau 
West" -  €                      -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-19-001 Anschaffung einer 
Abfallmulde 4.000,00 €            -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-19-002 Ersatzbeschaffung 
Prüfgerät für Atemschutzmasken 10.000,00 €          -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 17.12.2018

INV-19-003 Erwerb Lizenz f. digitale 
Rechnungsbearbeitung 23.600,00 €          -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 22.10.2018

INV-19-004 Brandmeldeanlage im 
Feuerwehrhaus 8.000,00 €            -  €                      -  €                      -  €                      Kompetenz BGM

INV-19-005 Anschaffung von 
Smartboards für Hermann-Freye-
Gesamtschule

25.000,00 €          -  €                      -  €                      -  €                      Rat am 17.12.2018

INV-20-001 Beteiligung an TOL GmbH -  €                      900,00 €               -  €                      -  €                      Rat am 25.02.2019

INV-BGA-01 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Rathaus u. 
Bürgerbüro

16.800,00 €          10.000,00 €          10.000,00 €          5.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-02 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Grundschule 2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-03 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Hauptschule 3.000,00 €            3.000,00 €            3.000,00 €            3.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-04 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Realschule 3.000,00 €            3.000,00 €            3.000,00 €            3.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-06 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung WSK 2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-07 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung KiTa Kunterbunt 4.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-08  Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Hugo-Homann-
Sporthalle

2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-09 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung 
Dreifachsporthalle

3.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-10 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Hallenbad 5.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-12 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung 
Baubetriebsdienst

14.800,00 €          5.000,00 €            5.000,00 €            5.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-14 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Feuerwehr 3.500,00 €            3.500,00 €            3.500,00 €            3.500,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-17 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung Spielplätze 2.500,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            2.000,00 €            Kompetenz BGM

INV-BGA-22 Betriebs- und 
Geschäftsausstattung HFG 6.000,00 €            3.000,00 €            3.000,00 €            3.000,00 €            Kompetenz BGM

Investitionsvolumen 573.200,00 €       842.400,00 €       41.500,00 €         36.500,00 €         
ordentliche Tilgung p.a. 643.000,00 €       640.000,00 €       643.000,00 €       620.000,00 €       
Saldo ord. Tilgung ./. Investitionen 69.800,00 €          202.400,00 €-        601.500,00 €        583.500,00 €        

BeschlussHaushalt 2019 Haushalt 2020Bezeichnung der geplanten 
Maßnahme Haushalt 2021 Haushalt 2022
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Auch für die Haushaltsjahre 2019 ff. stehen mehrere Straßeninvestitionsmaßnah-
men an, die vom Rat bereits auf die Finanzplanjahre aufgeteilt worden sind. Im 
Haushaltsjahr 2019 ist jedoch nur eine konkrete Ausbaumaßnahme geplant. Mit der 
rückwärtigen Erschließung des Frommenhofes (255 T€) soll die Erneuerung des 
Areals rund um den Frommenhof damit fertiggestellt werden. Daneben sind auch be-
reits erste Planungskosten für den Ausbau der Stettiner Straße (45 T€) sowie des 
Erpener Weges (50 T€) vom Rat bereitgestellt worden, um die Ausbaumaßnahmen 
dann in den Folgejahren durchführen zu können. So sind Endausbau der Stettiner 
Straße (200 T€) und des Erpener Weges (500 T€) in den Finanzplanjahren 2020 ge-
plant. Zum gegenwärtigen Planungszeitpunkt wird damit gerechnet, dass ca. die 
Hälfte der anfallenden Kosten für den Ausbau durch Beiträge refinanziert werden 
können. Zu den vorstehenden Straßenausbaumaßnahmen sind entsprechende Er-
weiterungen der Straßenbeleuchtung vorzunehmen (40 T€). 
 
Der bereits im Jahr 2017 vom Landkreis Osnabrück beschlossene Ausbau des 
Breitbandnetzes soll im Jahr 2019 abgeschlossen werden. Vereinbarungsgemäß 
beteiligt sich die Stadt Dissen aTW an den anfallenden Kosten. Der abschließende 
Investitionskostenzuschuss im Haushaltsjahr 2019 beträgt 45 T€. 
 
Der bereits für das Haushaltsjahr 2018 eingeplante Ersatzbau der Brücke über den 
Dissener Bach soll im Jahr 2019 endgültig abgeschlossen werden. Da die im Haus-
halt 2018 eingeplanten Mittel in Höhe von 40 T€ nicht auskömmlich waren, musste 
eine erneute Ausschreibung durchgeführt werden. Erste Maßnahmen können bereits 
im Jahr 2018 durchgeführt werden. Dennoch sind im Jahr 2019 noch Restarbeiten 
am Fundament notwendig, die die Einplanung weiterer 40 T€ notwendig machen. 
 
Für das Feuerwehrhaus soll eine Brandmeldeanlage angeschafft werden (8 T€). Da-
neben steht für die Feuerwehr die Ersatzbeschaffung eines Prüfgerätes für die 
Atemschutzmasken an (10 T€). 
 
Im Rahmen der Einrichtung der Hermann-Freye-Gesamtschule ist auch die An-
schaffung von zwei Smartboards geplant, um die Unterrichtsqualität weiter zu stei-
gern. Die Gesamtkosten belaufen sich auf rd. 25 T€. Daneben soll ein Reinigungsau-
tomat für die Schulen angeschafft werden. Verursachungsgerecht werden die Ge-
samtkosten für den Automaten in Höhe von 6 T€ gleichmäßig auf die Haupt- und Re-
alschule aufgeteilt. 
 
Für den Baubetriebsdienst ist die Anschaffung mehrerer Kleinmaschinen geplant. 
Daneben müssen aufgrund neuer gesetzlicher Vorschriften nunmehr auch Gefahr-
stoffschränke für verschiedene Gefahrstoffe vorgehalten werden. Diese in der Sum-
me eher kleineren Investitionen führen zu einer Erhöhung des Gesamtansatzes der 
Betriebs- und Geschäftsausstattung des Baubetriebsdienstes auf 14.800 €. 
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Ab dem 01.01.2020 sind Kommunen verpflichtet, alle eingehenden Rechnungen 
auch elektronisch empfangen zu können. Im Zuge der ohnehin notwendigen Umstel-
lung auf den Empfang elektronischer Rechnungen soll im Haushaltsjahr 2019 die 
elektronische Rechnungsbearbeitung implementiert werden. Die anfallenden Kos-
ten in Höhe von 23.600 € sollen zur Hälfte von den Eigenbetrieben übernommen 
werden, da die Fachsoftware in diesen Bereichen ebenfalls genutzt werden kann. 
Langfristig soll die elektronische Rechnungsbearbeitung mit deutlichen Effizienzge-
winnen einhergehen.  
 
Die Ansätze für die Betriebs- und Geschäftsausstattung für die übrigen Bereiche 
orientiert sich nahezu an den Vorjahreswerten. Im Bereich des Rathauses sind im 
Haushaltsjahr 2019 in geringfügigem Maße zusätzliche Mittel für die Neuausstattung 
eines Büroraumes (5.000 €) sowie für die Arbeitsplatzausstattungen (3.800 €) not-
wendig. Im Übrigen soll auch die von Bund und Land geforderte Digitalisierung der 
Verwaltung vorangetrieben und bis zum Jahr 2021 jeweils 5.000 € für den Erwerb 
von Lizenzen für das Dokumentenmanagementsystem enaio zur Verfügung gestellt 
werden. Damit sollen in erster Linie zusätzliche Lizenzen für Schnittstellen bzw. not-
wendige Hardware angeschafft werden, um den Automatisierungsgrad der Verwal-
tung weiter zu steigern und auch an der vom Landkreis Osnabrück vorangetriebenen 
Strategie der digitalen Verwaltung zu partizipieren. 
 
Durch den Verkauf eines ehemaligen Spielplatzgrundstückes können Einzahlungen 
in Höhe von 113.000 € erzielt werden. 
 
Eingeplant wurden zudem schon die Mittel für die Beteiligung an der noch zu grün-
denden Tourismusverband Osnabrücker Land GmbH im Jahr 2020. Hier muss die 
Stadt Dissen vorbehaltlich eines noch zu fassenden Ratsbeschlusses eine Stamm-
kapitaleinlage in Höhe von 875 € leisten. 
 
Nicht mehr in der Finanzplanung enthalten sind die Mittel für die Eigenbeteiligung am 
Städtebauförderprogramm „Stadtumbau West“. Aufgrund der neuesten Entwicklun-
gen scheint die Einplanung der notwendigen Mittel entbehrlich. 
 
 
8 Schuldenbericht 
 
8.1. Schuldenentwicklung 
 

Stand am Gesamt davon Stadt davon Eigenbe-
triebe 

31.12.2010 10.899.265,- € 8.568.163,- € 2.331.102,- €
31.12.2011 11.619.047,- € 8.918.802,- € 2.700.245,- €
31.12.2012 12.871.816,- € 9.355.124,- € 3.516.692,- €
31.12.2013 12.145.978,- € 8.743.382,- € 3.402.596,- €
31.12.2014 12.132.454,- € 8.474.637,- € 3.657.817,- €
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31.12.2015 11.655.978,- € 8.132.376,- € 3.523.602,- €
31.12.2016 11.756.708,- € 7.694.376,- € 4.062.332,- €
31.12.2017 12.543.168,- € 8.671.917,- € 3.739.123,- €
31.12.2018 11.668.964,- € 8.206.784,- € 3.462.180,- €
31.12.2019 11.558.600,- € 8.011.600,- € 3.440.800,- €

Tabelle 8: Schuldenentwicklung der Stadt Dissen einschl. Eigenbetriebe 

 

 
Abbildung 23: Schuldenentwicklung der Stadt Dissen einschl. Eigenbetriebe (grafische Darstellung) 

 
8.2. Pro-Kopf-Verschuldung 
 

Stand am Einwoh-
ner 

Pro-Kopf-
Verschul-

dung 

Pro-Kopf-
Verschul-

dung Eigen-
betriebe

Durch-
schnitt 
LKOS 

Landes-
durch-
schnitt 

31.12.2010 9.260 925,- € 252,- € 754,- € 606,- €
31.12.2011 9.334 956,- € 289,- € 743,- € 660,- €
31.12.2012 9.374 998,- € 375,- € 827,- € 632,- €
31.12.2013 9.342 936,- € 364,- € 838,- € 702,- €
31.12.2014 9.270 914,- € 395,- € 830,- € 749,- €
31.12.2015 9.390 866,- € 375,- € 819,- € 752,- €
31.12.2016 9.443 815,- € 430,- € 1069,- € 793,- €
31.12.2017 9.689 909,- € 386,- €  
31.12.2018 9.801* 837,- € 353,- €  
31.12.2019 9.801* 817,- € 351,- €  

Tabelle 9: Pro-Kopf-Verschuldung (ohne Eigenbetriebe) 
* Daten liegen zum Planungszeitpunkt noch nicht vor. Es wird deshalb auf aktuelle Stichtagswerte zurückgegriffen. 
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Abbildung 24: Pro-Kopf-Verschuldung (grafische Darstellung) 

 
Im Schuldenstand sind die treuhänderisch verwalteten Schulden der früheren Samt-
gemeinde Dissen enthalten. Ab 01.01.1995 sind Schulden in Höhe von rund 2,282 
Mio. € an den Abwasserbeseitigungsbetrieb übergegangen. 
 
Im Stadthaushalt bestehen noch Haushaltseinnahmereste aus der Kreditermächti-
gung 2017 von insgesamt 535.500 €, die in 2019 noch aufgenommen werden kön-
nen. Aus der Kreditermächtigung 2018 stehen noch 651.600 € zur Verfügung. Es ist 
davon auszugehen, dass die Kreditermächtigungen aus Vorjahren noch in Anspruch 
genommen werden. Die oben aufgeführten Schuldenstände zum 31.12.2018 stellen 
die Inanspruchnahme der Kreditermächtigungen aus den genannten Vorjahren je-
doch nicht dar. 
 
8.3. Schuldenstruktur und Schuldenprognose 
 
Der Schuldenstand konnte zum 31.12.2018 um rd. 600 T€ abgebaut werden. Das 
liegt zum einen an dem geringen Investitionsvolumen im Haushaltsjahr 2018, welche 
auf ein Maximalvolumen in Höhe der ordentlichen Tilgung begrenzt worden ist. Zum 
anderen sind auch die derzeit günstigen Finanzmarktbedingungen mit hohen Til-
gungssätzen und niedrigen Zinssätzen ein weiterer Grund für den stetigen Schul-
denabbau. Auch im Haushaltsjahr 2019 werden Investitionsvorhaben nicht durch an-
gesparte Rücklagen geleistet werden können, sodass diese vollständig durch Kredite 
zu finanzieren sind. Es ist deshalb auch weiterhin sinnvoll, die Investitionshöchst-
summe auf den planmäßig kalkulierten Betrag der ordentlichen Tilgung zu begren-
zen. Dies ist insbesondere auch deshalb weiterhin geboten, da der Finanzmittelbe-
stand (Saldo aus lfd. Verwaltungstätigkeit ./. Tilgung) im Haushaltsjahr 2019 einen 
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negativen Betrag ausweisen wird und die ordentliche Tilgung dementsprechend 
durch neue (Kassen-)Kredite finanziert werden muss. 
 
Auf die Schuldenstruktur des Abwasserbeseitigungsbetriebes wird hier nicht einge-
gangen, weil es sich dabei ausschließlich um sog. rentierliche Schulden handelt, die 
aus Gebühren finanziert werden. Der Eigenbetrieb „Stadtwerke Dissen aTW“ ist seit 
2013 schuldenfrei. 
 
Die somit bei der Stadt befindlichen unrentierlichen Schulden weisen ausgehend von 
den jeweiligen Restschulden die nachfolgende Struktur auf: 
 

 
Abbildung 25: Laufzeit Restschulden in Jahren 

Das hohe Maß an Zurückhaltung bei Investitionstätigkeiten zeigt sich auch bei der 
Laufzeit der Restschulden. Durch eine durchgehend vorausschauende Liquiditätsla-
ge der Stadtkasse im Rahmen des Kassenkreditlimits laut Haushaltssatzung konnte 
bis zum gegenwärtigen Zeitpunkt vollständig auf die Aufnahme von Investitionskredi-
ten verzichtet werden. Der größte Teil der bestehenden Schulden hat noch eine 
Restlaufzeit 10 – 14 Jahren. Die tilgungsfreien Anlaufjahre des im Jahr 2017 aufge-
nommenen KfW-Darlehns enden im Jahr 2019, sodass planmäßig im Haushaltsjahr 
2019 mit der Rückzahlung begonnen werden kann. Dieses Darlehn beläuft sich der-
zeit auf rd. 1,62 Mio. € und ist planmäßig im Jahr 2050 zurückgezahlt. Ein verhält-
nismäßig geringer Teil der Darlehn (1,22 Mio. €) hat eine Restlaufzeit von unter 10 
Jahren und wird dementsprechend bis spätestens zum Jahr 2028 zurückgezahlt sein. 
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Abbildung 26: Tilgungssätze 

 
Ein großer Teil der bestehenden Restschulden wird derzeit mit einem Satz von 1,00 
– 1,99 % getilgt. Es handelt sich dabei jedoch überwiegend um Darlehn, bei welchen 
die Zinsbindung in den kommenden Jahren auslaufen wird und die Zins- und Til-
gungssätze entsprechend angepasst werden können. Das im Jahr 2017 aufgenom-
mene KfW-Darlehn für den Erweiterungsbau der Mensa wird mit einem Satz von 3,57 
% getilgt. 
 

 
Abbildung 27: Zinssätze 
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Das derzeit niedrige Zinsniveau spiegelt sich auch in den Zinssätzen der bestehen-
den Darlehn wieder. Nahezu alle Darlehn werden mit Zinssätzen bis zu 3 % verzinst 
(Gesamtsumme rd. 7 Mio. €) und lediglich ein geringer Teil der Darlehn zu höheren 
Zinssätzen (Gesamtsumme rd. 1,1 Mio. €). Der günstigste Zinssatz liegt derzeit bei 
0,36 %. Auch bei Kreditneuaufnahmen sollte zumindest noch im Jahr 2019 von den 
günstigen Kreditmarktbedingungen profitiert werden. Die Zinslast für kommende In-
vestitionsvorhaben dürfte sich damit auf ein Mindestmaß beschränken. 
 

 
Abbildung 28: Zinsbindung in Jahren 

 
Bei einem Großteil der Schulden läuft die Zinsbindung innerhalb der nächsten 9 Jah-
re aus. In Abhängigkeit der dann geltenden Marktkonditionen wird auch für diese 
Darlehn eine Anpassung der Zins- und Tilgungssätze angestrebt. Lediglich ein Teil 
der Darlehn von rd. 1,06 Mio. € ist noch bis zu 19 Jahren zinsgebunden und wird 
damit weiterhin zu den derzeit geltenden Bedingungen bedient werden müssen. 
 
Der bereits begonnene Schuldenabbau muss auch in den kommenden Jahren kon-
sequent fortgesetzt werden. Im Haushaltsjahr 2019 wird die Tilgungsleistung von der 
Summe der Kreditneuaufnahmen unterschritten, da auf größere Investitionsvorhaben 
weitestgehend verzichtet wird bzw. eine Finanzierung über Beiträge möglich ist. Auch 
in den Finanzplanjahren 2020-2022 stehen Investitionsmaßnahmen – ausgenommen 
im Straßenbereich – nicht auf der Agenda, sodass auch hier die Tilgungsleistung 
nicht überschritten wird. Durch den Verzicht auf die Teilnahme am Städtebauförder-
programm „Stadtumbau West“ und damit dem Wegfall eines zu erbringenden Eigen-
anteils wird auch die noch im vergangenen Haushaltsjahr prognostizierte finanzielle 
Belastung deutlich reduziert. 
 

€-

€0,50 

€1,00 

€1,50 

€2,00 

€2,50 

€3,00 

€3,50 

€4,00 

Zinsbindung
ausgelaufen

über 5 Jahre über 15 Jahre über 25 Jahre

Zinsbindung in Jahren



Vorbericht zum Haushaltsplan 2019 

V 52 

 

 
Abbildung 29: Entwicklung Gesamtschuldenstand 

9 Kennzahlengestützte Bewertung der Finanzsituation 
 
9.1. Realsteueraufbringungskraft und Steuereinnahmekraft 
 
Die Kennzahl der Realsteueraufbringungskraft soll dazu dienen, das Aufkommen der 
Realsteuern von Gemeinden mit verschiedenen Realsteuerhebesätzen miteinander 
zu vergleichen. Um die Realsteueraufbringungskraft zu errechnen, werden die Ist-
Aufkommen von den Grundsteuern A und B sowie der Gewerbesteuer durch den je-
weiligen Hebesatz dividiert und schließlich mit einem gewogenen landesweiten 
Durchschnittshebesatz multipliziert. Bei der Steuereinnahmekraft werden von der 
Realsteueraufbringungskraft die Gewerbesteuerumlage in Abzug gebracht und um 
die Gemeindeanteile an der Umsatz- und Einkommenssteuer erhöht. 
 

Jahr 
Realsteueraufbringungskraft Steuereinnahmekraft

je Einwoh-
ner 

Durchschnitt 
LKOS 

Landes-
durchschnitt 

je Einwoh-
ner 

Durchschnitt 
LKOS 

Landes-
durchschnitt 

2009 325,- € 353,- € 429,- € 619,- € 598,- € 640,- €
2010 326,- € 362,- € 448,- € 619,- € 608,- € 648,- €
2011 1.094,- € 540,- €  1.224,- € 737,- € 
2012 1.075,- € 507,- € 496,- € 1.236,- € 726,- € 751,- €
2013 678,- € 432,- € 574,- € 935,- € 689,- € 837,- €
2014 925,- € 525,- € 526,- € 1.167,- € 798,- € 824,- €
2015 972,- € 538,- € 507,- € 1.227,- € 830,- € 832,- €
2016 911,- € 605,- € 604,- € 1.195,- € 934,- € 921,- €
2017 795,- € 604,- € 659,- € 1.107,- € 934,- € 998,- €
2018 912,- €   1.332,- €  

Abbildung 30: Realsteueraufbringungskraft und Steuereinnahmekraft 
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Abbildung 31: Realsteueraufbringungskraft und Steuereinnahmekraft (grafische Darstellung) 

 
9.2. Finanzkennzahlen (NKR) 
 
Kennzahl 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Steuerquote 63% 55% 65% 68% 63% 59 % 57 %
Zuschussquote an verbunde-
nen Unternehmen 0% 0% 0% 0% 0% 0 % 0 %

Personalintensität 26% 26% 28% 28% 24% 25 % 27 %
Abschreibungsintensität 10% 11% 12% 10% 9% 9 % 9 %
Zinslastquote 2% 2% 2% 2% 1% 1 % 1 %
Reinvestitionsquote 63% 16% 45% 28% 11% 8 % 94 %
Fremdkapitalquote 30% 29% 31% 33% 31% 39 % 41 %

Tabelle 10: Finanzkennzahlen (NKR)  

 
10 Liquidität der Stadtkasse 
 
Der Höchstbetrag der Liquiditätskredite lag in 2018 bei 1,90 Mio. € (1,00 Mio. € bei 
Kreditinstituten und 0,90 Mio. € bei den Eigenbetrieben). Zum Kassenstichtag 
31.12.2018 betrug der Stand der Liquiditätskredite 103.146,43 €. Das Zinsniveau der 
Liquiditätskredite lag zwischen 0,25 % und 0,45 %. Wegen eines zu erwartenden ne-
gativen Saldos aus laufender Verwaltungstätigkeit wurde im Haushaltsjahr 2018 eine 
angespannte Kassen- und Liquiditätslage erwartet. Der Höchstbetrag für die Auf-
nahme von Liquiditätskrediten wurde deshalb auf 4,5 Mio. € festgesetzt. Im Hinblick 
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auf den zu erwartenden negativen Finanzmittelbestand im Finanzhaushalt wird für 
das Haushaltsjahr 2019 ebenfalls ein Höchstbetrag von 4,5 Mio. € festgesetzt. 
 
Die nachstehende Grafik zeigt den stichtagsbezogenen Kassen-Ist-Bestand zum 
31.12. des jeweiligen Jahres. Der Kassen-Ist-Bestand ist die Differenz der liquiden 
Mittel abzüglich etwaig in Anspruch genommener Liquiditätskredite. 
 

 
Abbildung 32: Kassen-Ist-Bestand zum 31.12. des Jahres 

 
 
11 Stellenplan 
 
Der Stellenplan spiegelt die für 2019 geplante Stellenbesetzung mit den entspre-
chenden Besoldungs- und Entgeltgruppen wieder.  
 
Ergänzend zu den auch hier zutreffenden Erläuterungen zu den Personalaufwen-
dungen (siehe Nr. 02.01.) sind bedingt durch den erweiterten Arbeitsanfall Stellen-
aufstockungen im Fachbereich 3 (Bildung, Betreuung, Soziales) bei einer A 10-Stelle 
um 0,25 Stellenanteile und einer EG 7-Stelle um 0,15 Stellenanteile vorgesehen. Um 
zumindest übergangsweise noch ergänzend das Fachwissen der ausscheidenden 
Mitarbeiterin in der Rentenantragsannahme zu nutzen, ist geplant ihr die Stelle einer 
geringfügig Beschäftigten (0,10 P-Stellenanteile) anzubieten. 
 
Bereits jetzt wurde die Stelle eines zentralen Gebäudemanagers in den Stellenplan 
2019 eingesetzt. Die Stelle soll im Jahr 2020 intern besetzt werden. Im Jahr 2019 fal-
len dementsprechend noch keine Personalaufwendungen an. 
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12 Wirtschaftsplan der Stadtwerke  
 
Im Einzelnen wird auf den beigefügten Wirtschaftsplan verwiesen. Der Erfolgsplan 
basiert auf der zur Sitzung des Bau- und Betriebsausschusses vorgelegten Festset-
zung der Frischwassergebühren für das Jahr 2019. 
 
Für die Erneuerung der Wasserleitung Große Str. 1 – 7 wurden 100.000 €, für die 
Entflechtung des Wasserknotenpunktes „Im Zitter“ 145.000 € angesetzt. Der Ansatz 
für unvorhergesehene Maßnahmen und Planungskosten beträgt 55.000 €, für Werk-
zeuge und Geräte sowie Hausanschlüsse 15.000 €. Für die Lizenz des Rechnungs-
workflow/newsystem wurden 5.900 € angesetzt. 
 
Die Finanzierung erfolgt über den Abbau liquider Mittel, erwirtschafteter Abschrei-
bungen sowie zu erwartenden Anschlussbeiträgen und –kostenersätzen 
 
 
13 Wirtschaftsplan des Abwasserbeseitigungsbetriebes 
 
Im Einzelnen wird auf den beigefügten Wirtschaftsplan für den Abwasserbeseiti-
gungsbetrieb verwiesen. Der Erfolgsplan basiert auf den zur Sitzung des Bau- und 
Betriebsausschusses vorgelegten Fassungen der Schmutz- und Regenwasserkalku-
lationen für das Jahr 2019. 
 
Im Vermögensplan sowie im Finanzplan sind die Investitionen aufgeführt, deren Ein-
planung der Betriebsausschuss am 26.09.2018 sowie der Rat am 22.10.2018 im 
Rahmen des geplanten Straßenbaues bzw. -ausbaues beschlossen hat. Nach end-
gültiger Planung werden die Kosten insbesondere für die Regelkanalerneuerung 
noch anzupassen sein. Im Jahre 2019 sollen insbesondere die Regenwasserkana-
lerneuerungen im Bereich der Haller Straße (183.000 €) und der Luisenstraße 
(32.000) vorgenommen werden. Auch sind im Zuge des Ausbaues im rückwärtigen 
Bereich des Frommenhofes Schmutzwasser- und Regenwasserkanäle mit insgesamt 
80.000 € zu verlegen. In 2019 werden Kreditaufnahmen in Höhe 283.200 € erforder-
lich sein. Im Jahr 2020 erfordern die umfangreichen Kanalerneuerungen wesentlich 
höhere Kreditaufnahmen. 

 
14 Abschlussbemerkung 
 
Der Entwurf des Haushaltplanes 2019 ist in mehrfacher Hinsicht richtungsweisend, 
denn noch nie zuvor hatte die Stadt Dissen bei der Haushaltsaufstellung ein planeri-
sches Defizit von rund 1,76 Mio. € zu verzeichnen. Die Ursachen hierfür sind vielfäl-
tig. 
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Sicherlich ist einer der Hauptgründe der stark gestiegene Aufwandsbereich im Be-
reich der Betreuungseinrichtungen. So lässt sich die Stadt Dissen allein die Kinderta-
gesstätten saldiert rd. 3,02 Mio. € kosten. Das bedeutet im Vergleich zum Vorjahr ei-
ne Erhöhung von gut 1,2 Mio. € der Aufwendungen. Eine Vielzahl von Gründen für 
diese immense Kostenexplosion sind sicherlich auf äußere Einflüsse, wie den be-
schlossenen Anspruch auf einen Krippenplatz und dem damit verbundenen notwen-
digen Kapazitätserweiterungen oder der Beitragsfreiheit für Ü3-Kinder, zurückzufüh-
ren. Hier ist deutlich eine mangelnde Unterstützung des Landes Niedersachsen zu 
erkennen, die trotz des Konnexitätsprinzips nicht für ausreichende finanzielle Entlas-
tung der Kommunen sorgt. Ein Hoffnungspunkt sind jedoch die Zuschüsse des 
Landkreises Osnabrück für den Bereich der Kindertagesstätten und Tagespflege. 
Seitens des Landkreises wurde erkannt, dass der finanzielle Ausgleich des Landes 
Niedersachsen bei weitem nicht ausreicht und hat deshalb – neben dem bereits zur 
Verfügung gestellten Budget für diesen Bereich – Ende des Jahres 2018 noch ein 
Sonderbudget in Höhe von 2,8 Mio. € bereitgestellt. 
 
Auch der Bildungsbereich rund um die neu eingerichtete Hermann-Freye-
Gesamtschule schlägt sich mit Gesamtaufwendungen in Höhe von 500.200 € stark 
auf den Haushalt nieder. Fest steht: das Schulzentrum ist und bleibt Sanierungs- und 
Investitionsschwerpunkt in den kommenden Jahren. Nicht zu verkennen ist jedoch 
auch, dass durch diverse Umbau- und Modernisierungsmaßnahmen am Gebäude-
komplex nicht unerhebliche Aufwendungen entstehen. Fördermöglichkeiten für die 
Stadt Dissen bestanden in der Vergangenheit kaum, da Dissen nicht als sog. finanz-
schwache Kommune galt und per Gesetz deshalb von einer Förderung ausgeschlos-
sen war. Eine Änderung ist auch in Zukunft nicht zu erwarten. Es ist die Pflicht des 
Landes Niedersachsen, hier auch Fördermöglichkeiten für vermeintlich finanzstarke 
Kommunen zu schaffen. Eine solidarische Ausschüttung der Mittel durch das Land ist 
unumgänglich! 
 
Auch zukünftig wird die Stadt Dissen mit hohen Aufwendungen zu kämpfen haben. 
So fallen Sanierungsmaßnahmen in den Jahren 2019-2022 von gut 1,69 Mio. €, un-
vorhergesehene noch nicht inbegriffen. Auch die städtische Infrastruktur muss unter-
halten werden. Wegen einer hohen Umlagebelastung einerseits, schwankungsanfäl-
ligen Gewerbesteuererträgen andererseits ist jedoch noch nicht gesichert, ob diese 
Sanierungsmaßnahmen auch tatsächlich in den kommenden Jahren planungsmäßig 
durchgeführt werden können. Auch für die Stadt Dissen gilt, dass jedwede Hand-
lungsfähigkeit die finanziellen Ressourcen voraussetzt. Zusätzlich besteht noch ein 
investiver Schuldenstand in Höhe von rd. 8,01 Mio. €, der langfristig abgebaut oder 
zumindest deutlich reduziert werden soll. Die Umsetzung der von staatlicher Seite 
vorgegebenen Standards, Rechtsansprüche und Vergünstigungen belastet die Stadt 
Dissen deshalb erheblich, ungeachtet der anerkennenswerten Hilfen seitens des 
Landkreises Osnabrück. 
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Zusätzlich belastet wird der Haushalt durch einen massiven Einbruch bei der Gewer-
besteuer durch Rückzahlungsverpflichtungen aus den Vorjahren. Hieran zeigt sich 
deutlich die Abhängigkeit der Stadt Dissen aTW von der Gewerbesteuer. Der derzei-
tige Planansatz bei der Gewerbesteuer liegt nunmehr bei 6 Mio. € und damit deutlich 
unter den erreichten Erträgen der Vorjahre. Dies lähmt die Handlungsfähigkeit in der 
Gegenwart und lässt mit Sorgen in die Zukunft blicken. Langfristig ist zwar mit stei-
genden Gewerbesteuererträgen zu rechnen, doch kurzfristig belasten solche Einbrü-
che, die ca. alle drei bis vier Jahre zu erwarten sind, den städtischen Haushalt im-
mens. 
 
Ein Abbau der aufgelaufenen Fehlbeträge aus Vorjahren von aktuell 3,7 Mio. € ist 
mittelfristig nicht möglich. Es kommen vielmehr planungsmäßig rd. 5,69 Mio. € hinzu. 
Schon vor diesem Hintergrund ist eine nachhaltige Haushaltskonsolidierung erforder-
lich um zumindest dieser Entwicklung annährend Einhalt zu gebieten. Diese Situation 
erfordert auch eine Zurückhaltung bei Investitionen, es sei denn sie lassen sich in er-
heblichem Maße mit Beteiligungen Dritter (Zuschüsse, Beiträge) finanzieren.  
 
Es wird somit unerlässlich sein, bei dem erkennbaren Defizit von ca. 1,76 Mio. € ver-
antwortungsbewusst kurz- und mittelfristige Maßnahmen in dem vom Rat parallel zu 
beschließenden Haushaltskonsolidierungskonzept zu erfassen. Diese Haushaltskon-
solidierung und die kritische Betrachtung aller kommunalen Leistungen, insbesonde-
re im freiwilligen Bereich, sind unerlässlich für die zukünftige Handlungsfähigkeit der 
Stadt Dissen. 
 
Dissen am Teutoburger Wald, den 19. März 2019 
 
 
 
Hartmut Nümann   Ulrich Strakeljahn   Christof Kombrink 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben 12.247.628,66 13.090.100,00 13.437.800,00 13.937.700,00 14.491.100,00 14.983.900,00

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.731.761,61 2.451.100,00 2.519.500,00 2.549.100,00 2.574.600,00 2.600.400,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 954.785,75 991.100,00 855.500,00 834.300,00 831.800,00 828.600,00

01.04 +  sonstige Transfererträge 21.399,40 19.300,00 13.400,00 13.700,00 14.000,00 14.300,00

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 637.468,96 557.200,00 373.200,00 378.200,00 382.900,00 387.600,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 71.518,04 68.900,00 77.100,00 83.000,00 87.100,00 91.200,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 1.049.075,07 998.900,00 1.115.100,00 1.125.700,00 1.144.800,00 1.106.000,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 422.559,20 361.100,00 369.500,00 370.000,00 371.900,00 373.300,00

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen 1.927.816,10 977.300,00     

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 450.541,16 671.100,00 693.800,00 498.500,00 502.500,00 506.700,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 5.696.799,63 6.106.900,00 6.392.600,00 6.467.800,00 6.563.600,00 6.616.200,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung 2.642,00      

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 5.028.103,12 3.009.700,00 3.574.500,00 3.698.900,00 3.715.100,00 3.875.700,00

02.04  -  Abschreibungen 1.952.299,27 1.963.200,00 1.769.700,00 1.655.100,00 1.623.000,00 1.586.500,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen 308.514,74 174.500,00 178.500,00 173.000,00 165.000,00 165.000,00

02.06  -  Transferaufwendungen 7.578.998,94 8.024.300,00 8.500.200,00 8.292.000,00 8.631.700,00 8.936.900,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 695.367,27 907.500,00 898.000,00 923.200,00 957.400,00 983.900,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge 1.658.811,43  95.000,00 19.800,00   

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 783.611,19      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

06.  -  Summe Jahresfehlbeträge aus Vorjahr(en)       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben 11.966.658,70 13.090.100,00 13.437.800,00 13.937.700,00 14.491.100,00 14.983.900,00

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.537.477,06 2.451.100,00 3.174.900,00 2.802.500,00 2.989.800,00 2.869.500,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen 21.351,50 19.300,00 13.400,00 13.700,00 14.000,00 14.300,00

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 608.455,44 557.200,00 373.200,00 378.200,00 382.900,00 387.600,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 80.809,82 68.900,00 77.100,00 83.000,00 87.100,00 91.200,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 1.047.172,34 998.900,00 1.115.100,00 1.125.700,00 1.144.800,00 1.106.000,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen 454.914,45 360.600,00 369.000,00 370.000,00 371.900,00 373.300,00

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 599.284,55 389.000,00 410.500,00 434.000,00 418.500,00 422.800,00

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -5.475.045,94 -5.980.300,00 -6.261.700,00 -6.366.400,00 -6.472.600,00 -6.525.200,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung -724,96      

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -2.746.436,16 -3.009.700,00 -3.574.500,00 -3.698.900,00 -3.715.100,00 -3.875.700,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen -185.772,01 -174.500,00 -178.500,00 -173.000,00 -165.000,00 -165.000,00

02.05  -  Transferzahlungen -8.008.346,36 -8.822.700,00 -8.287.500,00 -8.099.900,00 -8.217.600,00 -8.572.800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -683.750,13 -907.500,00 -898.000,00 -923.200,00 -957.400,00 -983.900,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit 48.767,60  11.800,00    

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit 89.148,74   380.000,00   

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen 57.165,48  113.000,00    

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit 10.737,17 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden -1.000,00 -50.000,00     

05.02  -  Baumaßnahmen -1.486.261,51 -210.000,00 -390.000,00 -800.000,00   

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -329.374,12 -347.200,00 -138.200,00 -41.500,00 -41.500,00 -36.500,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen    -900,00   

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen -9.000,00 -45.000,00 -45.000,00    

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen 1.817.019,90 651.600,00 447.800,00 461.800,00 40.900,00 35.900,00

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen -593.769,98 -602.000,00 -643.000,00 -640.000,00 -630.000,00 -620.000,00

10.01 Haushaltsunwirksame Einzahlungen 4.931.857,81      

10.02 Haushaltsunwirksame Auszahlungen -4.913.354,42      
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-08-018 vermögenswirksames 
Straßenzubehör

-2.558,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -2.558,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-08-020 Straßenbeleuchtung - 
versch. Straßen - -2.539,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -2.539,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-09-006 Kreisverkehr 
Bahnhofstraße

42.476,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 42.476,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-14-001 Ersatzbeschaffung HLF 
20

-156.318,64 -204.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -156.318,64 -204.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-14-003 Ausbau Heidländer 
Weg (Westring - Industriestr.) -4.585,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -4.585,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-15-002 Ausbau "Stettiner 
Straße"

0,00 -25.000,00 -25.000,00 -30.000,00 0,00 0,00 0,00

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte 
f.Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -25.000,00 -25.000,00 -60.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-15-003 Ausbau nach NKAG 
"Stettiner Straße" (unterer Teil) 0,00 0,00 -20.000,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte 
f.Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 -20.000,00 -200.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-15-005 Erneuerung 
Heizungsanlage

0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-15-006 Erweiterung der 
Schulmensa -1.424.844,81 -110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -1.424.844,81 -110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-003 Rückwärtige 
Erschließung "Große 
Straße/Frommenhof"

0,00 -20.000,00 -240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -20.000,00 -240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-004 Ausbau "Erpener Weg" 0,00 0,00 -50.000,00 -250.000,00 0,00 0,00 0,00
04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte 
f.Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 -50.000,00 -500.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-005 Erweiterung 
Straßenbeleuchtung "Stettiner 
Straße"

0,00 0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-006 Erweiterung 
Straßenbeleuchtung "Erpener Weg" 0,00 0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-007 Erweiterung rückw. 
Erschl. "Große Str./Frommenhof"

0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-008 Umstellung 
vorhandene Straßenbeleuchtung 
auf LED

0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-013 Investitionszuschuss 
Breitbandverkabelung

0,00 -45.000,00 -45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen 0,00 -45.000,00 -45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-17-001 Erneuerung 
Flutlichtanlage: Umstellung auf LED

-50.466,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -50.466,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-17-005 Zuschuss DRK-
Fahrzeug

-9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen -9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-17-008 WLAN-Hotspots im 
Innenstadtbereich -10.155,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -10.155,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-17-011 Windows Server u. 
Microsoft Exchange Server-Lizenz

-8.280,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -8.280,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-002 Ersatzbeschaffung 
Renault Master

0,00 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-004 Erneuerung Brücke 
über Dissener Bach 0,00 -40.000,00 -40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -40.000,00 -40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-006 Erwerb DMS-Software 0,00 -29.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -29.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-007 Anschaffung Storeage-
Modul für Server 0,00 -9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-008 Lizenz für Backup-
Software

0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-009 Ausgleichs- und 
Ersatzmaßnahme B-Plan Nr. 94 0,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und 
Gebäuden 0,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-001 Anschaffung einer 
Abfallmulde

0,00 0,00 -4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-002 Ersatzbeschaffung 
Prüfgerät für Atemschutzmasken

0,00 0,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-003 Erwerb Lizenz f. 
digitale Rechnungsbearbeitung 0,00 0,00 -11.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 0,00 0,00 11.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -23.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-004 Brandmeldeanlage im 
Feuerwehrhaus 0,00 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-005 Anschaffung von 
Smartboards für Hermann-Freye-
GS

0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-20-001 Beteiligung an TOL 
GmbH

0,00 0,00 0,00 -900,00 0,00 0,00 0,00

05.04  -  Erwerb von 
Finanzvermögensanlagen 0,00 0,00 0,00 -900,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-01 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Rathaus u. 
Bürgerbüro

-22.274,26 -11.300,00 -16.800,00 -10.000,00 -10.000,00 -5.000,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 991,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -22.274,26 -11.300,00 -16.800,00 -10.000,00 -10.000,00 -5.000,00 0,00

INV-BGA-02 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Grundschule -5.463,30 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -5.463,30 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

INV-BGA-03 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Hauptschule

-730,66 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -730,66 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

INV-BGA-04 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Realschule -12.244,24 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -12.244,24 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

INV-BGA-06 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Willy-Schulte-Kiga

-5.297,88 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 435,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -5.297,88 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

INV-BGA-07 Betriebs- 
/Geschäftsausst. KiTa "Kunterbunt"

-37.800,83 0,00 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -37.800,83 0,00 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

INV-BGA-08 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Hugo-Homann-
Sporthalle

-1.511,30 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -1.511,30 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

INV-BGA-09 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Dreifachsporthalle -2.394,28 0,00 -3.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -2.394,28 0,00 -3.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

INV-BGA-10 BGA, Maschinen etc. 
Hallenbad

-3.432,31 0,00 -5.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -3.432,31 0,00 -5.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

INV-BGA-11 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Sportfreianlage

-1.019,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -1.019,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-12 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Baubetriebsdienst -16.256,46 -5.000,00 -14.800,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -3.824,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -12.431,80 -5.000,00 -14.800,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 0,00

INV-BGA-14 Betriebs- 
/Geschäftsausstattung Feuerwehr -3.663,09 -10.000,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -3.663,09 -10.000,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 0,00

INV-BGA-17 Betriebs- u. 
Geschäftsausstattung Spielplätze

-900,00 0,00 -2.500,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -900,00 0,00 -2.500,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

INV-BGA-19 Betriebs- u. 
Geschäftsausst. Fam.Servicebüro

-516,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -516,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-21 Betriebs- u. 
Geschäftsausst. Flüchtlingsunterbr. -199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-22 Betriebs- u. 
Geschäftsausst. IGS

-41.230,68 -15.000,00 -6.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -41.230,68 -15.000,00 -6.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

INV-GREIN1 
Grundstückseinrichtungen - 
pauschal

-951,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -951,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-GRE-ST Grunderwerb Straßen -1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.01  -  Erwerb von Grundstücken und 
Gebäuden -1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6

Haushaltsplan 2019



Dissen

11 Innere Verwaltung 222.800,00 1.589.900,00 -1.367.100,00 0,00 0,00 0,00

12 Sicherheit und Ordnung 171.000,00 654.600,00 -483.600,00 0,00 0,00 0,00

21 Schulträgeraufgaben 859.900,00 1.958.200,00 -1.098.300,00 0,00 0,00 0,00

25 Kultur und Wissenschaft 20.000,00 191.400,00 -171.400,00 0,00 0,00 0,00

31 Soziale Hilfen 614.600,00 855.200,00 -240.600,00 0,00 0,00 0,00

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 2.147.800,00 5.438.100,00 -3.290.300,00 95.000,00 0,00 95.000,00

41 Gesundheitsdienste 0,00 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00

42 Sportförderung 125.000,00 1.174.100,00 -1.049.100,00 0,00 0,00 0,00

51 Räumliche Planung und Entwicklung 1.500,00 397.500,00 -396.000,00 0,00 0,00 0,00

52 Bauen und Wohnen 0,00 3.900,00 -3.900,00 0,00 0,00 0,00

53 Ver- und Entsorgung 874.000,00 145.700,00 728.300,00 0,00 0,00 0,00

54 Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV 691.900,00 2.018.100,00 -1.326.200,00 0,00 0,00 0,00

55 Natur- und Landschaftspflege 42.600,00 223.300,00 -180.700,00 0,00 0,00 0,00

56 Umweltschutz 0,00 1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00 0,00

57 Wirtschaft und Tourismus 16.300,00 508.900,00 -492.600,00 0,00 0,00 0,00

61 Allgemeine Finanzwirtschaft 13.667.500,00 6.143.300,00 7.524.200,00 0,00 0,00 0,00

      SUMME       Gesamtsumme 19.454.900,00 21.313.500,00 -1.858.600,00 95.000,00 0,00 95.000,00
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Dissen

11 Innere Verwaltung 76.600,00 -1.348.800,00 -1.272.200,00 11.800,00 -40.400,00 -28.600,00

12 Sicherheit und Ordnung 169.000,00 -585.500,00 -416.500,00 0,00 -21.500,00 -21.500,00

21 Schulträgeraufgaben 598.900,00 -1.747.000,00 -1.148.100,00 0,00 -39.000,00 -39.000,00

25 Kultur und Wissenschaft 20.000,00 -189.900,00 -169.900,00 0,00 0,00 0,00

31 Soziale Hilfen 614.600,00 -853.600,00 -239.000,00 0,00 0,00 0,00

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 2.129.200,00 -5.297.900,00 -3.168.700,00 113.000,00 -8.500,00 104.500,00

41 Gesundheitsdienste 0,00 -9.100,00 -9.100,00 0,00 0,00 0,00

42 Sportförderung 109.400,00 -972.100,00 -862.700,00 0,00 -10.000,00 -10.000,00

51 Räumliche Planung und Entwicklung 1.500,00 -395.000,00 -393.500,00 0,00 0,00 0,00

52 Bauen und Wohnen 0,00 -3.900,00 -3.900,00 600,00 0,00 600,00

53 Ver- und Entsorgung 874.000,00 -145.700,00 728.300,00 0,00 0,00 0,00

54 Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV 13.800,00 -1.014.200,00 -1.000.400,00 0,00 -435.000,00 -435.000,00

55 Natur- und Landschaftspflege 34.900,00 -209.900,00 -175.000,00 0,00 0,00 0,00

56 Umweltschutz 0,00 -1.300,00 -1.300,00 0,00 0,00 0,00

57 Wirtschaft und Tourismus 16.300,00 -495.700,00 -479.400,00 0,00 -18.800,00 -18.800,00

61 Allgemeine Finanzwirtschaft 14.312.800,00 -5.930.600,00 8.382.200,00 0,00 0,00 0,00

      SUMME       Gesamtsumme 18.971.000,00 -19.200.200,00 -229.200,00 125.400,00 -573.200,00 -447.800,00
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Dissen

11 Innere Verwaltung 0,00 0,00 0,00 -1.300.800,00 0,00

12 Sicherheit und Ordnung 0,00 0,00 0,00 -438.000,00 0,00

21 Schulträgeraufgaben 0,00 0,00 0,00 -1.187.100,00 0,00

25 Kultur und Wissenschaft 0,00 0,00 0,00 -169.900,00 0,00

31 Soziale Hilfen 0,00 0,00 0,00 -239.000,00 0,00

36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 0,00 0,00 0,00 -3.064.200,00 0,00

41 Gesundheitsdienste 0,00 0,00 0,00 -9.100,00 0,00

42 Sportförderung 0,00 0,00 0,00 -872.700,00 0,00

51 Räumliche Planung und Entwicklung 0,00 0,00 0,00 -393.500,00 0,00

52 Bauen und Wohnen 0,00 0,00 0,00 -3.300,00 0,00

53 Ver- und Entsorgung 0,00 0,00 0,00 728.300,00 0,00

54 Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV 0,00 0,00 0,00 -1.435.400,00 0,00

55 Natur- und Landschaftspflege 0,00 0,00 0,00 -175.000,00 0,00

56 Umweltschutz 0,00 0,00 0,00 -1.300,00 0,00

57 Wirtschaft und Tourismus 0,00 0,00 0,00 -498.200,00 0,00

61 Allgemeine Finanzwirtschaft 447.800,00 -643.000,00 -195.200,00 8.187.000,00 0,00

      SUMME       Gesamtsumme 447.800,00 -643.000,00 -195.200,00 -872.200,00 0,00
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Teilergebnis- und  

Teilfinanzpläne 
  



Dissen

11
111
11111

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Rat einschl. Ausschüsse

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Rats- und Ausschussbeschlüsse 
- Geschäftsordnung des Rates und sonstige Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Verwaltung und Ablauforganisation für Rat, Verwaltungsausschuss, sonstige Ausschüsse und 
  Arbeitskreise zur Förderung der kommunalpolitischen Willensbildung. 
- Geschäftsführung für Rat, Ausschüsse sowie Fraktionen, Beiräte und Arbeitskreise 
- Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung aller Sitzungen (Einladung, 
  Protokollführung, Beschlussfassung) 
- Pflege Ratsinformationssystem 
- Pflege der Personaldaten von Mandatsträgerinnen und Mandatsträgern 
- Gremienbetreuung im Sitzungsdienst 
- Unterstützung der Arbeit der Mandatsträger/innen 
- Abrechnung der finanziellen Leistungen an Mandatsträger und Fraktionen/Gruppen 

- Mandatsträgerinnen und Mandatsträger 
- Fraktionen und Gruppen 
- Fachbereiche 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 25.556,03 32.100,00 31.200,00 32.000,00 32.800,00 33.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 12.035,96 14.800,00 8.000,00 8.600,00 26.900,00 9.700,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 42.816,12 43.700,00 43.900,00 44.700,00 45.600,00 46.500,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Anschaffung von mobilen Endgeräten fie die digitale Ratsarbeit für die Ratsperiode ab 2021: 18.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -24.037,04 -32.100,00 -31.200,00 -32.000,00 -32.800,00 -33.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -11.015,29 -14.800,00 -8.000,00 -8.600,00 -26.900,00 -9.700,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -42.138,73 -43.700,00 -43.900,00 -44.700,00 -45.600,00 -46.500,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

11
111
11112

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Verwaltungsleitung

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Rats- und Ausschussbeschlüsse 
- Ortsrecht der Stadt Dissen aTW 
- interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Leitung und Führung der Stadtverwaltung im Rahmen der vom Rat vorgegebenen Ziele und Grundsätze 
  sowie der bereitgestellten Haushaltsmittel 
- Erarbeitung von Kriterien, Methoden und Regelungen zur Verbesserung 
  der Wirtschaftlichkeit der Verwaltung 
- Verbesserung der Instrumente der Verwaltungssteuerung durch Einsatz des Neuen Steuerungsmodells 
- Vorbereitung und Ausführung der Beschlüsse des Rates und der Ausschüsse 
- Wahrnehmung von Beziehungen zu anderen Trägern der öffentlichen Verwaltung und deren Behörden 
- Vertretung in der Öffentlichkeit 
- Mitarbeiterführung und -motivation 

- politische Gremien 
- andere Gremien 
- Beschäftigte der Stadtverwaltung 
- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Unternehmen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 209.075,60 200.100,00 212.100,00 215.600,00 219.200,00 222.800,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 7.632,30 7.500,00 12.100,00 9.200,00 9.900,00 10.600,00

02.04  -  Abschreibungen 143,12      

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 8.644,57 8.800,00 9.100,00 9.700,00 10.300,00 10.900,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -110.875,13 -200.100,00 -212.100,00 -215.600,00 -219.200,00 -222.800,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -7.071,61 -7.500,00 -12.100,00 -9.200,00 -9.900,00 -10.600,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -8.102,47 -8.800,00 -9.100,00 -9.700,00 -10.300,00 -10.900,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -219,95      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

11
111
11121

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Organisations- und Personalangelegenheiten

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Beamten- und arbeitsrechtliche Vorschriften (BRRG, NBG, BBesG, NBesG, TVöD, BUrlG, TzBfG, BGB) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Entwicklung und Fortschreibung einer effizienten Aufbau- und Ablauforganisation 
- Beratung bei der personalpolitischen Ausrichtung der Stadt Dissen aTW sowie Förderung einer 
  ausgewogenen Personalentwicklung 
- Gewährleistung einer effektiven Personalverwaltung und -abrechnung 
- Arbeits- und Gesundheitsschutz 
- optimale Personalauswahl und Personalförderung zur Gewährleistung einer rechtmäßigen und  
  wirtschaftlichen Leistungserbringung 

- Fachbereiche 
- Beschäftigte der Stadtverwaltung 
- Bewerberinnen und Bewerber 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte    500,00 600,00 700,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 0,50 200,00 200,00 400,00 600,00 800,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen   3.900,00    

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge  80.800,00 81.600,00 82.400,00 82.200,00 82.200,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 361.531,41 275.200,00 262.000,00 234.400,00 225.900,00 227.800,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung 2.642,00      

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 40.287,39 33.700,00 46.800,00 41.800,00 42.900,00 44.000,00

02.04  -  Abschreibungen 173,19 200,00 200,00 200,00   

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 37.767,98 36.900,00 42.100,00 43.300,00 44.300,00 45.300,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Erstattung der Aufwendungen für die Wirtschaftlichkeitsuntersuchung des Bauhofes: 3.900 €

Leistungsorientierte Bezahlung für Beamte: 10.000 €

Analyse der Wirtschaftlichkeit des Bauhofes durch ein externes Beratungsunterhmen im Rahmen der Untersuchung des Haushaltes: 7.700 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte    500,00 600,00 700,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 0,50 200,00 200,00 400,00 600,00 800,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen   3.900,00    

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -421.424,74 -148.600,00 -131.100,00 -133.000,00 -134.900,00 -136.800,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -40.123,22 -33.700,00 -46.800,00 -41.800,00 -42.900,00 -44.000,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -40.790,12 -36.900,00 -42.100,00 -43.300,00 -44.300,00 -45.300,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

11
111
11122

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Gleichstellungsbeauftragte

- § 8 Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Gleichstellungsgesetze 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Verwirklichung der Gleichberechtigung von Frauen und Männern auf kommunaler Ebene durch Mitwirkung 
   bei allen organisatorischen und personalwirtschaftlichen Angelegenheiten 
- Berücksichtigung der Gleichberechtigung von Frauen und Männern bei allen 
  komunalen Planungen und Entscheidungen (Gender Mainstreaming) 
- Beratung und Unterstützung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in gleichstellungs- 
  relevanten Angelegenheiten 
- Beratung und Unterstützung der Verwaltungsführung, aller Fachbereiche sowie der 
  Gremien in Gleichstellungsfragen 
- Beteiligung am Stellenbesetzungsverfahren 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Beschäftigte der Stadtverwaltung 
- politische Gremien und Parteien 
- öffentliche Einrichtungen 
- Verwaltungsleitung 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen  100,00 100,00 200,00 300,00 400,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen  2.000,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.  -100,00 -100,00 -200,00 -300,00 -400,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen  -2.000,00 -2.000,00 -2.100,00 -2.200,00 -2.300,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

11
111
11131

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Zentrale Dienste und Aufgaben

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Haushaltsrechtliche Vorschriften (GemHKVO, GemKVO) 
- Privatrechtliche Vorschriften (BGB) 
- Bundes- und landesrechtliche Vorschriften (BDSG, NDSG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Sicherstellung des einwandfreien inneren und äußeren Zustandes des Rathauses und Bürgerbüros 
- Wirtschaftlicher Einkauf von Büro- und Reinigungsmitteln 
- Bürgerfreundliche Weiterleitung von Telefongesprächen 
- Administation der EDV, der Telekommunikationseinrichtungen und der Fotokopiergeräte einschl. 
  Erledigung von Druckaufträgen 
- Wahrung des Datenschutzes bei allen Verwaltungstätigkeiten 
- Bereitstellung des arbeitsicherheitstechnischen und betriebsärztlichen Dienstes 
- Postabfertigung 
- Mitgliedschaften in Verbänden und Vereinen (sofern nicht fachbereichsbezogen) 
- Bereitstellung der Mittel für die Personalratsarbeit 

- Beschäftigte der Stadtverwaltung 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 823,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 1.049,93 900,00 900,00 800,00 600,00 600,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  700,00 700,00 900,00 1.100,00 1.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 26.265,72 28.100,00 29.000,00 29.500,00 30.000,00 30.500,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 145.846,80 162.000,00 158.300,00 161.000,00 163.800,00 166.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 134.941,85 180.000,00 173.000,00 170.200,00 311.700,00 344.200,00

02.04  -  Abschreibungen 30.446,70 29.300,00 36.500,00 34.800,00 29.300,00 22.100,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 45.943,45 43.400,00 43.600,00 44.800,00 46.200,00 47.600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 7,51      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

11.710,12 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Der Austausch der Rathausfenster einschließlich Sanierung der Außenfassade soll in den Finanzplanjahren 2021 (139.000 €) und 2022 (139.000 €) erfolgen.
Die Sanierung des Sandsteinportals am Hintereingang des Rathauses soll im Finanzplanjahr 2022 (30.000 €) erfolgen.
Gestiegene EDV-Aufwendungen f. Support eines Dokumentenmanagementsystems: +5.500 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 823,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 9,90 700,00 700,00 900,00 1.100,00 1.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 25.652,49 28.100,00 29.000,00 29.500,00 30.000,00 30.500,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -144.284,89 -162.000,00 -158.300,00 -161.000,00 -163.800,00 -166.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -130.471,17 -180.000,00 -173.000,00 -170.200,00 -311.700,00 -344.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -41.433,72 -43.400,00 -43.600,00 -44.800,00 -46.200,00 -47.600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit 991,93      

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -25.920,62 -58.700,00 -16.800,00 -10.000,00 -10.000,00 -5.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-17-011 Windows Server u. 
Microsoft Exchange Server-Lizenz

-8.280,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -8.280,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-006 Erwerb DMS-Software 0,00 -29.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -29.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-007 Anschaffung Storeage-
Modul für Server

0,00 -9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -9.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-008 Lizenz für Backup-
Software 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-01 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Rathaus u. 
Bürgerbüro

-17.640,60 -11.300,00 -16.800,00 -10.000,00 -10.000,00 -5.000,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 991,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -17.640,60 -11.300,00 -16.800,00 -10.000,00 -10.000,00 -5.000,00 0,00
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Dissen

11
111
11151

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Finanz- und Steuerverwaltung

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Bundes- und landesrechtliche Steuer- und Abgabengesetze (AllGO, GrStG, GewStG) 
- Niedersächsisches Kommunalabgabengesetz (NKAG) 
- Gemeindehaushaltsrecht (GemHKVO) 
- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Ratsbeschlüsse sowie interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Haushaltsplanung und -ausführung unter Beachtung haushaltsrechtlicher Regelungen und Vorschriften 
- Erhebung und Verwaltung der allgemeinen Finanzmittel 
- Zentrale Finanz- und Anlagenbuchhaltung 
- Erstellen von Finanzstatistiken aller Art 
- Veranlagung der von der Stadt erhobenen Steuern (Grundsteuer, Gewerbesteuer, Hundesteuer, 
  Vergnügungssteuer) und Abgaben (Wasser- Schmutzwassergebühren, Flächenbeitrag, Abwasserabgabe, 
  Kindergartengebühren) sowie Ermittlung der für das Einnahmeziel erforderlichen Hebesätze 
- Bearbeitung von Bürger- und Behördenanfragen in den genannten Bereichen 
- Dienstleistung für Sondervermögen 

- Verwaltung 
- Rat 
- steuerpflichtige Bürgerinnen und Bürger 
- steuerpflichtige Gewerbebetriebe 

- Umgehende Veranlagung der Realsteuern nach Bekanntgabe der Messbescheide 
- Zeitnahe Veranlagung der Gebühren nach Entstehung des zugrundeliegenden Gebührentatbestandes 
- Ausgleich des Haushaltes 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen  20.000,00     

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 1.473,26 600,00 1.200,00 1.400,00 1.600,00 1.800,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen   3.800,00 3.900,00 4.000,00 4.100,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 13.800,22 10.000,00 10.000,00 10.100,00 10.300,00 10.500,00

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 116.663,67 139.900,00 141.100,00 143.500,00 146.000,00 148.500,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 20.792,37 21.700,00 34.300,00 36.000,00 36.900,00 37.800,00

02.04  -  Abschreibungen 2.950,96 2.800,00 2.700,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 38.353,19 104.200,00 53.700,00 54.700,00 55.800,00 56.900,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Gestiegener Aufwand im Rahmen der Implementierung der digitalen Rechnungsbearbeitung: +7.600 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen  20.000,00     

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 614,12 600,00 1.200,00 1.400,00 1.600,00 1.800,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen   3.800,00 3.900,00 4.000,00 4.100,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen 12.395,50 10.000,00 10.000,00 10.100,00 10.300,00 10.500,00

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -98.721,52 -139.900,00 -141.100,00 -143.500,00 -146.000,00 -148.500,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -20.674,43 -21.700,00 -34.300,00 -36.000,00 -36.900,00 -37.800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -16.441,06 -104.200,00 -53.700,00 -54.700,00 -55.800,00 -56.900,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit   11.800,00    

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen   -23.600,00    

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-19-003 Erwerb Lizenz f. 
digitale Rechnungsbearbeitung

0,00 0,00 -11.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 0,00 0,00 11.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -23.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

11
111
11152

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Stadtkasse

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Gemeindehaushaltsrecht (GemHKVO) 
- Verwaltungsvollstreckungsgesetz (NVwVG) 
- interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Gewährleistung einer ordnungsgemäßen, sicheren und wirtschaftlichen Buchführung 
- rechtzeitige und wirtschaftliche Leistung der Auszahlungen nach Eingang der angeordneten Belege 
  sowie sichere und wirtschaftliche  Einziehung der Einnahmen 
- wirtschaftliche, bedarfs- und zeitgerechte Aufnahme von Kassenkrediten zur Sicherstellung 
  der Kassenliquidität (Liquiditätsmanagement) 
- zeitnahe und möglichst vollständige, dabei möglichst kostengünstige Beitreibung der 
  städtischen Geldforderungen durch effektives Forderungsmanagement (Mahnwesen und Vollstreckung) 
- Vermeidung der Beitreibung durch präventive Maßnahmen 
- Erstellen von Kassen-, Schulden- und Vermögensstatistiken sowie von Tagesabschlüssen 
- Aufnahme und Verwaltung der erforderlichen Kassenkredite und Darlehen 

- Verwaltung 
- Zahlungpflichtige 
- Zahlungsempfänger 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 8.391,81 10.000,00 11.000,00 10.700,00 10.900,00 11.100,00

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 95.297,39 102.700,00 106.500,00 108.400,00 110.300,00 112.200,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 10.083,22 10.100,00 20.900,00 15.100,00 15.300,00 15.500,00

02.04  -  Abschreibungen 595,42 400,00 300,00 100,00   

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen 3.992,37 3.000,00 3.000,00 3.000,00   

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 16.390,91 16.500,00 17.600,00 18.300,00 19.000,00 19.700,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Ergänzende Sachaufwendungen (Schulung, EDV) für die digitale Belegarchivierung im Rahmen der elektronischen Rechnungsbearbeitung: 5.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen 12.128,50 9.500,00 10.500,00 10.700,00 10.900,00 11.100,00

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 817,17 500,00 500,00    

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -80.305,21 -102.700,00 -106.500,00 -108.400,00 -110.300,00 -112.200,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung -724,96      

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -9.986,73 -10.100,00 -20.900,00 -15.100,00 -15.300,00 -15.500,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen -4.189,51 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00   

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -16.535,61 -16.500,00 -17.600,00 -18.300,00 -19.000,00 -19.700,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

11
111
11171

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Grundstücks- und Gebäudemanagement

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Privatrechliche Vorschriften (BGB) 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Erwerb, Bewirtschaftung und Veräußerung kommunaler Liegenschaften (zentrales Gebäudemanagement) 
- Vorhaltung der benötigten räumlichen Ressourcen 
- Gestaltung und Durchführung von Miet-, Pacht- und Nutzungsverträgen sowie Abrechnung von  
  Mietnebenkosten 
- Kostenermittlung und Durchführung erforderlicher Bauunterhaltungsmaßnahmen an städt. 
  Hochbauten (soweit nicht den Fachbereichen zugeordnet) 
- Durchführung von Reparatur und Wartungsarbeiten an Wohngebäuden und FB 4 
  zugeordneten Gebäuden 
- Zentrale Gebäudebewirtschaftung insbesondere im Energiebereich 
- Vorhaltung von Grundstücken für städt. Ziele und Entwicklungsplanung 
- Wirtschaftliche Vermarktung von Grundstücken 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Mieter 
- Grundstückseigentümer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 45.000,00      

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 11.396,21 7.000,00 7.500,00 9.200,00 9.400,00 9.600,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 380,72      

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen 1.927.816,10 977.300,00     

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 39.096,24 41.300,00 26.700,00 27.400,00 28.100,00 28.800,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 2.247.241,26 12.400,00 20.600,00 22.400,00 23.600,00 24.800,00

02.04  -  Abschreibungen 646,39 200,00     

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen 122.927,87      

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 2.195,50 2.300,00 2.300,00 2.600,00 2.900,00 3.200,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge 1.650.525,56      

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 778.073,10      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

1.374,37 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Lehrgangskosten für die Fortbildung zum Gebäudefachwirt: 5.500 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 8.803,69 7.000,00 7.500,00 9.200,00 9.400,00 9.600,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -39.082,83 -41.300,00 -26.700,00 -27.400,00 -28.100,00 -28.800,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -24.002,33 -12.400,00 -20.600,00 -22.400,00 -23.600,00 -24.800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -2.516,07 -2.300,00 -2.300,00 -2.600,00 -2.900,00 -3.200,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen 56.838,41      

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden  -50.000,00     

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-18-009 Ausgleichs- und 
Ersatzmaßnahme B-Plan Nr. 94

0,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und 
Gebäuden 0,00 -50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

11
111
11175

Innere Verwaltung
Verwaltungssteuerung und -service
Hauptarchiv

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 
- Nutzungsvereinbarungen 
- Nds. Archivgesetz 

freiwillige Aufgabe

- Unterhaltung und Bereitstellung des Archivs für Schriftgut der Verwaltung sowie externer  
  Institutionen gegen Entgelt 
- Bereitstellung von Räumlichkeiten zu Mietzwecken 
- Nutzung des ehem. Hilfskrankenhauses (ehem. Produkt 12620) als Hauptarchiv der Stadt Dissen aTW 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Beschäftigte der Stadtverwaltung 
- Nutzer des Archivs 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 63.663,00 63.700,00 63.700,00 63.700,00 63.700,00 63.700,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 8.564,57 8.200,00 8.300,00 8.400,00 8.500,00 8.600,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 8.444,48 8.500,00 8.500,00 9.000,00 9.500,00 10.000,00

02.04  -  Abschreibungen 70.510,00 69.800,00 70.500,00 70.500,00 70.200,00 69.700,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 590,44 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 8.564,57 8.200,00 8.300,00 8.400,00 8.500,00 8.600,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -9.499,03 -8.500,00 -8.500,00 -9.000,00 -9.500,00 -10.000,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -590,44 -200,00 -200,00 -300,00 -400,00 -500,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

12
121
12110

Sicherheit und Ordnung
Statistik und Wahlen
Statistik und Wahlen

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Statistikgesetze des Bundes und des Landes (BStatG, NStatG) 
- Wahlgesetze des Bundes und des Landes (BWahlG, NKomVG, NKWG) 

Pflichtaufgabe

- Zeitnahme Durchführung von statistischen Angelegenheiten des Bundes und des Landes 
  (Finanzstatstik ausgenommen) 
- Vorbereitung, Organisation und Durchführung Land- und Bundestagswahlen, Kommunalwahlwahlen,  
  Eruopawahlen, Bürgerbegehren sowie Bürgermeisterwahlen 
- Insbesondere Bereitstellung der Wahllokale, Zulassung von Wahlvorschlägen (bei Kommunal- und  
  Bürgermeisterwahlen), Zusammenstellung der Walhvorstände sowie Bereitstellung der Wahlunterlagen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Kandidatinnen und Kandidaten 
- Wahlberechtigte 
- Wahlleitung 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 9.700,00  5.800,00  6.200,00 6.400,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 4.975,71 5.700,00 6.500,00 6.800,00 7.100,00 7.400,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 2.728,26  13.400,00 1.300,00 6.600,00 7.000,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 6.782,75  8.200,00 1.800,00 10.100,00 10.700,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

3.775,15 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00

Anschaffung von Wahltafeln: 3.000 €
Ersatzanschaffung von abgängigen Wahlkabinen, auch zur Förderung der Barrierefreiheit: 4.600 €
Erhöhter EDV-Aufwand durch den landkreisweiten Umstieg auf die Wahlsoftware OK.Vote: +1.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 9.700,00  5.800,00  6.200,00 6.400,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -3.456,72 -5.700,00 -6.500,00 -6.800,00 -7.100,00 -7.400,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -2.718,65  -13.400,00 -1.300,00 -6.600,00 -7.000,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -6.782,75  -8.200,00 -1.800,00 -10.100,00 -10.700,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

12
122
12211

Sicherheit und Ordnung
Ordnungsangelegenheiten
Ordnungsaufgaben

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Bundesrechtliche Vorschriften (OWiG, StVO) 
- Niedersächsisches Ordnungsrecht (Nds. SOG, NVwVG, NVersammG) 

Pflichtaufgabe

- Aufrechterhaltung oder Wiederherstellung der öffentlichen Sicherheit und Ordnung 
  im Gebiet der Stadt Dissen aTW 
- Maßnahmen zur allgemeinen Gefahrenabwehr nach dem Nds. SOG und Spezialgesetzen 
- Erteilung von Sondernutzungserlaubnissen 
- Erlass von Leistungsbescheiden 
- Ermittlungs- und Vollzugsmaßnahmen 
- Rechtssichere Abwicklung von Ordnungswidrigkeitenverfahren 
- allg. Asyl- und Obdachlosenunterkunft 
- Aufrechterhaltung des Sonn- und Feiertagsschutzes 
- Überwachung des ruhenden Verkehrs 
- Bestattungswesen 
- Schiedsmannwesen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 55.223,33 18.000,00 21.000,00 21.300,00 21.600,00 21.900,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 5.851,16 5.300,00 5.500,00 5.700,00 5.900,00 6.100,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 137.139,21 111.600,00 146.300,00 148.800,00 151.300,00 153.800,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 15.612,49 14.600,00 15.600,00 17.000,00 18.100,00 19.200,00

02.04  -  Abschreibungen 43,30      

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 1.691,33 2.900,00 2.900,00 3.700,00 4.500,00 5.300,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

3.972,31 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 51.866,50 18.000,00 21.000,00 21.300,00 21.600,00 21.900,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 4.030,02 5.300,00 5.500,00 5.700,00 5.900,00 6.100,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -78.082,93 -111.600,00 -146.300,00 -148.800,00 -151.300,00 -153.800,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -14.994,56 -14.600,00 -15.600,00 -17.000,00 -18.100,00 -19.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -1.657,28 -2.900,00 -2.900,00 -3.700,00 -4.500,00 -5.300,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

12
122
12212

Sicherheit und Ordnung
Ordnungsangelegenheiten
Meldewesen

Fachbereich 2 - Bürgerbüro

- Melderechtliche Vorschriften (MelderechtsrahmenG, LandesmeldeG, PersonalausweisG) 
- Bundes- und Landesdatenschutzgesetze (BDSG, NDSG) 

Pflichtaufgabe

- Führung und ständige Fortschreibung des Melderegisters 
- Ausstellen von Melde- und Aufenthaltsbescheinigungen 
- Personalausweise und Reisepässe 
- Führungszeugnisse 
- Auskunft aus Gewerbezentralregister 
- Fahrerlaubnisneuanträge und Änderungsanträge 
- Gewerbeverwaltung (Gewerbean, -um und -abmeldungen) 
- Beglaubigungen 
- Fischereischeine 
- Führung des Wählerverzeichnisses bei Wahlen 
- Gaststättenwesen incl. Spielhallen 
- Reisegewerbekarten 
- Fundsachen incl. Versteigerung 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
- andere Behörden und Institutionen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 62.579,70 55.000,00 55.000,00 55.600,00 56.200,00 56.800,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte -57,67 100,00 100,00 200,00 300,00 400,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen  500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 85.501,43 116.200,00 95.000,00 96.700,00 98.400,00 100.100,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 23.794,52 29.000,00 27.200,00 27.900,00 28.600,00 29.300,00

02.04  -  Abschreibungen 490,00 500,00 500,00 100,00   

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 36.140,04 32.700,00 35.200,00 36.000,00 36.800,00 37.600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 61.634,28 55.000,00 55.000,00 55.600,00 56.200,00 56.800,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte -57,67 100,00 100,00 200,00 300,00 400,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen  500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -85.479,97 -116.200,00 -95.000,00 -96.700,00 -98.400,00 -100.100,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -24.446,86 -29.000,00 -27.200,00 -27.900,00 -28.600,00 -29.300,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -35.340,16 -32.700,00 -35.200,00 -36.000,00 -36.800,00 -37.600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

12
122
12213

Sicherheit und Ordnung
Ordnungsangelegenheiten
Personenstandswesen

Fachbereich 2 - Bürgerbüro

- Familien- und personenstandsrechtliche Vorschriften (PStG, EheG, BGB) 

Pflichtaufgabe

- Durchführung von Eheschließungen und Begründung von Lebenspartnerschaften in der dem Anlass  
  entsprechend würdigen Form 
- Führung der Personenstandsbücher 
- Rechtssichere Ermittlung der zur Beurkundung erforderlichen Daten sowie die korrekte und zeitnahe  
  Beurkundung der Personenstandsfälle (Geburten, Eheschließungen,Lebenspartnerschaften,Sterbefälle) 
- Beurkundungen von Vaterschaftsanerkennungen 
- Beurkundung und wirksame Engegennahme von Namensänderungen und Kirchenaustrittserklärungen 

- Einwohnerinnen und Einwohner in Dissen und Bad Rothenfelde (Gemeinsamer Standesamtsbezirk) 
- andere Behörden und Institutionen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 25.418,30 22.000,00 22.000,00 22.300,00 22.600,00 22.900,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 2.576,00 1.500,00 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1.800,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.200,00 20.500,00 20.800,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 55.451,96 56.500,00 63.000,00 64.300,00 65.600,00 67.000,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 8.667,30 10.900,00 12.700,00 13.200,00 13.700,00 14.200,00

02.04  -  Abschreibungen 154,73      

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 7.403,35 8.000,00 8.100,00 8.600,00 9.100,00 9.600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 25.918,32 22.000,00 22.000,00 22.300,00 22.600,00 22.900,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 2.576,01 1.500,00 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1.800,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.200,00 20.500,00 20.800,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -46.346,88 -56.500,00 -63.000,00 -64.300,00 -65.600,00 -67.000,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -8.607,83 -10.900,00 -12.700,00 -13.200,00 -13.700,00 -14.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -7.351,80 -8.000,00 -8.100,00 -8.600,00 -9.100,00 -9.600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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12
126
12611

Sicherheit und Ordnung
Brandschutz
Brandschutz und technische Hilfe

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Brandschutzrechtliche Vorschriften (NBrandSchG) 
- Niedersächsisches Ordnungsrecht (Nds. SOG, VStättVO) 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung und Unterhaltung einer leistungsfähigen freiwilligen Feuerwehr zur Bekämpfung von 
  Schadenfeuer sowie zur technischen Hilfeleistung bei Unglücksfällen sowie öffentlichen Notständen 
- Wahrnehmung der vorbeugenden Belange des Brandschutzes bei baulichen Anlagen und Sicherstellung 
  der Löschwasserversorgung 
- Bereitstellung, Bewirtschaftung und Unterhaltung der baulichen, räumlichen und  technischen 
  Ressourcen und Voraussetzungen 
- Sicherstellung aller feuerwehrtechnischen Belange in der Infrastruktur des Stadtgebietes 
- Vermeidung von Schäden an Menschen, Tieren, Sachen und Umwelt 
- Vorhaltung einer den örtlichen Verhältnissen entsprechenden angemessenen leistungsfähigen 
  und kostenbewussten freiwilligen Feuerwehr 
- Sicherstellung des Brandschutzes und der (technischen) Hilfeleistung rund um die Uhr in 
  personeller, organisatorischer und technischer Hinsicht 
- Sicherung der personellen Ressourcen (Bestand an Einsatzkräften) 
- Brandschutzaufklärung der Bevölkerung, von Firmen, Schulen und Kindergärten 
- Sicherung des Tierschutzes 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Mitglieder der freiwilligen Feuerwehr 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 15.712,16 13.400,00 15.500,00 15.700,00 15.900,00 16.100,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 1.948,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 9.416,50 10.100,00 9.100,00 9.300,00 9.500,00 9.700,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 8.610,31 6.400,00 13.000,00 13.500,00 14.000,00 14.500,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 14.407,87 15.600,00 16.400,00 16.800,00 17.200,00 17.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 64.647,94 95.600,00 95.500,00 97.500,00 99.600,00 101.700,00

02.04  -  Abschreibungen 70.212,92 70.400,00 68.600,00 64.900,00 59.200,00 54.900,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 2.978,00 3.200,00 3.200,00 3.400,00 3.600,00 3.800,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 31.438,17 31.800,00 36.300,00 37.400,00 38.500,00 39.600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

2.510,97 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Erträge aus dem Verkauf des TLF: 7.000 €
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 8.423,64 13.400,00 15.500,00 15.700,00 15.900,00 16.100,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 8.548,50 10.100,00 9.100,00 9.300,00 9.500,00 9.700,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 8.883,41 6.400,00 13.000,00 13.500,00 14.000,00 14.500,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -14.407,87 -15.600,00 -16.400,00 -16.800,00 -17.200,00 -17.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -54.486,14 -95.600,00 -95.500,00 -97.500,00 -99.600,00 -101.700,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -2.978,00 -3.200,00 -3.200,00 -3.400,00 -3.600,00 -3.800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -29.970,57 -31.800,00 -36.300,00 -37.400,00 -38.500,00 -39.600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -159.981,73 -229.500,00 -21.500,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-14-001 Ersatzbeschaffung HLF 
20

-156.318,64 -204.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -156.318,64 -204.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-15-005 Erneuerung 
Heizungsanlage 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-002 Ersatzbeschaffung 
Prüfgerät für Atemschutzmasken

0,00 0,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-004 Brandmeldeanlage im 
Feuerwehrhaus

0,00 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-14 Betriebs- 
/Geschäftsausstattung Feuerwehr -3.663,09 -10.000,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -3.663,09 -10.000,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 -3.500,00 0,00

55

Haushaltsplan 2019



Dissen

21
211
21110

Schulträgeraufgaben
Grundschulen
Grundschule

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Niedersächsisches Schulgesetz (NSchG) 
- Ratsbeschlüsse 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung, Unterhaltung und Bewirtschaftung der Grundstücke und der baulichen Anlagen 
- Bereitstellung von Einrichtungen und Lehr- und Lernmitteln 
- Bereitstellung des nicht lehrenden Personals 
- Erhaltung des Schulstandortes und ständige Fortentwicklung 
- wirtschaftlicher Betrieb der Schulgebäude 
- Sicherstellung eines reibungslosen Schulbetriebes 
- Schaffung von Rahmenbedingungen für ein positives Lernklima 
- Außerschulische Nutzung der Anlagen zur Förderung des Gemeinschaftslebens 
- Wohnortnahe, der demographischen Entwicklung angepasste Grundschulangebote 
- Vorhalten eines attraktiven Ganztagsschulangebotes 

- Schülerinnen und Schüler 1. bis 4. Jahrgang 
- Erziehungsberechtigte 
- Lehrer 
- außerschulische Nutzer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 43.488,41 17.900,00 6.400,00 6.500,00 6.600,00 6.700,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 28.222,00 27.000,00 26.100,00 26.000,00 25.900,00 25.400,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 32,00      

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  2.000,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.700,00 10.900,00 11.100,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 151.150,29 157.500,00 163.300,00 166.100,00 169.000,00 171.900,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 189.447,17 234.900,00 233.800,00 237.100,00 240.600,00 244.100,00

02.04  -  Abschreibungen 86.706,86 83.800,00 84.100,00 83.900,00 83.100,00 81.500,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 29.409,32 31.900,00 33.000,00 33.900,00 34.800,00 35.700,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 89,45      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 4.121,50      

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

25.555,57 17.100,00 17.100,00 17.100,00 17.100,00 17.100,00

Verbesserung der Raumakustik eines weiteren Klassenraumes lt. Ratsbeschluss vom 22.10.2018: 6.500 €
Möblierung der Gruppenräume und Flure lt. Ratsbeschluss vom 22.10.2018: 9.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 55.899,85 17.900,00 6.400,00 6.500,00 6.600,00 6.700,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 32,00      

01.05 +  privatrechtliche Entgelte  2.000,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.700,00 10.900,00 11.100,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -148.471,75 -157.500,00 -163.300,00 -166.100,00 -169.000,00 -171.900,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -185.839,23 -234.900,00 -233.800,00 -237.100,00 -240.600,00 -244.100,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -29.500,49 -31.900,00 -33.000,00 -33.900,00 -34.800,00 -35.700,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -5.463,30  -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-02 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Grundschule

-5.463,30 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -5.463,30 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00
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21
212
21210

Schulträgeraufgaben
Hauptschulen
Hauptschule

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Niedersächsisches Schulgesetz (NSchG) 
- Ratsbeschlüsse 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung, Unterhaltung und Bewirtschaftung der Grundstücke und der baulichen Anlagen 
- Bereitstellung von Einrichtungen und Lehr- und Lernmitteln 
- Bereitstellung des nicht lehrenden Personals 
- Erhaltung des Schulstandortes 
- wirtschaftlicher Betrieb der Schulgebäude 
- Sicherstellung eines reibungslosen Schulbetriebes 
- Schaffung von Rahmenbedingungen für ein positives Lernklima 
- Außerschulische Nutzung der Anlagen zur Förderung des Gemeinschaftslebens 
- Wohnortnahe, der demographischen Entwicklung angepasste Hauptschulangebote 

- Schülerinnen und Schüler 5. bis 10. Jahrgang 
- Erziehungsberechtigte 
- Lehrer 
- außerschulische Nutzer 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 104.252,14 104.600,00 89.700,00 90.700,00 91.700,00 92.700,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 15.605,00 13.400,00 13.000,00 12.600,00 12.000,00 11.600,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 64,50 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 738,82 2.000,00 2.400,00 2.600,00 2.800,00 3.000,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 30.801,87 33.300,00 38.300,00 38.700,00 39.100,00 39.500,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 128.404,17 148.200,00 159.600,00 162.400,00 165.200,00 168.000,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 108.172,37 124.600,00 118.700,00 121.200,00 123.700,00 126.200,00

02.04  -  Abschreibungen 43.487,59 40.600,00 39.300,00 38.400,00 37.500,00 36.700,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 15.870,53 13.900,00 14.400,00 15.000,00 15.700,00 16.400,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 98,98      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

1.536,23 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 104.252,14 104.600,00 89.700,00 90.700,00 91.700,00 92.700,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 64,50 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 738,82 2.000,00 2.400,00 2.600,00 2.800,00 3.000,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 30.801,87 33.300,00 38.300,00 38.700,00 39.100,00 39.500,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -127.075,63 -148.200,00 -159.600,00 -162.400,00 -165.200,00 -168.000,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -100.167,48 -124.600,00 -118.700,00 -121.200,00 -123.700,00 -126.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -15.470,26 -13.900,00 -14.400,00 -15.000,00 -15.700,00 -16.400,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -730,66  -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-03 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Hauptschule

-730,66 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -730,66 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00
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Dissen

21
215
21510

Schulträgeraufgaben
Realschulen
Realschule

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Niedersächsisches Schulgesetz (NSchG) 
- Ratsbeschlüsse 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung, Unterhaltung und Bewirtschaftung der Grundstücke und der baulichen Anlagen 
- Bereitstellung von Einrichtungen und Lehr- und Lernmitteln 
- Bereitstellung des nicht lehrenden Personals 
- Erhaltung des Schulstandortes und ständige Fortentwicklung 
- wirtschaftlicher Betrieb der Schulgebäude 
- Sicherstellung eines reibungslosen Schulbetriebes 
- Schaffung von Rahmenbedingungen für ein positives Lernklima 
- Außerschulische Nutzung der Anlagen zur Förderung des Gemeinschaftslebens 
- Wohnortnahe, der demographischen Entwicklung angepasste Realschulangebote 

- Schülerinnen und Schüler 5. bis 10. Jahrgang 
- Erziehungsberechtigte 
- Lehrer 
- außerschulische Nutzer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 210.137,96 219.600,00 166.200,00 168.000,00 169.800,00 171.600,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 20.653,00 20.100,00 17.500,00 17.200,00 17.200,00 16.800,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 39,00 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 366,96 1.000,00 1.000,00 1.600,00 1.800,00 2.000,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 24.664,29 31.700,00 38.700,00 39.100,00 39.500,00 39.900,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 173.760,41 181.700,00 197.900,00 201.300,00 204.700,00 208.100,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 137.465,01 140.800,00 116.100,00 118.500,00 120.900,00 123.300,00

02.04  -  Abschreibungen 56.348,92 50.900,00 47.800,00 47.300,00 43.900,00 40.500,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 25.553,85 24.600,00 23.400,00 25.800,00 26.700,00 27.600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 107,46      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

9.675,24 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 210.137,96 219.600,00 166.200,00 168.000,00 169.800,00 171.600,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 39,00 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 366,96 1.000,00 1.000,00 1.600,00 1.800,00 2.000,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 24.664,29 31.700,00 38.700,00 39.100,00 39.500,00 39.900,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -171.103,33 -181.700,00 -197.900,00 -201.300,00 -204.700,00 -208.100,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -143.797,77 -140.800,00 -116.100,00 -118.500,00 -120.900,00 -123.300,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -25.664,97 -24.600,00 -23.400,00 -25.800,00 -26.700,00 -27.600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -12.244,24  -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-04 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Realschule

-12.244,24 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -12.244,24 0,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00
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Dissen

21
218
21810

Schulträgeraufgaben
Gesamtschulen 
Hermann-Freye-Gesamtschule

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Niedersächsisches Schulgesetz (NSchG) 

- Ratsbeschlüsse 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung, Unterhaltung und Bewirtschaftung der Grundstücke und der baulichen Anlagen 

- Bereitstellung von Einrichtungen und Lehr- und Lernmitteln 

- Bereitstellung des nicht lehrenden Personals 

- Erhaltung des Schulstandortes und ständige Fortentwicklung 

- wirtschaftlicher Betrieb der Schulgebäude  

- Sicherstellung eines reibungslosen Schulbetriebes 

- Schaffung von Rahmenbedingungen für ein positives Lernklima 

- Außerschulische Nutzung der Anlagen zur Förderung des Gemeinschaftslebens 

Wohnortnahe, der demographischen Entwicklung angepasste Realschulangebote 

-Schülerinnen und Schüler 5. bis 10. Jahrgang 

- Erziehungsberechtigte  

- Lehrer 

- außerschulische Nutzer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 162.000,00 46.300,00 109.000,00 110.200,00 111.400,00 112.600,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 35.000,00 33.000,00 104.700,00 105.000,00 105.500,00 106.000,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge  200.000,00 200.000,00    

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 260.344,87 159.400,00 485.300,00 490.200,00 494.100,00 501.000,00

02.04  -  Abschreibungen 5.686,96 1.000,00 8.900,00 8.900,00 8.800,00 3.400,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 2.189,26 5.000,00 6.000,00 6.200,00 6.400,00 6.600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

2.579,44      

Auflösung einer Rückstellung für Instandhaltungsmaßnahmen: 200.000 €

Aufstockung der naturwissenschaftlichen Räumlichkeiten im Rahmen des Begabtenkonzeptes lt. Ratsbeschluss vom 22.10.2018: 1.000 €
Anschaffung eines Spielewagens lt. Ratsbeschluss vom 22.10.2018: 1.100 €
Baumaßnahmen im Rahmen der Einrichtung der Hermann-Freye-Gesamtschule: 309.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 162.000,00 46.300,00 109.000,00 110.200,00 111.400,00 112.600,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 35.000,00 33.000,00 104.700,00 105.000,00 105.500,00 106.000,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -246.303,92 -159.400,00 -485.300,00 -490.200,00 -494.100,00 -501.000,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -2.189,26 -5.000,00 -6.000,00 -6.200,00 -6.400,00 -6.600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -41.230,68 -15.000,00 -31.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-19-005 Anschaffung von 
Smartboards für Hermann-Freye-
GS

0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-22 Betriebs- u. 
Geschäftsausst. IGS -41.230,68 -15.000,00 -6.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -41.230,68 -15.000,00 -6.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -3.000,00 0,00
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Dissen

21
243
24310

Schulträgeraufgaben
Sonstige schulische Aufgaben
Sonstige schulische Aufgaben

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Niedersächsisches Schulgesetz (NSchG) 
- Ratsbeschlüsse 
- interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebes für alle Schulen durch Schaffung der 
  sachlichen und personellen Voraussetzungen in Erfüllung der Aufgabe des örtlichen Schulträgers 
- Schulform- und Standortbezogene Schulplanung 
- Sicherstellung eines bedarfsorientierten, regional ausgewogenen Bildungsangebotes inkl. 
  Schulneu- und anbau nach fachlichen Vorgaben 
- Erhalt bzw. Schaffung eines Finanzausgleichs für die Wahrnehmung eines 
  Bildungsangebotes von Schülern außerhalb der Stadtgrenzen bzw. für 
  eigene Schüler außerhalb der Stadt 
- Schülerbeförderung: Planung, Regelung und Organisation der Schülerbeförderung für die 
  anspruchsberechtigten Schülerinnen und Schüler der allgemeinbildenden Schulen 
- Gewährung von schulübergreifenden Zuschüssen und Angeboten 

- Schülerinnen und Schüler 
- Lehrer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 25.919,00 25.900,00 25.900,00 26.200,00 26.500,00 26.800,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 401,28 500,00 500,00 700,00 900,00 1.100,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 3.660,00 3.800,00 3.700,00 3.900,00 4.100,00 4.300,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 768,46 7.400,00 4.500,00 4.700,00 4.900,00 5.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 25.919,00 25.900,00 25.900,00 26.200,00 26.500,00 26.800,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -401,28 -500,00 -500,00 -700,00 -900,00 -1.100,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -3.660,00 -3.800,00 -3.700,00 -3.900,00 -4.100,00 -4.300,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -404,32 -7.400,00 -4.500,00 -4.700,00 -4.900,00 -5.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

21
243
24320

Schulträgeraufgaben
Sonstige schulische Aufgaben
Schulmensa

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschluss zur Errichtung einer Mensa 
- Runderlass "Die Arbeit in der Ganztagsschule" (Mensa als Pflichtaufgabe) 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung einer Möglichkeit zur Mittags- und Pausenverpflegung in der Schule durch zentrale  
  Mensa  auf dem Schulgelände 

- Schülerinnen und Schüler 

Ziel der Mensa ist es, für alle Ganztagsschüler im offenen Ganztagsbereich ist ein warmes  
Mittagessen bereitzustellen. 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 4.896,00 4.700,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  3.400,00 3.700,00 3.800,00 3.900,00 4.000,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 11.239,07 11.800,00 13.000,00 13.600,00 14.200,00 14.800,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 109.034,92 59.700,00 73.300,00 74.800,00 76.500,00 78.200,00

02.04  -  Abschreibungen 6.720,85 44.900,00 31.100,00 31.100,00 31.100,00 30.600,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 3.070,00 1.500,00 1.500,00 1.700,00 1.900,00 2.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 12.000,00 3.400,00 3.700,00 3.800,00 3.900,00 4.000,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 131.015,14      

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -9.910,53 -11.800,00 -13.000,00 -13.600,00 -14.200,00 -14.800,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -104.853,81 -59.700,00 -73.300,00 -74.800,00 -76.500,00 -78.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -3.177,07 -1.500,00 -1.500,00 -1.700,00 -1.900,00 -2.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen -1.424.844,81 -110.000,00     

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-15-006 Erweiterung der 
Schulmensa

-1.424.844,81 -110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -1.424.844,81 -110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

21
243
24330

Schulträgeraufgaben
Sonstige schulische Aufgaben
Lernstandort Noller Schlucht

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Ratsbeschlüsse zur Förderung des Lernstandortes 

freiwillige Aufgabe

- Finanzielle Unterstützung des Lernstandortes Noller Schlucht durch Zuschuss sowie Überlassung der  
  städtischen Liegenschaften im Wege der Erbpacht für Zwecke des gemeinnützigen Vereins 

- Schülerinnen und Schüler 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 38.946,02 39.000,00 99.000,00 39.000,00 39.000,00 39.000,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Sonderzuschuss an die Lernstandort Noller Schlucht gGmbH für die laufende Geschäftstätigkeit: 60.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -38.946,02 -39.000,00 -99.000,00 -39.000,00 -39.000,00 -39.000,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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25
262
26210

Kultur und Wissenschaft
Musikpflege 
Musikpflege

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Beschlüsse des Rates und interne Richtlinien 

freiwillige Aufgabe

- Unterstützung und Förderung von Chören, Musikveranstaltungen und Einzelmaßnahmen 
- Auszahlung von Zuschüssen für musikalische Zwecke 
- Bereitstellung von Räumlichkeiten 

- Vereine 
- Chöre 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 2.510,00 2.600,00 2.600,00 2.700,00 2.800,00 2.900,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -2.510,00 -2.600,00 -2.600,00 -2.700,00 -2.800,00 -2.900,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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25
263
26310

Kultur und Wissenschaft
Musikschulen
Musikschulen

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschluss zur Förderung der Kreismusikschule 

freiwillige Aufgabe

- Zuschuss an die Kreismusikschule 
- Förderung der musikalischen Bildung 
- Bereitstellung von städtischen Räumlichkeiten 

- Kinder 
- Jugendliche 
- Erwachsene 
- pädagogische Einrichtungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  11.000,00 10.000,00 10.100,00 10.300,00 10.500,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 14.914,47 28.000,00 28.000,00 28.300,00 28.600,00 28.900,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte  11.000,00 10.000,00 10.100,00 10.300,00 10.500,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -14.914,47 -28.000,00 -28.000,00 -28.300,00 -28.600,00 -28.900,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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25
271
27110

Kultur und Wissenschaft
Volkshochschulen
Volkshochschulen

Fachbereich 2 - Bürgerbüro

- Niedersächsisches Erwachsenenbildungsgesetz (NEBG) 
- Vertragliche Vereinbarungen mit dem Landkreis Osnabrück 

freiwillige Aufgabe

- Betrieb einer örtlichen Geschäftsstelle der Volkshochschule Osnabrücker Land gGmbH 
- Bereitstellung von Verwaltungspersonal und Räumlichkeiten zur Durchführung des VHS-Angebotes 
- Annahme von Anmeldungen 
- Honorarabrechnung mit Dozenten 
- Umfassende Semesterplanung 
- Erstellen von Pressemitteilungen 
- Bereitstellung eines wohnortnahen, umfangreichen, bedarfsgerechten Kursangebotes 
  für interessierte Personen 
- Sicherstellung und Weiterentwicklumg eines Grundangebotes im Bereich der Weiterbildung 
  in den Bereichen Information, Qualifikation, Kommunikation und Animation 

- Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt Dissen aTW und der umliegenden Gemeinden 

88

Haushaltsplan 2019



Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 34.036,64 34.800,00 35.400,00 36.100,00 36.800,00 37.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 59,47      

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 11,00 300,00 300,00 400,00 500,00 600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -24.936,93 -34.800,00 -35.400,00 -36.100,00 -36.800,00 -37.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -11,00 -300,00 -300,00 -400,00 -500,00 -600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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25
272
27210

Kultur und Wissenschaft
Büchereien
Bücherei

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschluss zur Einrichtung einer Stadtbücherei 
- Benutzungs- und Gebührenordnung der Stadtbücherei Dissen aTW 

freiwillige Aufgabe

- Erwerb und Bereitstellung von Medien (Bücher, Zeitschriften, Audio, Video, eBooks und andere  
  Medien) zur Ausleihe und für die Nutzung in der Bibliothek einschließlich fachlicher Beratung 
- Zugang zu weiteren Informationsangeboten wie z. B. dem Internet 
- Durchführung von Veranstaltungen (Autorenlesung, Bilderbuchkino) 
- Lese- und Literaturförderung 
- Kooperation mit anderen Einrichtungen, z.B. Kitas und Schulen 
- Verwaltung des Mietobjekts 

- Kinder 
- Jugendliche 
- Erwachsene 
- pädagogische Einrichtungen 

Durchschnittliche Entleihungen pro 
Einwohner 2,99 3,22 3,31 4,06

Kostendeckungsgrad 9 % 8 % 10 % 8 %

Ausgeliehene Elektronische Medien 10 % 10 % 12 % 5 %
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 7.432,56 8.000,00 8.000,00 8.100,00 8.200,00 8.300,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 56.403,26 52.700,00 57.500,00 58.500,00 59.500,00 60.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 29.863,46 35.700,00 37.400,00 40.100,00 41.800,00 43.500,00

02.04  -  Abschreibungen 1.428,53 1.400,00 1.400,00 1.300,00 1.200,00 1.200,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 1.072,08 2.200,00 2.200,00 2.600,00 3.000,00 3.400,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge 126,55      

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

181,70 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 7.432,56 8.000,00 8.000,00 8.100,00 8.200,00 8.300,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -56.403,26 -52.700,00 -57.500,00 -58.500,00 -59.500,00 -60.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -28.039,62 -35.700,00 -37.400,00 -40.100,00 -41.800,00 -43.500,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -1.273,87 -2.200,00 -2.200,00 -2.600,00 -3.000,00 -3.400,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

25
281
28110

Kultur und Wissenschaft
Heimat- und sonstige Kulturpflege
Heimat- und Kulturpflege

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschlüsse 
- Interne Förderrichtlinien 

freiwillige Aufgabe

- Unterstützung von Heimat- und Kulturvereinen 
- Zusammenarbeit mit örtlichen und überörtlichen kulturellen Zusammenschlüssen 
- Motivation der örtlichen Kultureinrichtungen 
- Gewährleistung kultureller Vielfalt, Pflege und Erhalt kultureller Infrastruktur 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Kinder 
- Jugendliche 
- Erwachsene 
- Schulen 
- pädagogische Einrichtungen 
- Vereine 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen  200,00 200,00 400,00 600,00 800,00

02.04  -  Abschreibungen 93,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 7.382,70 7.500,00 7.500,00 7.600,00 7.700,00 7.800,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 100,00 100,00 100,00 200,00 300,00 400,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

1.818,96      
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.  -200,00 -200,00 -400,00 -600,00 -800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -7.382,70 -7.500,00 -7.500,00 -7.600,00 -7.700,00 -7.800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -100,00 -100,00 -100,00 -200,00 -300,00 -400,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

25
281
28120

Kultur und Wissenschaft
Heimat- und sonstige Kulturpflege
Volks- und Heimatfeste

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschlüsse 

freiwillige Aufgabe

- Finanzielle Förderung von Veranstaltungen (u.a. Stadtfest Dissen skurril, Zuckerbäckermarkt) 
- Logistische und organisatorische Mithilfe bei Veranstaltungen 
- Förderung von Veranstaltungen trägt zur Steigerung der Attraktivität der Stadt Dissen aTW sowie  
  zur Gewährleistung kultureller Vielfalt und zum Erhalt kultureller Infrastruktur bei 
- Veranstaltungszuschüsse für das Stadtfest Dissen skurril und den Zuckerbäckermarkt 
- Ausrichtung der Dissener Brotzeit 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Vereine und Verbände 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 1.985,00 1.500,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 4.978,58 4.700,00 5.200,00 5.400,00 5.600,00 5.800,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 12.878,88 13.500,00 13.500,00 13.700,00 13.900,00 14.100,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge 338,20      

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

17.826,13 23.800,00 23.800,00 23.800,00 23.800,00 23.800,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 1.985,00 1.500,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 338,20      

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -5.027,73 -4.700,00 -5.200,00 -5.400,00 -5.600,00 -5.800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -10.315,91 -13.500,00 -13.500,00 -13.700,00 -13.900,00 -14.100,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

31
311
31190

Soziale Hilfen
Grundversorgung und Hilfen in besonderen Lebenslagen n. SGB XII
Sozialverwaltung

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Sozialgesetzliche Vorschriften (SGB I - XII) 

Pflichtaufgabe

- Beratung und Betreuung von Anspruchsberechtigten (ohne Leistungsbezug) 
- Geltendmachung übergeleiteter oder übertragener Ansprüche der Leistungsempfänger 
  gegen Dritte 
- Geltendmachung eigener Ansprüche des Sozialhilfeträgers 
- Geltendmachung von Aufwendungsersatz, Kostenbeiträge, Kostenersatz und Kostenerstattung 
- Verwaltung der Vertriebenen- und Flüchtlingsangelegenheiten 
- Beratung von Hilfesuchenden über soziale Hilfen auch anderer Leistungsträger in 
  Zielrichtung "Hilfe zur Selbsthilfe" 
- Verwaltungsgemäße Abwicklung des SGB XII 
- Entscheidung über Anträge einschließlich Zahlbarmachung 
- Antragsannahme GEZ-Gebührenbefreiung und Sozialtarif der Telekom 

- Einwohnerinnen und Einwohner 

- Erzielung einer möglichst hohen Refinanzierung 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 88.627,24 86.000,00 94.900,00 96.700,00 98.500,00 100.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 3.219,10 5.300,00 4.700,00 8.200,00 9.000,00 9.800,00

02.04  -  Abschreibungen 466,29 500,00 500,00 100,00   

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 3.053,97 3.600,00 3.900,00 4.300,00 4.700,00 5.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -87.287,97 -86.000,00 -94.900,00 -96.700,00 -98.500,00 -100.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -3.210,94 -5.300,00 -4.700,00 -8.200,00 -9.000,00 -9.800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -3.053,97 -3.600,00 -3.900,00 -4.300,00 -4.700,00 -5.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

31
312
31290

Soziale Hilfen
Grundsicherung für Arbeitssuchende nach dem SGB II
Verwaltung der Grundsicherung für Arbeitssuchende

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Sozialgesetzbuch, Zweiter Teil (SGB II) 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung von Personal für die Bearbeitung der Leistungen nach SGB II gegen Kostenerstattung 
- Mitteilung von Informationen und Beratung über Leistungen nach dem SGB II 
- Sicherung des Lebensunterhalts durch Arbeitslosengeld II und Sozialgeld für erwerbsfähige 
  Personen und deren Angehörige 
- Hilfe zur Selbsthilfe, damit auf Dauer der Lebensunterhalt aus eigenen Kräften und Mitteln 
  sichergestellt werden kann 
- Die Aufgabe für Dissen wird durch die Maßarbeit kAöR (Außenstelle Dissen) wahrgenommen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 164.653,55 184.300,00 203.100,00 206.600,00 210.100,00 213.600,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 184.891,35 184.300,00 203.100,00 206.600,00 210.100,00 213.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 216,66      

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 346,90 500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 164.871,57 184.300,00 203.100,00 206.600,00 210.100,00 213.600,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -168.233,37 -184.300,00 -203.100,00 -206.600,00 -210.100,00 -213.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -109,44      

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -346,90 -500,00 -500,00 -600,00 -700,00 -800,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

31
315
31540

Soziale Hilfen
Soziale Einrichtungen
Soziale Einrichtungen für Wohnungslose

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Sozialgesetzbuch, Zweiter Teil (SGB II) 
- Niedersächsisches Ordnungsrecht (Nds. SOG) 
- Beschluss des Verwaltungsausschusses vom 24.06.2013 zum Abriss der Obdachlosenunterkunft 

Pflichtaufgabe

- Verwaltung und Betrieb von Einrichtungen und Unterkünften für Wohnungslose 
- Maßnahmen zur Vermeidung von Obdachlosigkeit 
- Ordnungsrechtliche Maßnahmen im Zusammenhang mit der Aufnahme von Obdachlosen 
- Bearbeitung des Kostenersatzes für die Benutzung von Einrichtungen 
- Einrichtungen der Obdachlosenhilfe 

- Obdachlose und von Obdachlosigkeit bedrohte Personen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 5.835,92 5.000,00 18.500,00 18.800,00 19.100,00 19.400,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 5.115,90 5.300,00 5.700,00 6.000,00 6.300,00 6.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 719,40 14.600,00 22.600,00 23.700,00 24.900,00 26.100,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

193,30  1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

Die erhöhten Erträge in diesem Bereich sind auf Mietkostenerstattungen für die Nutzung der Obdachlosenunterkünfte zurückzuführen.

Erhöhter Reparaturbedarf in einer Obdachlosenunterkunft: 6.500 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 4.801,25 5.000,00 18.500,00 18.800,00 19.100,00 19.400,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -3.596,91 -5.300,00 -5.700,00 -6.000,00 -6.300,00 -6.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -584,66 -14.600,00 -22.600,00 -23.700,00 -24.900,00 -26.100,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

31
315
31550

Soziale Hilfen
Soziale Einrichtungen
Soziale Einrichtungen für Aussiedler und Ausländer

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Sozialgesetzliche Regelungen (SGB I - XII) 
- Asylrechtliche Regelungen (AsylbLG) 
- Beschluss des Verwaltungsausschusses vom 24.06.2013 zum Abriss der Obdachlosenunterkunft 

Pflichtaufgabe

- Verwaltung und Betrieb von Einrichtungen für Asylbewerber 
- Aufnahme und Unterbringung von Asylbewerbern, Bürgerkriegsflüchtlingen und Aussiedlern in  
  kommunalen Einrichtungen 

- Asylbewerber 
- Aussiedler 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 88.146,25      

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 163.170,10 150.000,00 206.600,00 206.600,00 206.600,00 154.700,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 79.785,08 54.200,00 113.000,00 113.600,00 114.200,00 60.200,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 160.069,41 191.700,00 184.100,00 186.700,00 189.600,00 192.500,00

02.04  -  Abschreibungen 1.076,51 1.000,00 1.100,00 500,00 400,00 400,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 1.255,92 1.700,00 1.700,00 2.300,00 2.900,00 3.500,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

6.278,38 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

Personalkostenerstattung für die Einstellung eines Integrationsmanagers: +56.600 €

Für drei Jahre befristete Einstellung eines Integrationsmanagers: +56.600 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 88.146,25      

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 162.547,93 150.000,00 206.600,00 206.600,00 206.600,00 154.700,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -78.266,09 -54.200,00 -113.000,00 -113.600,00 -114.200,00 -60.200,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -162.654,45 -191.700,00 -184.100,00 -186.700,00 -189.600,00 -192.500,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -1.259,37 -1.700,00 -1.700,00 -2.300,00 -2.900,00 -3.500,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -199,00      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-21 Betriebs- u. 
Geschäftsausst. Flüchtlingsunterbr.

-199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

31
346
34610

Soziale Hilfen
Wohngeld
Wohngeldleistungen

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Sozialgesetzliche Regelungen (SGB I - XII) 
- Wohngeldgesetz (WoGG) 

Pflichtaufgabe

- Sicherung eines angemessenen und familiengerechten Wohnens 
- Information und Beratung über Wohngeld und Lastenzuschuss 
- Entscheidung über Anträge auf Wohngeld bzw. Lastenzuschuss einschl. Zahlbarmachung 
- Manuelle Wohngeldermittlungen zu Kontrollzwecken 
- Abstimmungen mit anderen Leistungsträgern 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge 3.699,00 6.300,00 6.400,00 6.500,00 6.600,00 6.700,00

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 183.471,64 180.000,00 180.000,00 182.200,00 184.600,00 187.000,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 2.901,48 4.400,00 4.500,00 4.700,00 4.900,00 5.100,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 187.816,50 180.000,00 180.000,00 181.800,00 183.800,00 185.800,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 322,70 1.900,00 1.900,00 2.200,00 2.500,00 2.800,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen 4.228,60 6.300,00 6.400,00 6.500,00 6.600,00 6.700,00

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 183.471,64 180.000,00 180.000,00 182.200,00 184.600,00 187.000,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -3.231,71 -4.400,00 -4.500,00 -4.700,00 -4.900,00 -5.100,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -186.125,00 -180.000,00 -180.000,00 -181.800,00 -183.800,00 -185.800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -322,70 -1.900,00 -1.900,00 -2.200,00 -2.500,00 -2.800,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

31
351
35170

Soziale Hilfen
Sonstige soziale Hilfen und Leistungen
Sonstige soziale Angelegenheiten - örtlicher Träger

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Beschluss des Rates vom 16.11.2009 zur Einführung des Familienpasses 
- Richtlinien zur Förderung von Vereinen und Verbänden 

freiwillige Aufgabe

- Unterstützung von Familien, Kindern, Senioren, kartitativen Einrichtungen sowie Vereinen und  
  Verbänden in Form von Zuwendungen und Zuschüssen 
- Gewährung von Zuschüssen an Vereine und Verbände sowie für den Altentreffpunkt 
- Organisation und Veranstaltung von Seniorentreffen sowie Unterstützung der Arbeit des  
  Seniorenbeauftragten 
- Bereitstellung von Leistungen des Familienpasses für Familien und Kinder außerhalb des  
  gesetzlichen Hilfsangebotes 

- Kinder 
- Familien 
- Seniorinnen und Senioren 
- Vereine und Verbände 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 3.814,80 3.900,00 3.900,00 4.000,00 4.100,00 4.200,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 6.930,57 7.800,00 7.800,00 8.000,00 8.200,00 8.400,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 5.598,16 6.500,00 6.500,00 6.700,00 6.900,00 7.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -3.814,80 -3.900,00 -3.900,00 -4.000,00 -4.100,00 -4.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -6.603,55 -7.800,00 -7.800,00 -8.000,00 -8.200,00 -8.400,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -4.938,16 -6.500,00 -6.500,00 -6.700,00 -6.900,00 -7.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

31
351
35180

Soziale Hilfen
Sonstige soziale Hilfen und Leistungen
Versicherungsangelegenheiten

Fachbereich 2 - Bürgerbüro

- Sozialrechteliche Vorschriften (SGB VI u. X) 
- Ratsbeschluss zur Einrichtung einer Rentenberatungsstelle 

freiwillige Aufgabe

- Annahme von Anträgen auf Leistungen der Sozialversicherungsträger einschl. fachlicher Überprüfung 
- Beratung von Antragstellern 
- Organisation von Haus- und Straßensammlungen (z.B. Kriegsgräberfürsorge) 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Sozialversicherungsträger 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 21.030,28 27.100,00 14.800,00 15.300,00 15.800,00 16.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -21.019,56 -27.100,00 -14.800,00 -15.300,00 -15.800,00 -16.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
361
36110

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII) 
- Vereinbarungen mit dem Landkreis Osnabrück 

Pflichtaufgabe

- Beratung, Prüfung und Gewährung der Förderung zur Übernahme der Kindergartenbeiträge nach den 
  §§ 22, 24 des Sozialgesetzbuches, Achter Teil (SGB VIII) gemäß Verwaltungsvereinbarung mit dem 
  Landkreis Osnabrück 
- Pflege, Erziehung und Bildung von Kindern in unterschiedlichen Angebotsformen 
- Erlass von Kostenbeiträgen 

- Erziehungsberechtigte von Kindern in Tageseinrichtungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge 6.106,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 118.082,44 98.000,00 35.000,00 35.400,00 35.800,00 36.200,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 25.821,06 33.900,00 32.100,00 32.700,00 33.300,00 33.900,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen  1.500,00 6.200,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00

02.04  -  Abschreibungen 122,54  100,00 100,00 100,00  

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 111.332,90 98.000,00 35.000,00 35.400,00 35.800,00 36.200,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen  100,00  300,00 400,00 500,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Anschaffung einer EDV-Software zur Verwaltung der wirtschaftlichen Jugendhilfe: 4.900 €

Verringerte Aufwendungen für die Kostenübernahme von Elternbeiträgen durch die Beitragsfreiheit im Kindertagesstättenbereich.
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen 5.313,50 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 105.001,22 98.000,00 35.000,00 35.400,00 35.800,00 36.200,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -25.821,06 -33.900,00 -32.100,00 -32.700,00 -33.300,00 -33.900,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.  -1.500,00 -6.200,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -111.348,90 -98.000,00 -35.000,00 -35.400,00 -35.800,00 -36.200,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen  -100,00  -300,00 -400,00 -500,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -564,06      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
361
36120

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege
Förderung von Kindern in Tagespflege

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Beschluss des Rates der Stadt Dissen aTW zur Einrichtung eines Familienservicebüros vom 21.05.2007 

freiwillige Aufgabe

- Bereitstellung eines Kinder- und Familienservicebüros (seit 2007) 
- Planung, Feststellung und Koordinierung des Bedarfs an Plätzen 
- Vermittlung von geäußerten Betreuungsbedarfen 
- Abrechnung mit dem Landkreis Osnabrück 
- Vermittlung von Schulungen für Tagespflegepersonal 
- Überprüfung, Vermittlung, Betreuung, Organisation und formale Abwicklung 
  der örtlichen Tagespflege 
- Gewährung laufender Geldleistungen an Tagespflegepersonen 
- Vermittlung von Kindern an geeignete Betreuungspersonen 
- Festsetzung und Erlass von Kostenbeiträgen 
- Koordination und Durchführung des Babybesuchsdienstes 
- Bereitstellung von Räumlichkeiten für den sozialpädagogischen Hort 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 102.918,81 80.000,00 29.900,00 21.500,00 21.800,00 22.100,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge 11.594,40 12.000,00 6.000,00 6.100,00 6.200,00 6.300,00

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 12.000,00      

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 1.800,00 1.700,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 81.306,28 95.400,00 79.400,00 79.900,00 80.400,00 80.900,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 48.492,57 38.900,00 40.200,00 41.500,00 42.800,00 44.100,00

02.04  -  Abschreibungen 703,34 1.200,00 1.200,00 1.100,00 600,00  

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen  1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 22.166,16 22.600,00 24.700,00 25.500,00 26.400,00 27.300,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Verringerte Erstattungen vom Landkreis Osnabrück im Bereich der Tagespflege auf Grundlage der abgeschlossenen öffentlich-rechtlichen Vereinbarung.
Der ausgewiesene Ansatz beinhaltet bereits die Sonderförderung des Landkreises Osnabrück für den Bereich der Kindertagespflege (vorbehaltlich eines noch zu 
fassenden Kreistagsbeschlusses).

Erhöhtes Betreuungsgeld pro betreutem Kind für die Tagespflegepersonen: 10.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 115.570,76 80.000,00 29.900,00 21.500,00 21.800,00 22.100,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen 11.809,40 12.000,00 6.000,00 6.100,00 6.200,00 6.300,00

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 12.000,00      

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 1.800,00 1.700,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -83.122,83 -95.400,00 -79.400,00 -79.900,00 -80.400,00 -80.900,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -44.861,23 -38.900,00 -40.200,00 -41.500,00 -42.800,00 -44.100,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen  -1.000,00 -1.000,00 -1.100,00 -1.200,00 -1.300,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -20.369,87 -22.600,00 -24.700,00 -25.500,00 -26.400,00 -27.300,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -4.366,51      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-19 Betriebs- u. 
Geschäftsausst. Fam.Servicebüro

-516,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -516,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

36
362
36210

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Jugendarbeit
Außerschulische Jugendbildung

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Sozialgesetzliche Regelungen (SGB I - XII) 

freiwillige Aufgabe

- Außerschulische sozialpädagogische Betreuung und Beratung von Jugendlichen und Kindern 
- Zuschüsse an Vereine und Verbände 
- Aktive Suchtprävention für Jugendliche (Drogen, Alkohol) sowie Erarbeitung von lokalen Konzepten  
  zur Präventionsarbeit 

- Kinder und Jugendliche 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 2.044,20 2.100,00 2.500,00 2.600,00 2.700,00 2.800,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 14.426,19      

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -2.044,20 -2.100,00 -2.500,00 -2.600,00 -2.700,00 -2.800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
362
36220

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Jugendarbeit
Kinder- und Jugenderholung

- Sozialgesetzliche Regelungen (SGB I - XII) 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

- Unterstützung von Maßnahmen zur Kinder- und Jugenderholung durch Zuschüsse und Beteiligung an 
  Arbeitsgemeinschaften (z. B. Ferienpass Dissen, Bad Rothenfelde, Hilter) 

- Kinder und Jugendliche 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 9.747,70 10.400,00 10.500,00 10.900,00 11.300,00 11.700,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen  500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.100,00 4.200,00 4.300,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 9,55  100,00 200,00 300,00 400,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

133

Haushaltsplan 2019



Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -9.747,70 -10.400,00 -10.500,00 -10.900,00 -11.300,00 -11.700,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.  -500,00 -500,00 -600,00 -700,00 -800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -4.000,00 -4.000,00 -4.000,00 -4.100,00 -4.200,00 -4.300,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -9,98  -100,00 -200,00 -300,00 -400,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
362
36250

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Jugendarbeit
Sonstige Jugendarbeit

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) 

freiwillige Aufgabe

- Kinder- und Jugendarbeit im Rahmen von außerschulischer Bildungsarbeit durch die 
  Kommune und/oder freie Träger zur Förderung der Selbstständigkeit und Stärkung der 
  Persönlichkeitsentwicklung 
- Integrationsarbeit 
- Freizeitgestaltung Jugendlicher 
- Bezuschussung von Jugendeinrichtungen 
- Unterstützung bei nachteiligen Lebensbedingungen 

- Kinder und Jugendliche 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 20.878,14 21.000,00 21.000,00 21.300,00 21.600,00 21.900,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal  7.100,00 7.400,00 7.700,00 8.000,00 8.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.300,00 22.600,00 22.900,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

136

Haushaltsplan 2019



Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 20.878,14 21.000,00 21.000,00 21.300,00 21.600,00 21.900,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal  -7.100,00 -7.400,00 -7.700,00 -8.000,00 -8.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -20.000,00 -22.000,00 -22.000,00 -22.300,00 -22.600,00 -22.900,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -80.000,00 -80.000,00 -80.000,00 -80.000,00 -80.000,00 -80.000,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
365
36510

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Tageseinrichtungen für Kinder
Verwaltung der Kindertagesstätten

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Gesetz über Tageseinrichtungen für Kinder (KitaG) 
- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII, TAG, KiFöG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Verwaltung der kommunalen und konfessionellen Kindertagesstätten in Dissen aTW sowie Zuordnung  
  der Verwaltungskosten (Personal- und Sachkosten) 
- Bearbeitung der Defizitabdeckung und sonstiger Angelegenheuten der konfessionellen  
  Kindertagesstätten 
- Verwaltung der Grundstücke und Gebäude 
- Betreuung von Neubau- und Erweiterungsprojekten 
- Bereitstellung des in den Einrichtungen eingesetzten Personals 
- Bearbeitung Kindergartenbedarfsplan 
- Finanzhilfeanträge 
- Kindergartengebührenordnung 
- Betreuung versch. Projekte mit Schwerpunkt KiTa 

- Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren 
- Erziehungsberechtigte 

1) Jedes Kind aus Dissen im Alter von 3-6 Jahren soll mit einem Kindergartenplatz versorgt sein.  
2) Jedes Kind aus Dissen im Alter von 1-3 Jahren soll mit einem Krippenplatz versorgt sein. 

zu 1) Versorgungsquote Kindergarten 
(3-6 Jahre) 95 % 94 % 106 % 107 %

zu 2) Versorgungsquote Krippe (1-3 
Jahre) 25 % 32 % 34 % 31 %
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 37.886,73 39.500,00 55.400,00 56.600,00 57.800,00 59.000,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 842,17 3.100,00 6.700,00 6.900,00 7.100,00 7.300,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 40,00 800,00 900,00 1.400,00 1.900,00 2.400,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Erwerb einer Lizenz für ein zentrales Online-Anmeldeverfahren für Kita-Plätze: 3.700 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -28.282,16 -39.500,00 -55.400,00 -56.600,00 -57.800,00 -59.000,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -788,56 -3.100,00 -6.700,00 -6.900,00 -7.100,00 -7.300,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -40,00 -800,00 -900,00 -1.400,00 -1.900,00 -2.400,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
365
36511

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Tageseinrichtungen für Kinder
Willy-Schulte-Kindergarten

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Gesetz über Tageseinrichtungen für Kinder (KitaG) 
- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII, TAG, KiFöG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Erfüllung des gesetzlich definierten Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag im Willy- 
  Schulte-Kindergarten 
- Gewährleistung der gesetzlichen Anforderungen für die Betreuung der Kinder gem. 
  SGB VIII, KiTaG, TAG, und KiföG durch Bereitstellung von eigenem Personal und Sachmitteln 
- geschlechtsbezogene Förderung von Mädchen und Jungen 
- Einbeziehung religiöser und kultureller Gegebenheiten 
- Integration ausländischer Kinder einschl. Sprachförderung 
- Förderung von behinderten und entwicklungsverzögerten Kindern 
- Familienentlastung und -unterstützung 
- Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle des Kindes 
- Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern (Schulen, Fördereinrichtungen, usw.) 

- Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren 
- Erziehungsberechtigte 

1a) Der Kindergarten soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 %  
  betragen. 
1b) Die Krippe soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 % betragen. 
2a) Der Kostendeckungsgrad durch Gebühren im Kindergarten soll bei mindestens 20 % liegen. 
2b) Der Kostendeckungsgrad durch Gebühren in der Krippe soll bei mindestens 20 % liegen. 

zu 1a) Auslastungsquote Kindergarten 95 % 84 % 91 % 97 %

zu 1b) Auslastungsquote Krippe 93 % 93 % 87 % 100 %
zu 2a) Kostendeckungsgrad durch 
Gebühren Kindergarten 12 % 12 % 14 % 15 %

zu 2b) Kostendeckungsgrad druch 
Gebühren Krippe 13 % 20 % 22 % 18 %
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 667.492,21 729.000,00 751.800,00 758.100,00 765.100,00 772.200,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 5.147,00 5.100,00 4.700,00 4.700,00 4.700,00 4.600,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 148.507,90 145.000,00 52.000,00 52.600,00 53.200,00 53.800,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 34.469,97 36.300,00 25.000,00 25.300,00 25.600,00 25.900,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 120,00 100,00 100,00    

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 1.123.620,54 1.166.800,00 1.288.900,00 1.308.500,00 1.328.400,00 1.348.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 92.917,80 89.300,00 98.400,00 100.500,00 102.800,00 105.100,00

02.04  -  Abschreibungen 15.118,01 14.000,00 13.000,00 12.000,00 11.700,00 11.300,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 9.492,67 5.400,00 5.400,00 6.100,00 6.800,00 7.500,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 20,88      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

18.415,82 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.400,00

Die Sonderförderung des Landkreises Osnabrück zur Kompensierung der Beitragsfreiheit.
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 669.016,01 729.000,00 751.800,00 758.100,00 765.100,00 772.200,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 148.381,20 145.000,00 52.000,00 52.600,00 53.200,00 53.800,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte  1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 38.715,73 36.300,00 25.000,00 25.300,00 25.600,00 25.900,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 9.200,00      

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -1.123.556,16 -1.166.800,00 -1.288.900,00 -1.308.500,00 -1.328.400,00 -1.348.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -87.923,01 -89.300,00 -98.400,00 -100.500,00 -102.800,00 -105.100,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -9.501,24 -5.400,00 -5.400,00 -6.100,00 -6.800,00 -7.500,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit 435,00      

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -5.297,88  -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-06 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Willy-Schulte-Kiga

-5.297,88 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 435,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -5.297,88 0,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00
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Dissen

36
365
36521

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Tageseinrichtungen für Kinder
KiTa "Kunterbunt"

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Gesetz über Tageseinrichtungen für Kinder (KitaG) 
- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII, TAG, KiFöG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Erfüllung des gesetzlich definierten Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag in der KiTa- 
  Kunterbunt 
- Gewährleistung der gesetzlichen Anforderungen für die Betreuung der Kinder gem. 
  SGB VIII, KiTaG, TAG, und KiföG durch Bereitstellung von eigenem Personal und Sachmitteln 
- geschlechtsbezogene Förderung von Mädchen und Jungen 
- Einbeziehung religiöser und kultureller Gegebenheiten 
- Integration ausländischer Kinder einschl. Sprachförderung 
- Förderung von behinderten und entwicklungsverzögerten Kindern 
- Familienentlastung und -unterstützung 
- Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle des Kindes 
- Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern (Schulen, Fördereinrichtungen, usw.) 

- Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren 
- Erziehungsberechtigte 

1a) Der Kindergarten soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 %  
  betragen. 
1b) Die Krippe soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 % betragen. 
2a) Der Kostendeckungsgrad durch Gebühren im Kindergarten soll bei mindestens 20 % liegen. 
2b) Der Kostendeckungsgrad durch Gebühren in der Krippe soll bei mindestens 20 % liegen. 

zu 1a) Auslastungsquote Kindergarten 100 % 100 % 100 % 91 %

zu 1b) Auslastungsquote Krippe 83 % 100 % 100 % 100 %
zu 2a) Kostendeckungsgrad durch 
Gebühren Kindergarten 12 % 17 % 17 % 14 %

zu 2b) Kostendeckungsgrad druch 
Gebühren Krippe 14% 19 % 19% 12 %
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 731.415,89 711.200,00 713.800,00 719.900,00 726.400,00 733.000,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 7.254,00 7.200,00 7.100,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 162.041,54 166.100,00 69.500,00 69.700,00 70.000,00 70.300,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 28.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 663,00 700,00 700,00 500,00 400,00 400,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 1.075.324,48 1.342.100,00 1.354.000,00 1.374.500,00 1.395.400,00 1.416.600,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 196.463,25 99.500,00 113.300,00 115.300,00 117.500,00 119.700,00

02.04  -  Abschreibungen 31.994,70 27.600,00 30.700,00 29.500,00 28.500,00 24.500,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 12.996,83 6.300,00 6.300,00 6.900,00 7.500,00 8.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 68,13      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

24.312,93 8.100,00 8.100,00 8.100,00 8.100,00 8.100,00

Die Sonderförderung des Landkreises Osnabrück zur Kompensierung der Beitragsfreiheit.
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 550.766,48 711.200,00 713.800,00 719.900,00 726.400,00 733.000,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 161.661,00 166.100,00 69.500,00 69.700,00 70.000,00 70.300,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte  1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 27.750,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 6.229,17      

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -1.075.249,37 -1.342.100,00 -1.354.000,00 -1.374.500,00 -1.395.400,00 -1.416.600,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -183.487,28 -99.500,00 -113.300,00 -115.300,00 -117.500,00 -119.700,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -12.788,56 -6.300,00 -6.300,00 -6.900,00 -7.500,00 -8.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -37.800,83  -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-07 Betriebs- 
/Geschäftsausst. KiTa "Kunterbunt"

-37.800,83 0,00 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -37.800,83 0,00 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

148

Haushaltsplan 2019



Dissen

36
365
36531

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Tageseinrichtungen für Kinder
Regenbogenkindergarten

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Gesetz über Tageseinrichtungen für Kinder (KitaG) 
- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII, TAG, KiFöG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Erfüllung des gesetzlich definierten Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag im  
  Regenbogenkindergarten 
- Bereitstellung von Grundstück und Gebäude zur Benutzung durch den Regenbogenkindergarten 
- Teilweise Bereitstellung von Sachmitteln 
- geschlechtsbezogene Förderung von Mädchen und Jungen 
- Einbeziehung religiöser und kultureller Gegebenheiten 
- Integration ausländischer Kinder einschl. Sprachförderung 
- Förderung von behinderten und entwicklungsverzögerten Kindern 
- Familienentlastung und -unterstützung 
- Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle des Kindes 
- Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern (Schulen, Fördereinrichtungen, usw.) 

- Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren 
- Erziehungsberechtigte 

1a) Der Kindergarten soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 %  
  betragen. 
1b) Die Krippe soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 % betragen. 

zu 1a) Auslastungsquote Kindergarten 96 % 98 % 96 % 100 %

zu 1b) Auslastungsquote Krippe 96 % 100 % 96 % 100 %
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 188.157,49 138.200,00 134.200,00 149.300,00 150.500,00 151.700,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 5.777,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 7.857,40 11.100,00 11.100,00 11.500,00 11.900,00 12.300,00

02.04  -  Abschreibungen 15.882,00 15.900,00 15.900,00 15.900,00 15.900,00 15.900,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 437.133,33 440.000,00 545.800,00 551.300,00 556.900,00 562.500,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen  500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

5.422,49 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00 7.100,00

Die Sonderförderung des Landkreises Osnabrück zur Kompensierung der Beitragsfreiheit.
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 186.157,49 138.200,00 134.200,00 149.300,00 150.500,00 151.700,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte  500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 12.266,67      

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -7.627,79 -11.100,00 -11.100,00 -11.500,00 -11.900,00 -12.300,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -413.275,00 -440.000,00 -545.800,00 -551.300,00 -556.900,00 -562.500,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -12.266,67 -500,00 -500,00 -600,00 -700,00 -800,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
365
36541

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Tageseinrichtungen für Kinder
St. Elisabeth-Kindergarten Bad Rothenfelde

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Gesetz über Tageseinrichtungen für Kinder (KitaG) 
- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII, TAG, KiFöG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Erfüllung des gesetzlich definierten Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag im  
  St. Elisabeth-Kindergarten Bad Rothenfelde 
- Finanzielle Bezuschussung des konfessionellen St. Elisabeth-Kindergartens 
- geschlechtsbezogene Förderung von Mädchen und Jungen 
- Einbeziehung religiöser und kultureller Gegebenheiten 
- Integration ausländischer Kinder einschl. Sprachförderung 
- Förderung von behinderten und entwicklungsverzögerten Kindern 
- Familienentlastung und -unterstützung 
- Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle des Kindes 
- Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern (Schulen, Fördereinrichtungen, usw.) 

- Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren 
- Erziehungsberechtigte 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 114.701,89      

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 4.000,00      

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 114.701,89      

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -4.000,00      

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
365
36551

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Tageseinrichtungen für Kinder
Kindertagesstätte St. Ansgar

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Gesetz über Tageseinrichtungen für Kinder (KitaG) 
- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII, TAG, KiFöG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Erfüllung des gesetzlich definierten Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag in 
  der Kindertagesstätte St. Ansgar 
- Finanzielle Bezuschussung des konfessionellen St. Elisabeth-Kindergartens 
- geschlechtsbezogene Förderung von Mädchen und Jungen 
- Einbeziehung religiöser und kultureller Gegebenheiten 
- Integration ausländischer Kinder einschl. Sprachförderung 
- Förderung von behinderten und entwicklungsverzögerten Kindern 
- Familienentlastung und -unterstützung 
- Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
- Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle des Kindes 
- Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern (Schulen, Fördereinrichtungen, usw.) 

- Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren 
- Erziehungsberechtigte 

1a) Der Kindergarten soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 %  
  betragen. 
1b) Die Krippe soll vollständig ausgelastet sein. Die Auslastungsquote soll mind. 90 % betragen. 

zu 1a) Auslastungsquote Kindergarten 100% 100% 100% 100 %

zu 1b) Auslastungsquote Krippe 80 % 77 % 90 % 89 %
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 27.090,00 136.300,00 150.000,00 151.000,00 152.000,00 153.000,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen 67.845,00 67.800,00 67.800,00 67.800,00 67.800,00 67.800,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 260.293,35 403.900,00 868.200,00 877.000,00 885.900,00 894.900,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Die Sonderförderung des Landkreises Osnabrück zur Kompensierung der Beitragsfreiheit.

Gestiegene Aufwendungen für die Defizitabdeckung durch Betrieb von 5 Kindergartengruppen.
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 26.730,00 136.300,00 150.000,00 151.000,00 152.000,00 153.000,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 10.350,00      

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -329.018,02 -403.900,00 -868.200,00 -877.000,00 -885.900,00 -894.900,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -10.350,00      

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
365
36561

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Tageseinrichtungen für Kinder
Charlys Kinderparadies

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Gesetz über Tageseinrichtungen für Kinder (KitaG) 

- Sozialrechtliche Vorschriften (SGB VIII, TAG, KiFöG) 

- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Erfüllung des gesetzlich definierten Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag in 

  der Kindertagesstätte St. Ansgar 

- Finanzielle Bezuschussung des konfessionellen St. Elisabeth-Kindergartens 

- geschlechtsbezogene Förderung von Mädchen und Jungen 

- Einbeziehung religiöser und kultureller Gegebenheiten 

- Integration ausländischer Kinder einschl. Sprachförderung 

- Förderung von behinderten und entwicklungsverzögerten Kindern 

- Familienentlastung und -unterstützung 

- Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

- Zusammenarbeit mit den Eltern zum Wohle des Kindes 

- Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern (Schulen, Fördereinrichtungen, usw.) 

- Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren 

- Erziehungsberechtigte 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen   110.500,00 111.000,00 111.500,00 112.000,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen  178.000,00 574.000,00 575.000,00 575.000,00 575.000,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

      

Die Sonderförderung des Landkreises Osnabrück zur Kompensierung der Beitragsfreiheit.
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen   110.500,00 111.000,00 111.500,00 112.000,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen  -178.000,00 -574.000,00 -575.000,00 -575.000,00 -575.000,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

36
366
36611

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Einrichtungen der Jugendarbeit
Spielplätze

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Niedersächsisches Gesetz über Spielplätze (NdsSpielplG) 
- Beschlüsse des Rates und interne Richtlinien 
- Bauleitplanung 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung, Betrieb und Unterhaltung von ausreichenden Spielplätzen für Kinder und Jugendliche 
  in zumutbarer Entfernung zu ihrer Wohnung 
- Gestaltung eines kinder- und familienfreundlichen Wohnungsumfeldes durch 
  wohnortnahe Spielplätze 
- Investitionen zum Neubau oder zur Wertverbesserung der Kinderspielplätze 

- Kinder bis zu einem Alter von 14 Jahren 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 1.123,00 400,00 200,00 200,00 200,00 200,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 6.798,94 7.200,00 7.400,00 7.700,00 8.000,00 8.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 5.008,79 18.700,00 15.100,00 15.800,00 16.500,00 17.200,00

02.04  -  Abschreibungen 15.679,86 14.000,00 11.500,00 10.900,00 10.300,00 8.400,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen   900,00 1.100,00 1.300,00 1.500,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge   95.000,00    

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 1.902,65      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

20.565,19 15.300,00 15.300,00 15.300,00 15.300,00 15.300,00

Erträge aus Verkauf eines Spielplatzgrundstückes: 95.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -6.798,94 -7.200,00 -7.400,00 -7.700,00 -8.000,00 -8.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -5.026,38 -18.700,00 -15.100,00 -15.800,00 -16.500,00 -17.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -184,65  -900,00 -1.100,00 -1.300,00 -1.500,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen   113.000,00    

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -900,00  -2.500,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

Anschaffung eines Spielgerätes für den Spielplatz am Eschenweg: 2.500 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-17 Betriebs- u. 
Geschäftsausstattung Spielplätze

-900,00 0,00 -2.500,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -900,00 0,00 -2.500,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00
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Dissen

41
414
41411

Gesundheitsdienste
Maßnahmen der Gesundheitspflege
Maßnahmen der Gesundheitspflege

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Infektionsschutzgesetz (IfSG) 
- Beschlüsse des Rates und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Begleitung AK Gesundheit sowie Umsetzung von Maßnahmen 
- Finanzielle und ideele Unterstützung von Vereinen, die im Gesundheits- und  
  Suchtpräventionsbereich tätig sind 
- Zahlung von Zuschüssen an Vereine und Institutionen aus Gesundheits- und Suchtpräventionsbereich 
- Förderung des Impfwesens und Verbesserund der Desinfektion 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen 150,00  900,00 900,00 900,00 900,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 10.450,00 9.100,00 9.100,00 9.300,00 9.500,00 9.700,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -10.450,00 -9.100,00 -9.100,00 -9.300,00 -9.500,00 -9.700,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen -9.000,00      

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-17-005 Zuschuss DRK-
Fahrzeug

-9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen -9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

42
421
42111

Sportförderung
Förderung des Sports
Sportverwaltung und -förderung

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 
- Nutzungsordnung für die Sportstätten 

freiwillige Aufgabe

- Bearbeitung und Zahlung von Zuschüssen an Sportvereine 
- Förderung und Werbung z.B. Sportlehrgänge, Versehrtensport 
- Mitwirkung bei Veranstaltungen der Sportorganisatoren 
- gemeindliche Sportveranstaltungen 
- Maßnahmen zur Förderung des Sports der nicht vereinsgebundenen 
  Bevölkerung 
- Förderung des Baues von vereinseigenen Sportanlagen sowie 
  Bau/Zurverfügungstellung städtischer Bauanlagen 
- Nutzungsregelung der stadteigenen Sporthallen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Sportvereine 
- Schulen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 200,64 300,00 300,00 500,00 700,00 900,00

02.04  -  Abschreibungen 1.908,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 43.243,40 40.000,00 43.300,00 43.800,00 44.300,00 44.800,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -200,64 -300,00 -300,00 -500,00 -700,00 -900,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -18.112,40 -40.000,00 -43.300,00 -43.800,00 -44.300,00 -44.800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

171

Haushaltsplan 2019



Dissen

42
424
42411

Sportförderung
Sportstätten und Bäder
Sportfreianlage

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 
- Nutzungsordnung der Sportstätten 

freiwillige Aufgabe

- Bereitstellung und Betrieb der Sportfreianlage für den Schul- und Vereinssport 
- Auskunft, Beratung und Öffentlichkeitsarbeit 
- Bereitstellung für Vereinssport, Auskunft, Beratung, Öffentlichkeitsarbeit 
- Vermietung/Überlassung für sportliche Nutzung 
- Unterhaltung der Gebäude, der maschinentechnischen Anlagen sowie der Außenanlagen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Schülerinnen und Schüler 
- Vereine 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 668,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 356,94 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 224,00 200,00 200,00 200,00 200,00 100,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 21.862,22 22.500,00 26.900,00 27.700,00 28.500,00 29.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 31.195,14 44.300,00 62.600,00 50.200,00 51.800,00 53.400,00

02.04  -  Abschreibungen 70.910,58 70.300,00 54.900,00 54.600,00 54.300,00 53.300,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 19.914,56 72.500,00 71.300,00 72.100,00 72.900,00 73.700,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 820,74 2.400,00 2.400,00 4.100,00 4.600,00 5.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 36,30      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

3.324,76 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00

Austausch des Brennwertkessels: 9.000 €
Ausbesserung der Schadstellen in der Laufbahn: 7.000 €
Pflege des Kunstrasens: 1.800 €
Reparatur der beschädigten Entwässerungsrinne: 5.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 356,94 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -20.533,68 -22.500,00 -26.900,00 -27.700,00 -28.500,00 -29.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -26.605,50 -44.300,00 -62.600,00 -50.200,00 -51.800,00 -53.400,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -92.606,13 -72.500,00 -71.300,00 -72.100,00 -72.900,00 -73.700,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -856,92 -2.400,00 -2.400,00 -4.100,00 -4.600,00 -5.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen -50.466,48      

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -1.019,31      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-17-001 Erneuerung 
Flutlichtanlage: Umstellung auf LED

-50.466,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -50.466,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-11 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Sportfreianlage -1.019,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -1.019,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

42
424
42421

Sportförderung
Sportstätten und Bäder
Hugo-Homann-Sporthalle

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 
- Nutzungsordnung für die Sportstätten 

freiwillige Aufgabe

- Bereitstellung und Betrieb der Sporthalle für den Schul- und Vereinssport 
- Auskunft, Beratung und Öffentlichkeitsarbeit 
- Bereitstellung für Vereinssport, Auskunft, Beratung, Öffentlichkeitsarbeit 
- Vermietung/Überlassung für sportliche Nutzung 
- Unterhaltung der Gebäude, der maschinentechnischen Anlagen sowie der Außenanlagen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Schülerinnen und Schüler 
- Vereine 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 7.766,00 7.800,00 7.700,00 7.700,00 7.700,00 7.700,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 279,00 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  1.200,00 1.200,00 1.400,00 1.600,00 1.800,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 41.271,31 43.800,00 41.100,00 42.100,00 43.100,00 44.100,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 73.818,57 81.700,00 90.300,00 88.700,00 90.200,00 91.700,00

02.04  -  Abschreibungen 17.115,66 16.900,00 16.500,00 16.200,00 16.200,00 15.900,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 45,18 2.200,00 2.200,00 3.500,00 4.000,00 4.500,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

106,32 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00

Notwendiger Austausch der Holzverkleidung gegen Kunststoffverkleidung: 10.000 €
Anschaffung von Tischen für den Clubraum: 3.000 €
Installation einer Videoüberwachung: 5.000 €
Austausch abgängiger Bänke: 8.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 279,00 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte  1.200,00 1.200,00 1.400,00 1.600,00 1.800,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -40.607,04 -43.800,00 -41.100,00 -42.100,00 -43.100,00 -44.100,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -75.124,42 -81.700,00 -90.300,00 -88.700,00 -90.200,00 -91.700,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -54,41 -2.200,00 -2.200,00 -3.500,00 -4.000,00 -4.500,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -1.511,30 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-08 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Hugo-Homann-
Sporthalle

-1.511,30 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -1.511,30 -4.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00
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Dissen

42
424
42425

Sportförderung
Sportstätten und Bäder
Dreifachsporthalle

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 
- Nutzungsordnung für die Sportstätten 

freiwillige Aufgabe

- Bereitstellung und Betrieb der Sporthalle für den Schul- und Vereinssport 
- Auskunft, Beratung und Öffentlichkeitsarbeit 
- Bereitstellung für Vereinssport, Auskunft, Beratung, Öffentlichkeitsarbeit 
- Vermietung/Überlassung für sportliche Nutzung 
- Unterhaltung der Gebäude, der maschinentechnischen Anlagen sowie der Außenanlagen 
- ehem. Bezeichnung: Neue Sporthalle 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Schülerinnen und Schüler 
- Vereine 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 5.219,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 8.149,14 11.300,00 10.000,00 18.200,00 18.500,00 18.800,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 45.551,44 54.000,00 61.000,00 62.300,00 63.700,00 65.100,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 68.077,19 81.700,00 98.700,00 97.100,00 99.000,00 100.900,00

02.04  -  Abschreibungen 36.290,60 36.400,00 35.500,00 35.200,00 35.200,00 35.200,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen  1.000,00 1.000,00 2.200,00 2.500,00 2.800,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 126,29      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

371,14 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00

Versiegelung des Bodens: 9.000 €
Austausch abgängiger Dachfenster: 5.000 €
Austausch abgängiger Türen: 3.500 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte  1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 8.149,13 11.300,00 10.000,00 18.200,00 18.500,00 18.800,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -44.887,17 -54.000,00 -61.000,00 -62.300,00 -63.700,00 -65.100,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -76.130,82 -81.700,00 -98.700,00 -97.100,00 -99.000,00 -100.900,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -126,29 -1.000,00 -1.000,00 -2.200,00 -2.500,00 -2.800,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -2.394,28  -3.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-09 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Dreifachsporthalle

-2.394,28 0,00 -3.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -2.394,28 0,00 -3.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00
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Dissen

42
424
42431

Sportförderung
Sportstätten und Bäder
Hallenbad

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Ratsbeschluss zur Erneuerung des Hallenbades 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 
- Gebührenordnung Hallenbad 
- Haus- und Badeordnung Hallenbad 

freiwillige Aufgabe

- Bereitstellung des Hallenbades für Schul-, Vereins- und Freizeitsport 
- Auskunft, Beratung und Öffentlichkeitsarbeit 
- Unterhaltung der Gebäude, der maschinentechnischen Anlagen sowie der Außenanlagen 
- Ordnungsgemäßge und wirtschaftliche Bewirtschaftung des Hallenbades 
- Erwirtschaftung eines angemessenen Kostendeckungsgrades durch optimale Auslastung 

- Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt Dissen aTW 
- Einwohnerinnen und Einwohner der umliegenden Gemeinden 
- Schülerinnen und Schüler 
- Vereine 
- pädagogische Einrichtungen 

1) Das Hallenbad soll in der Bevölkerung möglichst gut angenommen werden, es soll mind. die  
  Besucherzahl vom Vorjahr erreicht werden. 
2) Das Hallenbad soll wirtschaftlich und effizient betrieben werden, die Kosten pro Besucher sollen  
  dabei den Wert des Vorjahres nicht übersteigen. 

1) Durschnittliche Besucher pro Tag 111 112 112 103

2) Nettoaufwendungen pro Besucher 7,62 € 8,89 € 9,59 € 10,08 €
3) Durschnittliche Einnahmen pro 
Besucher 1,76 € 2,12 € 2,22 € 2,62 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 2.313,00 2.300,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 87.150,10 85.000,00 87.500,00 88.400,00 89.300,00 90.200,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 9.808,22 8.500,00 8.500,00 8.700,00 8.900,00 9.100,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 35,00      

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 235.684,48 259.800,00 269.100,00 273.600,00 278.100,00 282.700,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 173.940,72 191.400,00 197.400,00 400.400,00 198.000,00 200.600,00

02.04  -  Abschreibungen 100.936,37 100.900,00 93.200,00 69.500,00 61.000,00 59.500,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 1.932,54 2.900,00 4.500,00 6.900,00 7.900,00 8.900,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge    19.800,00   

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 21,56      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 46.927,57 39.800,00 39.800,00 39.800,00 39.800,00 39.800,00

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

114,05 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

Übernahme der Lehrgangskosten für den Meisterkurs einer Fachkraft für Bäderbetriebe: 5.500 €
Die Reparatur der Unterwasserbeleuchtung soll im Finanzplanjahr 2020 erfolgen: 30.000 €
Die Sanierung der Beckenumrandung soll im Finanzplanjahr 2020 erfolgen: 175.000 € (verschoben in 2020)

Spende für die Reparatur der Unterwasserbeleuchtung: 19.800 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 66.830,70 85.000,00 87.500,00 88.400,00 89.300,00 90.200,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 9.445,98 8.500,00 8.500,00 8.700,00 8.900,00 9.100,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 20.846,93   19.800,00   

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -234.334,48 -259.800,00 -269.100,00 -273.600,00 -278.100,00 -282.700,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -199.218,26 -191.400,00 -197.400,00 -400.400,00 -198.000,00 -200.600,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -2.257,60 -2.900,00 -4.500,00 -6.900,00 -7.900,00 -8.900,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -3.432,31  -5.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-BGA-10 BGA, Maschinen etc. 
Hallenbad

-3.432,31 0,00 -5.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -3.432,31 0,00 -5.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 0,00
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Dissen

51
511
51110

Räumliche Planung und Entwicklung
Räumliche Planungs- und Entwicklungsmaßnahmen
Stadtentwicklung

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Baurechtliche Vorschriften (BauGB, NBauO) 
- Bebauungspläne der Stadt Dissen aTW 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Sicherung einer geordneten städtebaulichen Entwicklung 
- Aufstellung von Bauleitplänen (Flächennutzungspläne und Bebaungspläne), 
  Landschafts- und Grünordnungsplänen, landespflegegerischen Begleitplänen, städtebaulichen 
  Entwicklungsplänen, Verkehrsgutachten, Energieversorgungskonzepten, Klimaschutzkonzepten 
- Lärmschutzgutachten 
- Herstellung und Fortführung der Stadtpläne und -karten 
- Vermessungsaufgaben auf dem Gebiet der städtebaulichen Planung und der 
  Bauordnung nach Landesrecht 
- Fertigung und Fortführung von Vermessungsunterlagen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 2.351,00 1.000,00 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1.800,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 37.502,56      

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 170.642,46 189.900,00 187.600,00 190.700,00 194.000,00 197.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 105.332,48 161.600,00 186.000,00 188.600,00 191.000,00 193.400,00

02.04  -  Abschreibungen 1.269,31 1.000,00 2.500,00 2.500,00 1.300,00  

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 175,00 500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 5.924,82 18.400,00 20.900,00 21.800,00 22.700,00 23.600,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

38,66      

Gebühren für die Vermarktung sowie Bürgschaftsgebühr im Rahmen des Verkaufs des ehem. Krankenhausgeländes: 45.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 2.326,00 1.000,00 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1.800,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 37.502,56      

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -162.722,47 -189.900,00 -187.600,00 -190.700,00 -194.000,00 -197.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -91.739,31 -161.600,00 -186.000,00 -188.600,00 -191.000,00 -193.400,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -175,00 -500,00 -500,00 -600,00 -700,00 -800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -5.930,70 -18.400,00 -20.900,00 -21.800,00 -22.700,00 -23.600,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -10.155,31      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-17-008 WLAN-Hotspots im 
Innenstadtbereich

-10.155,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -10.155,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

52
522
52210

Bauen und Wohnen
Wohnbauförderung
Wohnbauförderung

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Wohnungsbauförderungsgesetz (WBFG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Förderung des privaten Wohnungsbaus 
- Beratung von Bauinteressenten 
- Rückzahlungsabwicklung von gewährten Wohnbaudarlehen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Bauinteressenten 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 3.405,56 3.800,00 3.900,00 4.200,00 4.500,00 4.800,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -3.404,49 -3.800,00 -3.900,00 -4.200,00 -4.500,00 -4.800,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit 10.737,17 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

53
531
53110

Ver- und Entsorgung
Elektrizitätsversorgung
Elektrizitätsversorgung

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Konzessionsvertrag mit Stromanbieter 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Versorgung der Bevölkerung mit Elektrizität/Sicherstellung der Stromversorgung 
- Gewährung von Konzessionen für die Benutzung öffentlicher Straßen und Wege 
- Abschluss von Konzessionsverträgen und Einziehung von Konzessionsabgaben 
- Stabilisierung des Strompreisniveaus 
- Überprüfung zur Rekommunalisierung der Stromversorgung 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 299.629,27 280.000,00 300.000,00 303.000,00 306.100,00 309.200,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen  2.500,00 2.500,00    

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 299.629,27 280.000,00 300.000,00 303.000,00 306.100,00 309.200,00

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.  -2.500,00 -2.500,00    

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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53
532
53210

Ver- und Entsorgung
Gasversorgung
Gasversorgung

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Konzessionsvertrag mit Gasanbieter 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Versorgung der Bevölkerung mit Gas/Sicherstellung der Gasversorgung 
- Gewährung von Konzessionen für die Benutzung öffentlicher Straßen und Wege 
- Abschluss von Konzessionsverträgen und Einziehung von Konzessionsabgaben 
- Stabilisierung des Strompreisniveaus 
- Überprüfungen zur Rekommunalisierung der Gasversorgung 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 43.488,81 45.000,00 45.000,00 45.500,00 46.000,00 46.500,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen  2.500,00 2.500,00    

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 45.074,00 45.000,00 45.000,00 45.500,00 46.000,00 46.500,00

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.  -2.500,00 -2.500,00    

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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53
533
53310

Ver- und Entsorgung
Wasserversorgung
Wasserversorgung

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Eigenbetriebsverordnung (EigBetrVO) 
- Beitrags- und Gebührensatzungen der Stadt Dissen aTW 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Versorgung der Bevölkerung mit Wasser mit Hilfe des Eigenbetriebes "Stadtwerke Dissen aTW" 
- Sicherstellung der Wasserversorgung 
- Stabilisierung des Preisniveaus 
- Bereitstellung von Personal für die Verwaltung des Eigenbetriebes gegen Kostenerstattung 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 964,89      

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 46.774,76 48.600,00 51.400,00 52.500,00 53.600,00 54.700,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 84.784,42 38.000,00 48.800,00 49.000,00 50.000,00 50.500,00

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 82.421,00 63.500,00 65.000,00 65.700,00 66.400,00 67.100,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 46.774,76 52.100,00 51.400,00 52.500,00 53.600,00 54.700,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen -304,51      

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 964,89      

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 964,89      

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 50.482,50 48.600,00 51.400,00 52.500,00 53.600,00 54.700,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen 84.784,42 38.000,00 48.800,00 49.000,00 50.000,00 50.500,00

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 63.518,00 63.500,00 65.000,00 65.700,00 66.400,00 67.100,00

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -41.807,59 -52.100,00 -51.400,00 -52.500,00 -53.600,00 -54.700,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -964,89      

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

53
538
53810

Ver- und Entsorgung
Abwasserbeseitigung
Kläranlagen, Abwasserkanäle

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Eigenbetriebsverordnung (EigBetrVO) 
- Beitrags- und Gebührensatzungen der Stadt Dissen aTW 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Herstellung, Unterhaltung und Betrieb der öffentlichen Abwasseranlagen 
- Genehmigung und Überwachung der Anschlüsse der privaten Grundstückseigentümer 
- Sicherstellung der Abwasserentsorgung 
- Aufrechterhaltung der Ableitung und Klärung des  Schmutz- und Niederschlagswassers mit Hilfe des  
  Eigenbetriebes "Abwasserbeseitigungsbetrieb Stadt Dissen aTW" einschließlich Bereitstellung von 
  Personal für die Verwaltung gegen Kostenerstattung 
- Klärung der Abwässer auf vertraglicher Basis durch die e4 GmbH 
- Entsorgung der dezentralen Abwasseranlagen durch beauftragte Firmen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 85.896,19 89.600,00 89.300,00 91.100,00 92.900,00 94.700,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 287.832,00 277.900,00 274.500,00 275.000,00 275.500,00 276.000,00

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 85.896,19 91.100,00 89.300,00 91.100,00 92.900,00 94.700,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen -67,83      

02.04  -  Abschreibungen 0,20      

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 85.200,91 89.600,00 89.300,00 91.100,00 92.900,00 94.700,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen 319.564,00 277.900,00 274.500,00 275.000,00 275.500,00 276.000,00

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -76.880,00 -91.100,00 -89.300,00 -91.100,00 -92.900,00 -94.700,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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54
541
54110

Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV
Gemeindestraßen
Gemeindestraßen

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Baurechtliche Vorschriften (BauGB, NBauO) 
- Straßenrechtliche Vorschriften (StVO, NStrG) 
- Gebühren- und Beitragssatzungen der Stadt Dissen aTW 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung, Unterhaltung, Instandsetzung und Betrieb öffentlicher Straßen, Wege und Plätze 
- Schaffung und Erhaltung der Verkehrsinfrastruktur 
- Verkehrsberuhigung 
- Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit 
- Sicherstellung des Winterdienstes 

- Alle Verkehrsteilnehmerinnen und Verkehrsteilnehmer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 760.790,82 804.000,00 676.500,00 657.900,00 657.900,00 657.800,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 4.262,97 600,00 1.100,00 1.300,00 1.500,00 1.700,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 150,00      

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 53,97      

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 84.858,68 90.700,00 91.000,00 92.700,00 94.400,00 96.100,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 354.354,34 418.800,00 496.500,00 423.600,00 424.100,00 510.400,00

02.04  -  Abschreibungen 1.136.059,97 1.148.500,00 984.000,00 906.700,00 905.200,00 904.800,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 115.600,53 181.500,00 231.700,00 234.300,00 237.000,00 239.700,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge 7.372,12      

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 646,45      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

50.037,64 46.600,00 46.600,00 46.600,00 46.600,00 46.600,00

Die Erfassung von Wegerandstreifen und die Erstellung eines Wirtschaftswegekonzeptes (je 10.000 €) erfolgt noch im Haushaltsjahr 2019.
Sanierung des Durchlasses an der "Norte" laut Ratsbeschluss vom 22.10.2018: 40.000 €
Die Instandsetzung der Dieckmannstraße zwischen "Große Straße" und "Bergstraße" wurde verschoben ins Finanzplanjahr 2022 (85.000 €).
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 5.953,60 600,00 1.100,00 1.300,00 1.500,00 1.700,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 150,00      

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -79.909,49 -90.700,00 -91.000,00 -92.700,00 -94.400,00 -96.100,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -342.398,18 -418.800,00 -496.500,00 -423.600,00 -424.100,00 -510.400,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -107.047,02 -181.500,00 -231.700,00 -234.300,00 -237.000,00 -239.700,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit 42.540,67      

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit 83.548,74   380.000,00   

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen 327,07      

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden -1.000,00      

05.02  -  Baumaßnahmen -4.585,68 -85.000,00 -375.000,00 -760.000,00   

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -2.207,30      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen  -45.000,00 -45.000,00    

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-08-018 vermögenswirksames 
Straßenzubehör

-1.255,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -1.255,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-09-006 Kreisverkehr 
Bahnhofstraße 42.476,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

04.01 +  Zuwendungen für 
Investitionstätigkeit 42.476,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-14-003 Ausbau Heidländer 
Weg (Westring - Industriestr.)

-4.585,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -4.585,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-15-002 Ausbau "Stettiner 
Straße"

0,00 -25.000,00 -25.000,00 -30.000,00 0,00 0,00 0,00

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte 
f.Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -25.000,00 -25.000,00 -60.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-15-003 Ausbau nach NKAG 
"Stettiner Straße" (unterer Teil)

0,00 0,00 -20.000,00 -100.000,00 0,00 0,00 0,00

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte 
f.Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 -20.000,00 -200.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-003 Rückwärtige 
Erschließung "Große 
Straße/Frommenhof"

0,00 -20.000,00 -240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -20.000,00 -240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-004 Ausbau "Erpener Weg" 0,00 0,00 -50.000,00 -250.000,00 0,00 0,00 0,00
04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte 
f.Investitionstätigkeit 0,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 -50.000,00 -500.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-013 Investitionszuschuss 
Breitbandverkabelung

0,00 -45.000,00 -45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen 0,00 -45.000,00 -45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-18-004 Erneuerung Brücke 
über Dissener Bach

0,00 -40.000,00 -40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -40.000,00 -40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-GRE-ST Grunderwerb Straßen -1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.01  -  Erwerb von Grundstücken und 
Gebäuden -1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

54
545
54510

Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV
Straßenreinigung, Straßenbeleuchtung
Straßenreinigung

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Straßenrechtliche Vorschriften (StVO, NStrG) 
- Straßenreinigungssatzung 

Pflichtaufgabe

- Manuelles und maschinelles Reinigen der Fahrbahnen der satzungsmäßig festgelegten Straßen 
- Gewährleistung der Verkehrssicherheit 
- Einziehung der Straßenreinigungsgebühren 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
- Verkehrsteilnehmerinnen und Verkehrsteilnehmer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 11.778,98 12.200,00 12.200,00 12.400,00 12.600,00 12.800,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 11.668,66 12.200,00 12.200,00 12.400,00 12.600,00 12.800,00

02.04  -  Abschreibungen 5,00      

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen  3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00 3.100,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 11.763,40 12.200,00 12.200,00 12.400,00 12.600,00 12.800,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -11.668,66 -12.200,00 -12.200,00 -12.400,00 -12.600,00 -12.800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

54
545
54520

Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV
Straßenreinigung, Straßenbeleuchtung
Straßenbeleuchtung

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Straßenverkehrsrechtliche Vorschriften (StVO) 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Planung, Herstellung, Unterhaltung, Instandsetzung und Betrieb einer ausreichenden Beleuchtung  
  der öffentlichen Wege und Plätze unter Beachtung von wirtschaftlichen Grundsätzen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
- Verkehrsteilnehmerinnen und Verkehrsteilnehmer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 1.609,00 1.400,00 400,00 400,00 400,00 400,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 1.443,98 500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 2.073,49 2.300,00 2.400,00 2.700,00 3.000,00 3.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 119.315,03 131.000,00 133.500,00 135.800,00 137.600,00 139.400,00

02.04  -  Abschreibungen 7.784,31 7.300,00 5.900,00 5.900,00 5.900,00 5.900,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 806,67 500,00 1.100,00 1.300,00 1.500,00 1.700,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

585,70 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 1.443,98 500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -2.072,95 -2.300,00 -2.400,00 -2.700,00 -3.000,00 -3.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -113.940,45 -131.000,00 -133.500,00 -135.800,00 -137.600,00 -139.400,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -806,67 -500,00 -1.100,00 -1.300,00 -1.500,00 -1.700,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen -2.539,88 -15.000,00 -15.000,00 -40.000,00   

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-08-020 Straßenbeleuchtung - 
versch. Straßen -

-2.539,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -2.539,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-005 Erweiterung 
Straßenbeleuchtung "Stettiner 
Straße"

0,00 0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-006 Erweiterung 
Straßenbeleuchtung "Erpener Weg" 0,00 0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 0,00 -25.000,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-007 Erweiterung rückw. 
Erschl. "Große Str./Frommenhof"

0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-16-008 Umstellung 
vorhandene Straßenbeleuchtung 
auf LED

0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen 0,00 -15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

54
546
54601

Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV
Parkeinrichtungen
Parkeinrichtungen

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Straßenverkehrsrechtliche Vorschriften 
- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung von ausreichenden Parkmöglichkeiten im öffentlichen Verkehrsraum durch Planung,  
  Herstellung, Unterhaltung, Reinigung und Pflege der öffentlichen Parkplätze 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Verkehrsteilnehmerinnen und Verkehrsteilnehmer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 1.170,11 800,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 10.137,46 10.700,00 11.800,00 12.600,00 13.400,00 14.200,00

02.04  -  Abschreibungen 13.376,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 2.079,83      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

697,81 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -9.689,66 -10.700,00 -11.800,00 -12.600,00 -13.400,00 -14.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -2.079,83      

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit 4.800,00      

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit 5.600,00      

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

54
547
54710

Verkehrsflächen und -anlagen, ÖPNV
ÖPNV
ÖPNV

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Vertrag mit dem Träger des ÖPNV zur Sicherung des Angebotes 

freiwillige Aufgabe

- Zahlung von Zuschüssen an die VLO zur Sicherung des ÖPNV 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Berufstätige Pendler 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen 5.077,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 33.391,46 33.400,00 34.000,00 34.400,00 34.800,00 35.200,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -33.391,46 -33.400,00 -34.000,00 -34.400,00 -34.800,00 -35.200,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

55
551
55110

Natur- und Landschaftspflege
Öffentliches Grün/Landschaftsbau
Parkanlagen und öffentliche Grünflächen

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Vereinbarung mit Verbänden zur Unterhaltung von Wanderwegen 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung, Entwicklung und Unterhaltung von öffentlichen Grünflächen einschließlich  
  Kleingartengelände und Wanderwegen 
- Erhaltung der Substanz von öffentlichen Grünflächen und Wanderwegen 
- Wirtschaftliche Durchführung der Grünpflege und Reinigung 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 541,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 25,00      

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 1.565,23 1.500,00 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1.800,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 1.000,00      

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 2.073,49 2.300,00 2.400,00 2.700,00 3.000,00 3.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 42.516,70 88.200,00 101.400,00 103.400,00 105.100,00 106.800,00

02.04  -  Abschreibungen 2.957,04 2.600,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.600,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 303,77      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

241.286,73 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 25,00      

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 1.443,89 1.500,00 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1.800,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 1.000,00      

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -2.072,95 -2.300,00 -2.400,00 -2.700,00 -3.000,00 -3.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -44.028,63 -88.200,00 -101.400,00 -103.400,00 -105.100,00 -106.800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -303,77      

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -1.987,30      

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

55
551
55111

Natur- und Landschaftspflege
Öffentliches Grün/Landschaftsbau
Kompensationsflächen

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Baurechtliche Vorschriften (BauGB) 
- Naturschutzrechtliche Vorschriften (BNatSchG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Bereitstellung und Pflege von Ausgleichsflächen (z.B. Pflege von Streuobstwiesen) 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Umweltinteressierte 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal  3.800,00 4.100,00 4.400,00 4.700,00 5.000,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen  1.500,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen  100,00 100,00 200,00 300,00 400,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal  -3.800,00 -4.100,00 -4.400,00 -4.700,00 -5.000,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.  -1.500,00 -1.000,00 -1.100,00 -1.200,00 -1.300,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen  -100,00 -100,00 -200,00 -300,00 -400,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

55
552
55210

Natur- und Landschaftspflege
Öffentliche Gewässer/Wasserbauliche Anlagen
Gewässerunterhaltung

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Niedersächsisches Wassergesetz (NWG) 
- Vereinbarungen mit Unterhaltungsverbänden 

Pflichtaufgabe

- Ausbau und Unterhaltung der öffentlichen Gräben (außer Straßengräben) und Gewässer 
- Schaffung bzw. Unterhaltung eines ordnungsgemäßen Wasserabflusses 
- Mitgliedschaft in Unterhaltungsverbänden 
- Umlegung der Mitgliedsbeiträge auf Grundstückseigentümer 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 7.225,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 63.411,29 33.400,00 33.400,00 33.800,00 34.200,00 34.600,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 17.708,33 29.000,00 34.000,00 29.500,00 30.000,00 30.500,00

02.04  -  Abschreibungen 10.433,25 10.400,00 10.400,00 10.400,00 10.400,00 10.400,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 63.228,11 65.000,00 66.000,00 66.700,00 67.400,00 68.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

361,47      

Sanierung eines Löschteiches in Nolle: 5.000 €
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 60.784,36 33.400,00 33.400,00 33.800,00 34.200,00 34.600,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -21.604,18 -29.000,00 -34.000,00 -29.500,00 -30.000,00 -30.500,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -63.228,11 -65.000,00 -66.000,00 -66.700,00 -67.400,00 -68.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

55
553
55320

Natur- und Landschaftspflege
Friedhofs- und Bestattungswesen
Soldatengräber und Mahnmale

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

freiwillige Aufgabe

- Ehrenmale zum Gedenken an die Gefallenen der beiden Weltkriege 
- Krenzniederlegung zum Volkstrauertag an den Ehrenmälern 
- Zuschüsse zu Pflege von Soldatengräbern im In- und Ausland an den Volksbund der  
  Kriegsgräberfürsorge 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 250,00 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 255,65 300,00 300,00 400,00 500,00 600,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -250,00 -200,00 -200,00 -300,00 -400,00 -500,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -255,65 -300,00 -300,00 -400,00 -500,00 -600,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

55
555
55510

Natur- und Landschaftspflege
Land- und Forstwirtschaft
Förderung der Landwirtschaft

Fachbereich 3 - Bildung, Betreuung und Soziales

- Baurechtliche Vorschriften (BauGB, NBauO) 
- Landwirtschaftsgesetz (LwG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Förderung landwirtschaftlicher Initiativen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Grundstückseigentümer 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 346,00 400,00 400,00 500,00 600,00 700,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -346,00 -400,00 -400,00 -500,00 -600,00 -700,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

56
561
56110

Umweltschutz
Umweltschutzmaßnahmen
Umweltschutzaufgaben

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Niedersächsisches Naturschutzgesetz (NNatG) 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Unterhaltung der Biotope und Landschaftsschutzgebiete 
- Erstellung bzw. Einholung von Energie- und Umweltschutzkonzepten 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Umweltinteressierte 

239

Haushaltsplan 2019



Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 612,06 300,00 800,00 900,00 1.000,00 1.100,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 403,92 500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -612,06 -300,00 -800,00 -900,00 -1.000,00 -1.100,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -403,92 -500,00 -500,00 -600,00 -700,00 -800,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

241

Haushaltsplan 2019



Dissen

57
571
57110

Wirtschaft und Tourismus
Wirtschaftsförderung
Wirtschaftsförderung

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Förderung der örtsansässigen Wirtschaft durch Verbesserung der Standortbedingungen 
  (Bestandsförderung) 
- Förderung von Neuansiedlungen 
- Verbesserung der Infrastruktur für Industrie, Gewerbe und Handel 
- Zielgruppenorientierte Vermarktung von Gewerbeflächen 

- Investoren 
- Gewerbetreibende 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal  6.600,00 6.900,00 7.200,00 7.500,00 7.800,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 3.217,89 2.700,00 2.500,00 2.600,00 2.700,00 2.800,00

02.04  -  Abschreibungen 635,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen 223,95 1.100,00 600,00 800,00 1.000,00 1.200,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 2.225,78 1.100,00 1.500,00 1.900,00 2.100,00 2.300,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

589,56      
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal  -6.600,00 -6.900,00 -7.200,00 -7.500,00 -7.800,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -2.979,90 -2.700,00 -2.500,00 -2.600,00 -2.700,00 -2.800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen -223,95 -1.100,00 -600,00 -800,00 -1.000,00 -1.200,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -2.225,78 -1.100,00 -1.500,00 -1.900,00 -2.100,00 -2.300,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

57
573
57310

Wirtschaft und Tourismus
Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 
Märkte

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Satzung über den Wochenmarkt der Stadt Dissen aTW 
- Satzung über die Erhebung von Markstandgeldern auf dem Wochenmarkt 

freiwillige Aufgabe

- Festsetzung, Organisation und Durchführung von Wochenmärkten 
- Vorhalten eines attraktiven Wochenmarktangebotes für Einwohnerinnen und Einwohner 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Marktbeschicker 

245

Haushaltsplan 2019



Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 245,00 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 1.078,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 4.636,40      

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 250,99 500,00 500,00 600,00 700,00 800,00

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

2.416,25 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00 2.900,00
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte 255,00 200,00 200,00 300,00 400,00 500,00

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 1.122,00 1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.200,00 1.300,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -4.636,40      

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -301,94 -500,00 -500,00 -600,00 -700,00 -800,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

57
573
57320

Wirtschaft und Tourismus
Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 
Baubetriebsdienst

Fachbereich 4 - Planen, Bauen und Ordnung

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Satzungen der Stadt Dissen aTW 
- Ratsbeschlüsse und interne Richtlinien 

Pflichtaufgabe

- Durchführung von Pflege-, Wartungs-, Unterhaltungs-, Reparatur- und Transportarbeiten 
  an städtischem Eigentum und an städtischen Liegenschaften 
- Sicherstellung eines Baubetriebsdienstes mit eigenem Personal 
- Reinigung öffentlicher Flächen 
- Durchführung des Winterdienstes auf öffentlichen Flächen 
- Straßenunterhaltung 
- Durchführung der Baumschau 
- Unterhaltung und Sicherheitskontrolle der städtischen Kinderspielplätze 
- Leerung der Abfallbehälter 
- Reinigung und Unterhaltung der Buswartehallen 
- Unterhaltung der Gewässer 3. Ordnung 
- Vorhaltung einer allgemeinen Rufbereitschaft für Gemeindestraßen 
- Einzelaufträge (Transporte, Reparaturen, etc.) 
- Unterhaltung eigener Grünflächen 

- Einwohnerinnen und Einwohner 

248

Haushaltsplan 2019



Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte  800,00 900,00 1.100,00 1.300,00 1.500,00

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 13.186,92 12.000,00 14.000,00 14.200,00 14.400,00 14.600,00

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 364.088,72 376.300,00 393.800,00 399.900,00 406.100,00 412.300,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 52.860,85 62.900,00 65.400,00 67.400,00 69.400,00 71.400,00

02.04  -  Abschreibungen 16.515,88 13.900,00 12.400,00 11.500,00 10.700,00 9.800,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 1.302,31 3.300,00 3.300,00 3.900,00 4.500,00 5.100,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge 449,00      

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen 28,83      

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen 406.962,22 381.000,00 382.000,00 382.000,00 382.000,00 382.000,00

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 171,38 800,00 900,00 1.100,00 1.300,00 1.500,00

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 19.409,25 12.000,00 14.000,00 14.200,00 14.400,00 14.600,00

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -364.059,75 -376.300,00 -393.800,00 -399.900,00 -406.100,00 -412.300,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -49.419,39 -62.900,00 -65.400,00 -67.400,00 -69.400,00 -71.400,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -1.366,01 -3.300,00 -3.300,00 -3.900,00 -4.500,00 -5.100,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen -3.824,66      

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen -11.747,55 -40.000,00 -18.800,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-18-002 Ersatzbeschaffung 
Renault Master

0,00 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 -35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-19-001 Anschaffung einer 
Abfallmulde 0,00 0,00 -4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen 0,00 0,00 -4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INV-BGA-12 Betriebs- 
/Geschäftsausst. Baubetriebsdienst

-14.269,16 -5.000,00 -14.800,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 0,00

05.02  -  Baumaßnahmen -3.824,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.03  -  Erwerb von beweglichem 
Sachvermögen -10.444,50 -5.000,00 -14.800,00 -5.000,00 -5.000,00 -5.000,00 0,00
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Dissen

57
573
57330

Wirtschaft und Tourismus
Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 
sonstige wirtschaftliche Unternehmen

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Gemeindehaushaltsrecht (GemHKVO) 

Pflichtaufgabe

- Ausweisung der Anteile an wirtschaftlichen Unternehmen gemäß Beteiligungsbericht 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 106,03 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen 106,03 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

57
575
57510

Wirtschaft und Tourismus
Tourismus
Tourismus

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Ratsbeschlüsse und interne Regelungen 
- Vereinbarungen mit Tourismusverband Osnabrücker Land und sonstigen Institutionen 

freiwillige Aufgabe

- Förderung des Fremdenverkehrs durch Zusammenarbeit mit dem Tourismusverband Osnabrücker Land  
  sowie mit touristischen Vereinen, Verbänden und Institutionen 
- Durchführung werbewirksamer Öffentlichkeitsarbeit 
- Erstellung von Werbemitteln 
- Bereitstellung eines vielfältigen Erlebnis- und Freizeitangebotes für alle Altersgruppen 
- Verbesserung des Stadtimages 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
- Gewerbetreibende 
- Touristinnen und Touristen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte 5,95      

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal 2.487,69 3.000,00 3.300,00 3.600,00 3.900,00 4.200,00

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen 3.819,11 3.800,00 3.900,00 4.000,00 4.100,00 4.200,00

02.04  -  Abschreibungen 249,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen       

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen 12.626,62 13.500,00 14.000,00 14.300,00 14.600,00 14.900,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

376,90      
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen       

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte 5,95      

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal -1.728,20 -3.000,00 -3.300,00 -3.600,00 -3.900,00 -4.200,00

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm. -3.814,31 -3.800,00 -3.900,00 -4.000,00 -4.100,00 -4.200,00

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen       

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -12.626,62 -13.500,00 -14.000,00 -14.300,00 -14.600,00 -14.900,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen    -900,00   

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

Nr. Bezeichnung Jahres-
ergebnis

2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Finanzplan
2020

Finanzplan
2021

Finanzplan
2022

Verpflichtungs-
Ermächtigungen

INV-20-001 Beteiligung an TOL 
GmbH

0,00 0,00 0,00 -900,00 0,00 0,00 0,00

05.04  -  Erwerb von 
Finanzvermögensanlagen 0,00 0,00 0,00 -900,00 0,00 0,00 0,00
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Dissen

61
611
61110

Allgemeine Finanzwirtschaft
Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen
Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Gewerbesteuergesetz (GewStG) 
- Grundsteuergesetz (GrStG) 
- Niedersächsisches Gesetz über den Finanzausgleich (NFAG) 
- Örtliche Verbrauchssteuersatzungen 

Pflichtaufgabe

- Ausweisung der Einnahmen aus Grund- und Gewerbesteuer,Vergnügungssteuer, Hundesteuer sowie der  
  Schlüsselzuweisungen und den zu zahlenden allgemeinen Umlagen nach der Steuer- und Umlagekraft 
- Erzielung der notwendigen Erträge zur Erfüllung kommunaler Ausgaben aus allgemeinen  
  Deckungsmitteln 
- Vollständige, zeitnahe und wirtschaftliche Besteuerung und Abgabenerhebung 
- Prognose und Statistik 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben 12.247.628,66 13.090.100,00 13.437.800,00 13.937.700,00 14.491.100,00 14.983.900,00

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 180.024,00 183.700,00 191.000,00 194.900,00 198.800,00 202.800,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten 13.316,00 11.700,00 10.100,00 8.500,00 6.900,00 5.200,00

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge 27.264,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge 22.736,00      

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen 4.898,41      

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen 859,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

02.06  -  Transferaufwendungen 6.354.178,00 6.432.500,00 5.942.800,00 5.772.700,00 6.091.100,00 6.374.900,00

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen       

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben 11.966.658,70 13.090.100,00 13.437.800,00 13.937.700,00 14.491.100,00 14.983.900,00

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 180.024,00 183.700,00 846.400,00 448.300,00 614.000,00 471.900,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen 25.936,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen -847,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00

02.05  -  Transferzahlungen -6.695.664,00 -7.230.900,00 -5.730.100,00 -5.580.600,00 -5.677.000,00 -6.010.800,00

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen       

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen       

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen       
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Dissen

61
612
61210

Allgemeine Finanzwirtschaft
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Fachbereich 1 - Organisation und Finanzen

- Niedersächsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) 
- Gemeindehaushaltsrecht (GemHKVO) 

Pflichtaufgabe

- Verwaltung des Eigen- und Fremdkapitals 
- Konsolidierung der Finanzsituation der Stadt Dissen aTW 
- Betriebswirtschaftlich optimierter Kapitaleinsatz einschließlich nachhaltigem  
  Liquiditätsmanagement 
- Nachweis der Schulden 

- Einwohnerinnen und Einwohner 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.604,26 3.000,00 3.600,00 3.700,00 3.800,00 3.900,00

01.03 +  Auflösungserträge aus Sonderposten       

01.04 +  sonstige Transfererträge       

01.05 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.06 +  privatrechtliche Entgelte       

01.07 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.08 +  Zinsen und ähnliche Finanzerträge       

01.09 +  aktivierte Eigenleistungen       

01.10 +/- Bestandsveränderungen       

01.11 +  sonstige ordentliche Erträge       

02.01  -  Aufwendungen für aktives Personal       

02.02  -  Aufwendungen für Versorgung       

02.03  -  Aufwendungen für Sach- u. Dienstleistungen       

02.04  -  Abschreibungen       

02.05  -  Zinsen und ähnliche Aufwendungen 180.735,50 161.500,00 165.500,00 160.000,00 155.000,00 155.000,00

02.06  -  Transferaufwendungen       

02.07  -  sonstige ordentliche Aufwendungen  65.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00

02.08  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 5 GemHKVO       

04.01 +  Außerordentliche Erträge       

04.02  -  Außerordentliche Aufwendungen       

04.03  -  Überschuss gem. § 15 Abs. 6 GemHKVO       

08.01 + Erträge aus internen Leistungsbeziehungen       

08.02  - Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 
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Dissen

Nr. Bezeichnung Ergebnis
2017

Ansatz
2018

Ansatz
2019

Plan
2020

Plan
2021

Plan
2022

01.01     Steuern und ähnliche Abgaben       

01.02 +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.604,26 3.000,00 3.600,00 3.700,00 3.800,00 3.900,00

01.03 +  sonstige Transfereinzahlungen       

01.04 +  öffentlich-rechtliche Entgelte       

01.05 +  privatrechtliche Entgelte       

01.06 +  Kostenerstattungen u. Kostenumlagen       

01.07 +  Zinsen und ähnliche Einzahlungen       

01.08 +  Einzahl. a. d. Veräußerung geringw. Vermögensg.       

01.09 +  sonstige haushaltswirksame Einzahlungen       

02.01  -  Auszahlungen für aktives Personal       

02.02  -  Auszahlungen für Versorgung       

02.03  -  Auszahl. f. Sach- und Dienstleist. u.ger.Verm.       

02.04  -  Zinsen und ähnliche Auszahlungen -180.735,50 -161.500,00 -165.500,00 -160.000,00 -155.000,00 -155.000,00

02.05  -  Transferzahlungen       

02.06  -  sonstige haushaltswirksame Auszahlungen  -65.000,00 -25.000,00 -25.000,00 -25.000,00 -25.000,00

04.01 +  Zuwendungen für Investitionstätigkeit       

04.02 +  Beiträge u. ä. Entgelte f.Investitionstätigkeit       

04.03 +  Veräußerung von Sachanlagen       

04.04 +  Veräußerung von Finanzvermögensanlagen       

04.05 +  sonstige Investitionstätigkeit       

05.01  -  Erwerb von Grundstücken und Gebäuden       

05.02  -  Baumaßnahmen       

05.03  -  Erwerb von beweglichem Sachvermögen       

05.04  -  Erwerb von Finanzvermögensanlagen       

05.05  -  aktivierbare Zuwendungen       

05.06  -  sonstige Investitionstätigkeit       

08.01 +  Aufnahme von Krediten u. Darl. f. Investitionen 1.817.019,90 651.600,00 447.800,00 461.800,00 40.900,00 35.900,00

08.02  -  Tilgung von Krediten u. Darl. f. Investitionen -593.769,98 -602.000,00 -643.000,00 -640.000,00 -630.000,00 -620.000,00
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Anlage�1

Stellenplan�2019
Stellenübersicht
Teil�A�-�Beamte
LFD-Nr Laufbahngruppe�und

Amtsbezeichnung
Besoldungs
Gruppe

Zahl�der�Stellen
2019

Zahl�der�Stellen�2018 Vermerke,�Erläuterungen

Ins-
ge-
samt

Heraus-
genom-
men�*

Ins-
ge-
samt
2018

Davon�am�30.06.
tatsächl.�besetzt

mit

nicht
besetzt

(-)
mehr
besetzt
(+)

Beamte Tarifl.
Besch.

Beamte�auf�Zeit
1 Bürgermeister B1 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 gem.�NKomBesVO�2014

1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
Laufbahngruppe�2

2 Städt.�Oberrat A14 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 -1,00 z.�Z.�nicht�besetzt
3 Stadtoberamtsrat A13 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
4 Stadtamtsrat A12 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
5 Stadtamtmann A11 3,00 0,00 3,00 2,00 0,00 -1,00
6 Stadtoberinspektor/in A10 3,75 0,00 3,50 2,50 0,00 -1,00
7 Stadtinspektor A9 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00

8,75 0,00 8,50 8,50 0,00 0,00
Laufbahngruppe�1

8 Stadtobersekretär/in A7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Stadtsekretär A6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Teil�B�-�Tariflich�Beschäftigte
LFD-
Nr

Funktionsbezeichnung Entgelt�gruppe
TVöD

Zahl�der
Stellen�2019
Insgesamt

Zahl�der�Stellen�2018 nicht�besetzt
(-)

mehr�besetzt
(+)

Vermerke,�Erläuterungen
Insgesamt

2018
Tatsächl.�am
30.06.�besetzt

1 Tariflich�Beschäftigte 11 1,00 1,00 1,00 0,00
2 Tariflich�Beschäftigte 10 2,00 1,00 1,00 0,00
3 Tariflich�Beschäftigte 9A 3,85 3,85 3,85 0,00
4 Tariflich�Beschäftigte 9B 1,75 2,75 3,75 1,00
5 Tariflich�Beschäftigte 9C 3,75 4,75 3,75 -1,00
6 Tariflich�Beschäftigte 9 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Tariflich�Beschäftigte 8 3,75 5,10 2,75 -2,35
8 Tariflich�Beschäftigte 7 1,75 1,60 1,60 0,00
9 Tariflich�Beschäftigte 6 7,45 5,60 7,45 1,85
10 Tariflich�Beschäftigte 5 11,20 11,20 11,20 0,00 21510�0,40�kw�01/2020
12 Tariflich�Beschäftigte 3 4,15 4,15 4,15 0,00
13 Tariflich�Beschäftigte 2 6,95 6,95 6,95 0,00
14 Tariflich�Beschäftigte 1 6,05 5,35 5,35 0,00
15 Tariflich�Beschäftigte P 0,40 0,40 0,40 0,00

Summe�tariflich�Beschäftigte�2019: 54,05 53,70 55,20 1,50
Tariflich�Beschäftigte�-�Sozial�und�Erziehungsdienst�2019
18 Tariflich�Beschäftigte S16 2,00 2,00 2,00 0,00
19 Tariflich�Beschäftigte S15 1,60 1,60 1,60 0,00
22 Tariflich�Beschäftigte S13 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Tariflich�Beschäftigte S11B 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Tariflich�Beschäftigte S11 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Tariflich�Beschäftigte S10 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Tariflich�Beschäftigte S9 5,00 5,00 5,00 0,00
28 Tariflich�Beschäftigte S8B 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Tariflich�Beschäftigte S8A 34,60 31,60 31,50 -0,10 5,35�kw�bis�max.�7/20
30 Tariflich�Beschäftigte S8 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Tariflich�Beschäftigte S7 0,00 0,00 0,00 0,00
32 Tariflich�Beschäftigte S6 0,00 0,00 0,00 0,00
33 Tariflich�Beschäftigte S3 2,40 3,95 4,10 0,15 0,65�kw�01/2020

Summe�Sozial�und�Erziehungsdienst�2019: 45,60 44,15 44,20 0,05

Gesamtsumme�tariflich�Beschäftigte�2019: 99,65 97,85 99,40 1,55



1.�Aufteilung�nach�der�Verwaltungsgliederung

1.1�Beamte�auf�Zeit
Produkt B3 B2 B1 A15 Summe
11112�Verwaltungsleitung 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00

1.2�Laufbahngruppe�2
Produkt A14 A13 A12 A11 A10 A9 Summe
11111�Rat�einschließlich�Ausschüsse 0,10 0,10
11112�Verwaltungsleitung 0,20 0,20
11121�Organisations-�u.�Personalangelegenh. 0,25 0,25
11131�Zentrale�Dienste�und�Aufgaben 0,10 0,10
11151�Finanz-�und�Steuerverwaltung 0,55 0,40 0,95
11152�Stadtkasse 0,90 0,90
12110�Statistik�und�Wahlen 0,10 0,10
12211�Ordnungsaufgaben 0,80 0,80
12213�Personenstandswesen 0,50 0,50
21110�Grundschule 0,20 0,20
21210�Hauptschule 0,10 0,10
21510�Realschule 0,20 0,20
24320�Schulmensa 0,10 0,10
27110�Volkshochschulen 0,50 0,50
31190�Sozialverwaltung 0,10 0,10
31290�Verwaltung�der�Grundsicherung 1,00 1,00
31540�Soziale�Einrichtungen�für�Wohnungslose 0,10 0,10
31550�Soziale�Einrichtungen�für�Aussiedler�und�Ausländer 0,10 0,10
36510�Verwaltung�der�Kindertagesstätten 0,75 0,75
42411�Sportfreianlage 0,10 0,10
42421�Hugo-Homann-Sporthalle 0,05 0,05
42425�Neue�Sporthalle 0,05 0,05
42431�Hallenbad 0,10 0,10
51110�Stadtentwicklung 0,40 0,40
53310�Wasserversorgung 0,20 0,05 0,25
53810�Kläranlagen,�Abwasserkanäle 0,40 0,05 0,45
54110�Gemeindestraßen 0,25 0,25
57510�Tourismus 0,05 0,05

Summe 2,00 3,00 3,75 8,75

1.3�Laufbahngruppe�1
Produkt A8 A7 A6 Summe

Summe 0,00

1.4�Tariflich�Beschäftigte�-�Allgemein
Produkt 11 10 9A 9B 9C 9 8 7 6 5 4 3 2 1 P AB NG Summe
11111�Rat�einschließlich�Ausschüsse 0,30 0,00 0,30
11112�Verwaltungsleitung 0,40 0,40
11121�Organisations-�u.�Personalangelegenh. 0,55 0,55
11131�Zentrale�Dienste�und�Aufgaben 1,00 0,40 0,65 0,60 0,90 3,55
11151�Finanz-�und�Steuerverwaltung 1,10 1,10
11152�Stadtkasse 0,90 0,90
11171�Grundstücks-�und�Gebäudemanagmt. 0,00 1,30 1,30
12211�Ordnungsaufgaben 0,35 0,50 0,10 0,95
12212�Meldewesen 1,95 1,95
12213�Personenstandswesen 0,40 0,40
12611�Brandschutz�und�technische�Hilfe 0,20 0,10 0,30
21110�Grundschule 0,10 0,15 1,45 1,40 3,10
21210�Hauptschule 0,10 0,15 1,40 2,00 3,65
21510�Realschule 0,10 0,15 0,80 1,20 0,45 1,00 3,70
24320�Schulmensa 0,10 0,10
27210�Bücherei 0,10 1,00 0,05 1,15
31190�Sozialverwaltung 0,30 0,10 1,00 1,40
31290�Verwaltung�der�Grundsicherung 1,00 1,00
31550�Soziale�Einrichtungen�für�Aussiedler�und�Ausländer 1,00 0,75 1,75
35180�Versicherungsangelegenheiten 0,50 0,10 0,60
36110�Förderung�v.�Kindern�in�Tageseinricht. 0,50 0,50
36120�Förderung�von�Kindern�in�Tagespflege 0,30 0,30
36220�Kinder-�und�Jugenderholung 0,20 0,20
36510�Verwaltung�der�Kindertagesstätten 0,10 0,10
36511�Willy-Schulte-Kindergarten 1,85 0,40 2,25
36521�KiTa-Kunterbunt 1,70 0,55 2,25
36611�Spielplätze 0,10 0,10
42411�Sportfreianlage 0,05 0,25 0,10 0,40
42421�Hugo-Homann-Sporthalle 0,05 0,05 0,10 0,05 0,35 0,30 0,90
42425�Neue�Sporthalle 0,05 0,05 0,10 0,05 0,50 0,60 1,35
42431�Hallenbad 0,10 0,10 1,85 1,00 2,15 5,20
51110�Stadtentwicklung 1,00 0,25 0,00 0,80 1,00 3,05
52210�Wohnbauförderung 0,00 0,00
53310�Wasserversorgung 0,30 0,00 0,10 0,40
53810�Kläranlagen,�Abwasserkanäle 0,10 0,35 0,15 0,60
54110�Gemeindestraßen 0,25 0,35 0,15 0,75
54520�Straßenbeleuchtung 0,05 0,05
55110�Parkanlagen�u.�öffentl.�Grünflächen 0,05 0,05
57320�Baubetriebsdienst 0,30 0,05 6,00 1,00 0,10 7,45
99998�Ausbildung 2,00 2,00

Summe 1,00 2,00 3,85 1,75 3,75 3,75 1,75 7,45 11,20 4,15 6,95 6,05 0,40 2,00 56,05

1.5�Tariflich�Beschäftigte�-�Sozial�u.�Erziehungsdienst
Produkt S16 S15 S14 S13Ü S13 S12 S11B S11 S10 S9 S8B S8A S8 S7 S6 S3 Summe
36511�Willy-Schulte-Kindergarten 1,00 0,60 3,00 14,30 18,90





Übersicht über die Produkte Anlage 2
der Stadt Dissen am Teutoburger Wald

Produkt-Nr. Produktbezeichnung Beplant Bemerkungen
11111 Rat einschl. Ausschüsse und Ortsräte Ja
11112 Verwaltungsleitung Ja
11121 Organisations- und Personalangelegenheiten Ja
11122 Gleichstellungsbeauftragte Ja
11131 Zentrale Dienste und Aufgaben Ja
11151 Finanz- und Steuerverwaltung Ja
11152 Stadtkasse Ja
11171 Grundstücks- und Gebäudemanagement Ja
11175 Hauptarchiv Ja
12110 Statistik und Wahlen Ja
12211 Ordnungsaufgaben Ja
12212 Meldewesen Ja
12213 Personenstandswesen Ja
12611 Brandschutz und technische Hilfe Ja
12620 Katastrophenschutz / Hilfskrankenhaus Nein
21110 Grundschule Ja
21111 Schulkindergarten Nein
21210 Hauptschule Ja
21510 Realschule Ja
21710 Gymnasium Nein
21810 Hermann-Freye-Gesamtschule Ja
24210 Fördermaßnahmen für Schüler Nein
24310 Sonstige schulische Aufgaben Ja
24312 Hausaufgabenhilfe Nein
24320 Schulmensa Ja
24330 Lernstandort Noller Schlucht Ja
24410 Kreisschulbaukasse Nein
26210 Musikpflege Ja
26310 Musikschulen Ja
27110 Volkshochschulen Ja
27210 Büchereien Ja
28110 Heimat- und Kulturpflege Ja
28120 Volks- und Heimatfeste Ja
29110 Förderung religiöser Zwecke Nein
31190 Sozialverwaltung Ja
31290 Verwaltung der Grundsicherung für Arbeitssuchende Ja
31540 Soziale Einrichtungen für Wohnungslose Ja
31550 Soziale Einrichtungen für Aussiedler und Ausländer Ja
31580 Sozialstationen Nein
34610 Wohngeldleistungen Ja
35170 Sonstige soziale Angelegenheiten - örtlicher Träger Ja
35180 Versicherungsangelegenheiten Ja
35190 Verwaltung der Sonstigen sozialen Hilfen Nein
36110 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen Ja
36120 Förderung von Kindern in Tagespflege Ja
36210 Außerschulische Jugendbildung Ja
36220 Kinder- und Jugenderholung Ja
36250 Sonstige Jugendarbeit Ja
36510 Verwaltung der Kindertagesstätten Ja
36511 Willy-Schulte-Kindergarten Ja
36521 KiTa "Kunterbunt" Ja
36531 Regenbogenkindergarten Ja
36541 St. Elisabeth-Kindergarten Bad Rothenfelde Ja
36551 Kath. Kita St. Ansgar Ja
36561 Charlys Kinderparadies Ja
36611 Spielplätze Ja
36751 Erziehungs-, Jugend- und Familienberatung Nein
41411 Maßnahmen der Gesundheitspflege Ja
42111 Sportverwaltung und -förderung Ja
42411 Sportfreianlage Ja
42421 Hugo-Homann-Sporthalle Ja
42425 Dreifachsporthalle Ja
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42431 Hallenbad Ja
51110 Stadtentwicklung Ja
52210 Wohnbauförderung Ja
52310 Denkmalschutz und -pflege Nein
53110 Elektrizitätsversorgung Ja
53210 Gasversorgung Ja
53310 Wasserversorgung Ja
53810 Kläranlagen, Abwasserkanäle Ja
54110 Gemeindestraßen Ja
54510 Straßenreinigung Ja
54520 Straßenbeleuchtung Ja
54601 Parkeinrichtungen Ja
54710 ÖPNV Ja
55110 Parkanlagen und öffentliche Grünflächen Ja
55111 Kompensationsflächen Ja
55210 Gewässerunterhaltung Ja
55320 Soldatengräber und Mahnmale Ja
55510 Förderung der Landwirtschaft Ja
56110 Umweltschutzaufgaben Ja
57110 Wirtschaftsförderung Ja
57310 Märkte Ja
57320 Baubetriebsdienst Ja
57330 sonstige wirtschaftliche Unternehmen Ja
57510 Tourismus Ja
61110 Steuern, allgemeine Zuweisungen, allge Ja
61210 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft Ja
61301 Abwicklung der Vorjahre Nein

7 



8 

Anlage 3 
 
 
Übersicht über die gebildeten Budgets 
 
 
1. Allgemeines 
Grundlage für die Bildung von Budgets stellt die Gemeindehaushalts- und Kassen-
verordnung (§ 4 Abs. 3 GemHKVO) dar, wo folgende Regelungen getroffen sind: 
 
Teilhaushalte, Produktbereiche, Produktgruppen oder Produkte, die einen funktional 
begrenzten Aufgabenbereich darstellen, können durch Haushaltsvermerk zu einer 
Bewirtschaftungseinheit erklärt werden (Budget). Die Verantwortung für ein Budget 
wird einer bestimmten Organisationseinheit im Rahmen der Verwaltungsgliederung 
zugeordnet. 
 
Ansätze für Aufwendungen einschließlich der Haushaltsreste innerhalb eines Bud-
gets sind gegenseitig deckungsfähig, wenn im Haushaltsplan nichts anderes be-
stimmt wird. Ansätze für Aufwendungen einschließlich Haushaltsreste, die nicht nach 
Abs. 1 deckungsfähig sind, können für einseitig oder gegenseitig deckungsfähig er-
klärt werden, wenn sie in einem sachlichen Zusammenhang stehen. 
 
 
2. Gesetzliche Budgetregelungen 
Jedes definierte Produkt bildet für sich ein Budget. Die Ansätze für solche Aufwen-
dungen sind demnach nach § 19 Abs. 1 GemHKVO gegenseitig deckungsfähig. 
Auszahlungen innerhalb eines Budgets sind gegenseitig deckungsfähig (§ 19 Abs. 3 
GemHKVO). 
 
 
3. Generell festgelegte Haushaltsvermerke 
Für gebildete Budgets werden Ansätze für zahlungswirksame Aufwendungen aus 
laufender Verwaltungstätigkeit zugunsten von unerheblichen Auszahlungen für In-
vestitionstätigkeit innerhalb des Budgets für einseitig deckungsfähig erklärt (§ 19 
Abs. 4 Satz 1 GemHKVO). 
 
Zahlungswirksame Mehrerträge aus laufender Verwaltungstätigkeit innerhalb eines 
Budgets dürfen für unerhebliche Auszahlungen für Investitions- oder Finanzie-
rungstätigkeit in diesem Budget verwendet werden (§ 19 Abs. 4 Satz 3 GemHKVO). 
 
 
4. Folgende Aufwandsarten werden gem. § 19 Abs. 2 zu einem Budget zusam-
mengefasst: 
 
Personalaufwendungen 
Diesem Budget werden nachstehende Kontengruppen zugeordnet: 
40..    Personalaufwendungen 
41..    Versorgungsaufwendungen 
 
 
Unterhaltung der Grundstücke und baulichen Anlagen 
Diesem Budget wird nachstehendes Sachkonto zugeordnet: 
421100  Unterhaltung der Grundstücke und baul. Anlagen  
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5. Folgende Produkte (Kostenträger) werden zu übergeordneten Budgets zu-
sammengefasst: 
 
 
Budget 1 – Organisation und Finanzen 
Produkt 
11121  Organisations- und Personalangelegenheiten 
11131  Zentrale Dienste und Aufgaben 
11151  Finanz- und Steuerverwaltung 
11152  Stadtkasse 
 
 
Budget 2 – Bürgerbüro 
Produkt 
12212  Meldewesen 
12213  Personenstandswesen 
 
 
Budget 3 – Schulen  
Produkt 
21110  Grundschule 
21210  Hauptschule 
21510  Realschule 
21810  Hermann-Freye-Gesamtschule 
24310  Sonstige schulische Angelegenheiten 
24320  Schulmensa 
 
 
Budget 4 – Kindergärten 
Produkt 
36511  Willy-Schulte-Kindergarten 
36521  Kita „Kunterbunt“ 
36531  Regenbogenkindergarten 
36541  St. Elisabeth-Kindergarten Bad Rothenfelde 
36551  Kath. Kindertagesstätte St. Ansgar 
36561  Charlys Kinderparadies 
 
 
Budget 5 – Sportstätten 
Produkt 
42411  Sportfreianlage 
42421  Hugo-Homann-Sporthalle 
42425  Dreifachsporthalle 
42431  Hallenbad 
 
 
Budget 6 – Verkehrsinfrastruktur 
Produkt 
54110  Gemeindestraßen 
54520  Straßenbeleuchtung 
54601  Parkeinrichtungen 



Anlage 5

Übersicht gem. § 1 Abs. 2 Nr. 5 KomHKVO

2019 2020 2021 2022
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro -

2 3 4 5

-                
-                 -               
-                 -               -               
-                 -               -               -               

Nachrichtlich:

1

Übersicht über die aus Verpflichtungsvermächtigungen 
voraussichtlich fällig werdenden Auszahlungen

Verpflichtungsermächtigung
im Haushaltsjahr des Jahres

Voraussichtlich fällig werdende Auszahlungen

40.900 35.900447.800        

2016
2017
2018
2019

Insgesamt

in der mittelfristigen Finanzplanung vorgesehene 
Kreditaufnahmen für Investitionstätigkeit

461.800
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Beteiligungsbericht der Stadt Dissen aTW 
 
 
Die Stadt Dissen aTW beteiligt sich im Rahmen ihrer Aufgaben an wirtschaftlichen Unter-
nehmen. 
 
Nach § 151 des Niedersächsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) besteht die 
Verpflichtung, die wirtschaftlichen Beteiligungen an privatrechtlichen Unternehmen in einem 
Bericht darzustellen und jährlich fortzuschreiben. Dieser Verpflichtung kommt die Stadt Dis-
sen aTW mit dem vorliegenden Beteiligungsbericht 2017 nach. 
 
 

 
Übersicht 

 
 

Beteiligung 
Grund-

/Stammkapital 
Geschäftsguthaben 

 
EUR 

Anteil 
Stadt 

 
 

EUR 

Anteil 
Stadt 

 
Prozent-

satz 
I. Gesellschaft mbH

 
a) Osnabrücker Land- und Entwick-

lungsgesellschaft mbH (oleg) 
 
b) Niedersächsische Landgesell-

schaft mbH (NLG) 
 

 
 

123.648,00 
 
 

811.620,00 

 
 

1.024,00 
 
 

2.500,00 

0,8 %

0,3 % 

II. Genossenschaften 
 
a) Osnabrücker Volksbank e. G. 
 
b) Baugenossenschaft Landkreis 

Osnabrück e.G. 
 

 
 

10.667.788,69 
 

957.918,59 
 

 
 

300,00 
 

3.150,00 

< 0,1 %

0,3 %

III. GbR - Gesellschaft bürgerlichen
Rechts 
 
a) Kommunen der Landkreise Osn-

abrück, Emsland und Grafschaft 
Bentheim 

 

 
 

77.500,00 

 
 

1.703,30 2,2 %

 
 
Stadt Dissen aTW 
Der Bürgermeister 
In Vertretung 
 
 
 
Ulrich Strakeljahn  
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Osnabrücker Land- und Entwicklungsgesellschaft mbH (oleg) 
 
 

1. Gegenstand des Unternehmens 
 
 Die oleg unterstützt den wirtschaftlichen Strukturwandel im Landkreis Osnabrück und 

fördert die Wirtschaft und die Erwerbsmöglichkeiten. Sie entwickelt hierfür Flächennut-
zungskonzepte und hält Grundstücke für potentielle Investoren vor. 

 
2. Erfüllung des öffentlichen Zweckes 
 
 Mit der Beteiligung an der Gesellschaft unterstützt die Stadt die unter 1. dargestellten 

Entwicklungsmöglichkeiten auch zur Entwicklung von Gewerbe- und Industrieflächen in 
Dissen aTW.   

 
3. Stammkapital 
 
 Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 123.648,00 EUR. 
 
4. Gesellschafter 
 
 Als Gesellschafter sind am Stammkapital beteiligt: 
 
 1. Landkreis Osnabrück      40.960,00 EUR (33,13 %) 
 
 2. Kreissparkasse Bersenbrück    10.240,00 EUR (8,28 %)

   
 3. Kreissparkasse Melle    10.240,00 EUR (8,28 %)

   
 4. Sparkasse Osnabrück    20.480,00 EUR (16,56 %)

   
 5. Übrige Städte und Gemeinden des 
 Landkreises Osnabrück zusammen   41.728,00 EUR (33,75 %)

     
 Der Anteil der Stadt Dissen aTW am Stammkapital beträgt 1.024,00 EUR (0,8 %).  
 
5. Organe 
 
 Die Organe der Gesellschaft sind: 
 

1. die Gesellschafterversammlung 
 

2. der Aufsichtsrat 
 Landrat Dr. Michael Lübbersmann (Vorsitzender) 
 Erster Kreisrat Stefan Muhle (bis 14.01.2018) 
 Kreistagsabgeordneter Bernhard Strootmann 
 Kreistagsabgeordneter Guido Pott 
 Ratsmitglied Gerhard Steinkamp 
 Bürgermeister Ansgar Pohlmann 
 Bürgermeister Heiner Pahlmann 
 Ratsmitglied Hans Stegemann 
 Sparkassendirektor Johannes Hartig 
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 Sparkassendirektor Bernd Heinemann 
 Sparkassendirektor Frank Finkmann. 

 
3. die Geschäftsführung 

 Siegfried Averhage  
 

 
4. Grundzüge der wirtschaftlichen Entwicklung 
 

Die Vermögenslage der oleg Osnabrücker Land-Entwicklungsgesellschaft mbH ist im 
Vorjahresvergleich durch die Erhöhung der Bilanzsumme um 2.535 TEUR bzw. 16,0 % 
gekennzeichnet. Ursächlich dafür sind auf der Aktivseite im Wesentlichen die Zunahme 
der Vorräte um 3.553 TEUR infolge des Erwerbs weiterer Grundstücksflächen. Auf der 
Passivseite ist die Zunahme der Bilanzsumme insbesondere auf die höheren Verbind-
lichkeiten gegenüber Kreditinstituten (3.050 TEUR) zurückzuführen, die aus der Neuauf-
nahme von Darlehen bei der Kreissparkasse Bersenbrück, der Oldenburgischen Lan-
desbank sowie der Sparkasse Osnabrück zur Finanzierung der Grundstückskäufe resul-
tieren. Die Eigenkapitalquote verringerte sich um 1,6 Prozentpunkte auf 5,7 %. 

 
 Die Ertragslage der Gesellschaft hat sich im Berichtsjahr insgesamt verschlechtert, der 

Jahresfehlbetrag erhöhte sich um 185 TEUR auf -326 TEUR. Zu dieser Entwicklung hat 
insbesondere der Anstieg des Materialaufwandes um 739 TEUR geführt. Die Umsatzer-
löse in Höhe von 506 TEUR ergeben sich im Wesentlichen mit 377 TEUR aus Grund-
stücksverkäufen. Darüber hinaus wurden 129 TEUR durch Miet- und Pachteinnahmen 
erzielt. Der den Verkäufen gegenüberstehende Materialaufwand beträgt 913 TEUR. Die 
hohe Differenz zu den Umsatzerlösen ist auf das Projekt Venne zurückzuführen. Hier 
wurden Grundstücke als Tauschflächen für den Ankauf der Gewerbeflächen unter Buch-
wert veräußert. 

 (Auszug aus dem Lagebericht des Geschäftsjahres 2017) 
 

 
5. Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt (Produkt 57110) 
 
 Nach § 12 des Gesellschaftsvertrages haben sich die Gesellschafter zur Verlustüber-

nahme verpflichtet. 
 
 Ein ggfs. zu leistender Nachschuss ist für den Haushalt von geringer Bedeutung. Für 

2017 war ein Nachschuss in Höhe von 1.000,42 EUR zu leisten. 
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Niedersächsische Landgesellschaft mbH (NLG) 
 
 

1.  Gegenstand des Unternehmens 
 

Die Gesellschaft führt als gemeinnütziges Siedlungsunternehmen Maßnahmen der 
Siedlung, der Agrarstrukturverbesserung und der Landentwicklung, der Landbeschaf-
fung oder sonstige gesetzlich zugewiesene Aufgaben durch. 

 
2.  Erfüllung des öffentlichen Zweckes 
 

Mit der Beteiligung unterstützt die Stadt Dissen aTW die unter 1. genannten Aufgaben 
der Gesellschaft. 

 
3.  Stammkapital 

 
Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 811.620,00 EUR. 
 
Die Stadt Dissen aTW hält einen Anteil von 2.500,00 EUR (0,3 %). 

 
4.  Gesellschafter 

 
Gesellschafter sind das Land Niedersachsen, Niedersächsische Landkreise und 
Kommunen sowie weitere Verbände, Banken und Unternehmen.  

 
5.  Organe 

 
Die Organe der Gesellschaft sind: 

 
1. die Gesellschafterversammlung 

 
2. der Aufsichtsrat 

 Ministerin Barbara Otte-Kinast (ab 29.11.2017) 
 Minister Christian Meyer 
 Staatssekretär Horst Schörshusen 
 Sozialdirektorin Birgit Diers 
 Regierungsrat Gunther König 
 Staatssekretär Rainer Beckedorf 
 Tierärztin Dr. Elisabeth Böse 
 Bürgermeister Rainer Brandes 
 Bankdirektor Dr. Rüdiger Fuhrmann 
 Ministerin Birgig Honé 
 Präsident Ulrich Löhr (ab 21.06.2017) 
 Vizepräsident Heinz Korte (bis 21.06.2017) 
 Managing Director Lothar Kuhfahl 
 Erster Stadtrat Hardwig Kuiper (ab 17.11.2016) 
 Geschäftsführendes Präsidialmitglied Prof. Dr. Hubert Meyer 
 Präsident Gerhard Schwetje 
 Präsident Dr. Marco Trips 
 Diplom-Ingenieur Erik Jordt 
 Diplom-Ingenieur agr. (FH) Ludger Frilling (ab 26.04.2017) 
 Diplom-Ingenieurin Heike Roßmann 



Beteiligungsbericht der Stadt Dissen aTW 
 

5 

 
3. die Geschäftsführung 

 Diplom-Kaufmann Tim Kettemann 
 Diplom-Geograph Christopher Toben 

 
6.  Grundzüge der wirtschaftlichen Entwicklung 

 
Der Jahresüberschuss beträgt 12 Mio. EUR (Vorjahr 10 Mio. EUR). Nach Berücksich-
tigung der Richtlinien und gesellschaftskonformen Einstellung von Teilergebnissen in 
die gebundene Ausgleichsrücklage entstand ein Bilanzgewinn von 9 Mio. EUR (Vor-
jahr 9 Mio. EUR). Das Eigenkapital der Gesellschaft erhöhte sich damit um insgesamt 
12 Mio. EUR (Vorjahr: 10 Mio. €). Die Bilanzsumme erhöhte sich auf 326 Mio. EUR 
(Vorjahr: 299 Mio. EUR). Die Eigenkapitalquote beträgt somit 49,7 % (Vorjahr: 50,4 
%). 
(Auszug aus Geschäftsbericht 2017) 

 
7.  Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt (Produkt 57330) 

 
Nach § 12 des Gesellschaftervertrages wird der Gewinn der Gesellschaft in Gewinn-
rücklagen eingestellt oder vorgetragen. Dividenden werden nicht gezahlt. Insofern be-
stehen keine Auswirkungen auf den städtischen Haushalt. 
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Osnabrücker Volksbank e. G. 
 
 

1. Gegenstand der Genossenschaft 
 
 Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Förderung und Betreuung der Mitglie-

der. Gegenstand des Unternehmens ist die Durchführung von banküblichen und ergän-
zenden Geschäften. 

 
2. Erfüllung des öffentlichen Zweckes 
  
 Der Grund der Beteiligung ist das Halten eines Kontos der Stadtkasse Dissen aTW. Oh-

ne Beteiligung kann ein Konto nicht eröffnet werden. So wie bei der Osnabrücker Volks-
bank eG hat die Stadtkasse aus Gleichbehandlungsgründen Konten bei allen am Ort be-
findlichen Geldinstituten. Dies ist auch ein Ausdruck von Bürgerfreundlichkeit, der sich 
bewährt hat und fortgeführt wird. 

 
3. Stammkapital 
 
 Das Geschäftsguthaben beträgt 10.667.788,69 EUR 
 
 Anzahl der Geschäftsanteile: 42.046 
 
 Stadt Dissen aTW 1 Anteil à 300,00 EUR (< 0,01 %) 
 
4. Mitglieder 
 
 Die Mitgliederzahl beträgt 28.157 
 
5. Organe 
 
 Organe der Genossenschaft sind: 
 

1. der Vorstand 
 Bankdirektor Heiko Engelhard 
 Bankdirektorin Beate Jakobs 

 
2. der Aufsichtsrat 

 Kaufmann Thomas Nülle (Vorsitzender) 
 Rechtsanwalt und Notar Fritz Graf (Stellv. Vorsitzender) 
 Landwirt Albert Brandmann 
 Kaufmann Josef Brümmer 
 Kfm. Angestellter Heinz Bücker 
 Fleischermeister Wilhelm Erpenbeck 
 Kauffrau Renate Hülsmann 
 Wirtschaftsprüfer und Steuerberater August Klöker 
 Rechtsanwalt und Notar Thomas Lißner 
 Zahnarzt Dr. Hermann Meyer 
 Dipl.-Ing. agr. Ernst Meyermann 
 Landwirt Werner Tarner 
 Dipl.-Kaufmann und Wirtschaftsprüfer Matthias Upmeier 
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3. die Vertreterversammlung 
 
6. Grundzüge der wirtschaftlichen Entwicklung 
  
Ein Anstieg des Kundenwertvolumens zum Vorjahr um ca. 6 % auf rund 1,7 Mrd. EUR zeigt, 
dass die Kunden der Volksbank erneut ein hohes Vertrauen entgegengebracht haben. 
Durch diesen Markterfolg konnte trotz Sondereffekten in den Betriebsaufwendungen das 
Jahresergebnis nahezu auf dem Niveau des Vorjahres gehalten werden. Sowohl im Kredit- 
als auch im Einlagengeschäft stehen derzeit aber weniger die bankeigenen Produkte, son-
dern oftmals die Lösungen der Partner im genossenschaftlichen Verbund im Vordergrund. 
Die gute Vermögensposition durch eine laufende Stärkung des Eigenkapitals wird mit einer 
vorsichtigen Risikopolitik verbunden und kann so die zukunftsorientierte Ausrichtung der 
Volksbank Osnabrück eG fortsetzen. 
(Auszug aus dem Geschäftsbericht 2017) 

 
7. Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt (Produkt 57330) 
 
Auswirkungen auf den städtischen Haushalt bestehen nicht. 



Beteiligungsbericht der Stadt Dissen aTW 
 

8 

Baugenossenschaft Landkreis Osnabrück e. G. 
 
 

1. Gegenstand der Genossenschaft 
 
 Gegenstand der Genossenschaft ist die angemessene Wohnungsversorgung ihrer Mit-

glieder. Sie kann hierfür Bauten errichten, erwerben, bewirtschaften und betreuen sowie 
Grundstücke vertreiben und Dienstleistungen erbringen. 

 
2. Erfüllung des öffentlichen Zweckes 
  
 Die ehemalige „Gemeinnützige Baugenossenschaft Dissen T.W. eG“ ist im Jahre 1981 

mit der Baugenossenschaft Landkreis Osnabrück e. G. verschmolzen. Damit wird der 
umfangreiche Wohnungsbestand der Genossenschaft in Dissen kompetent verwaltet. Im 
Übrigen erstreckt sich der unter 1. genannte Zweck auch auf Dissen aTW. 

 
3. Stammkapital 
 
 Das Geschäftsguthaben (Haftsumme) beträgt 957.918,59 EUR.  

 
Es bestehen 6.174 Geschäftsanteile, davon 
Stadt Dissen aTW: 3.150,00 EUR = 0,3 % (21 Anteile à 150,00 EUR). 

 
4. Mitglieder 
 
 Die Mitgliederzahl beträgt 2.850. 
 
5. Organe 
 
 Die Organe der Genossenschaft sind: 
 

1. die Mitgliederversammlung 
 

2. der Aufsichtsrat 
 Landrat a. D. Manfred Hugo (Vorsitzender) 
 Bürgermeister Heiner Pahlmann 
 Samtgemeindebürgermeister Dr. Horst Baier 
 Kaufmann Hubert Greten 
 Landwirt Jürgen Kiesekamp 
 Geschäftsführer Christian Klütsch 
 Samtgemeindebürgermeister Claus-Peter Poppe 
 Samtgemeindebürgermeister Peter Selter 
 Stadtoberamtsrat Ulrich Strakeljahn 

 
3. der Vorstand 

 Dipl.-Bankbetriebswirt ADG Werner Hesse 
 Sparkassenbetriebswirt Michael Strehl (seit 22.06.2017) 
 Sparkassenbetriebswirt Werner Kespohl 
 Landrat Dr. Michael Lübbersmann 
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6. Grundzüge der wirtschaftlichen Entwicklung 
 

Der hohe Anteil des Sachanlagevermögens am Bilanzvolumen ist branchenbedingt und 
stellt mit 91 % an der Bilanzsumme den bedeutendsten Vermögensposten dar. Die Er-
höhung ist im Wesentlichen auf Modernisierungsinvestitionen in den Wohngebäudebe-
stand und auf die Investition im Neubaubestand zurückzuführen. Gegenläufig wirkten 
sich planmäßige Abschreibungen sowie der Verkauf von 2 Eigentumswohnungen aus. 
Das in der Bilanz ausgewiesene Eigenkapital ist wiederum nominal angestiegen und be-
trägt 15.495 TEUR. Die Eigenkapitalquote bezogen auf  die um über 6 Mio. EUR gestie-
gene Bilanzsumme sank im Vergleich zum Vorjahr um 7,7 % auf 44,1 %. Der Branchen-
durchschnitt liegt in Deutschland bei Genossenschaften per 31.12.2016 bei rund 38 %.  
 
Das Geschäftsjahr wurde erneut mit einem guten Jahresergebnis abgeschlossen. Die 
Eigenkapitalrentabilität beläuft sich im Berichtsjahr wie im Vorjahr auf 3,4 %. Auch die 
weiteren Kennzahlen zur Ertragslage verdeutlichen die gute Positionierung der Bauge-
nossenschaft. Der beschlossene Wirtschaftsplan weist für 2018 und die weiteren 4 Jahre 
ebenfalls zufriedenstellende Jahresergebnisse aus. 
(Auszug aus Geschäftsbericht 2017) 
 

7. Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt (Produkt 57330) 
 Auswirkungen auf den Haushalt bestehen nicht. 
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Gesellschaft bürgerlichen Rechts 
Kommunen der Landkreise Osnabrück, 

Emsland und Grafschaft Bentheim 
 
 

1.  Gegenstand des Unternehmens 
 
 Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb und das Halten eines Geschäftsanteils an der 

ITEBO GmbH mit Sitz in Osnabrück. 
 
2.  Erfüllung des öffentlichen Zweckes 

 
Über die Beteiligung an dieser GbR zusammen mit weiteren kommunalen Partnern wird 
Einfluss auf eine wirtschaftliche und optimierte Datenverarbeitung sowie Softwareent-
wicklung speziell für den Kommunalbereich ausgeübt. 

 
3.  Stammkapital 
 
 Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 77.500,00 EUR. 
 Die Stadt Dissen aTW hält zwei Anteile im Gesamtwert von 1.703,30 EUR. 
 
4.  Gesellschafter 
 
 Gesellschafter sind 30 Kommunen aus den Landkreisen Osnabrück, Emsland und der 

Grafschaft Bentheim. 
 
5.  Organe 
 
 Die Organe der Gesellschaft sind: 
 

1.  die Gesellschafterversammlung  
 

2.  der Geschäftsführer 
 Erster Samtgemeinderat Günter Oldekamp 

 
6.  Grundzüge der wirtschaftlichen Entwicklung 

 
Nennenswerte Entwicklungen haben im Geschäftsjahr 2017 nicht stattgefunden. 
 

7.  Auswirkungen auf den Haushalt der Stadt (Produkt 57330) 
 

Nach § 13 des Gesellschaftervertrages wird der Gewinn der Gesellschaft den Verrech-
nungskonten der Gesellschafter im Verhältnis ihrer Geschäftsanteile gutgeschrieben, 
soweit er nicht nach § 12 Abs. 2 des Gesellschaftervertrages in die Rücklage eingestellt 
wird. Insofern bestehen keine Auswirkungen auf den städtischen Haushalt. 



 
 
 

Stadt Dissen 
am Teutoburger Wald 
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Haushaltssicherungskonzept 

 
 
 

I. Gesetzliche Grundlagen 
 

Gemäß § 110 Abs. 1 des Niedersächsischen Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) 
haben die Kommunen ihre Haushaltswirtschaft so zu planen und zu führen, dass eine steti-
ge Erfüllung ihrer Aufgaben gesichert ist. Dabei gilt nach § 110 Abs. 4 NKomVG, dass der 
Haushalt in jedem Haushaltsjahr in Plan und Rechnung ausgeglichen sein soll. Daneben 
sind die Liquidität der Kommune sowie die Finanzierung ihrer Investitionen und Investitions-
förderungsmaßnahmen sicherzustellen. 
 
Gemäß § 110 Abs. 8 NKomVG müssen Kommunen ein Haushaltssicherungskonzept auf-
stellen, wenn 
 

a) der Haushaltsausgleich im Planungsjahr nicht erreicht werden kann und 
b) die Deckung des voraussichtlichen Fehlbetrages über bestehende Überschussrück-

lagen nicht möglich ist und 
c) ein Haushaltsausgleich auch bei Vortrag des Fehlbetrages im zweiten auf das 

Haushaltsjahr folgende Jahr nicht möglich ist. 
 
 In dem Haushaltssicherungskonzept ist nach § 110 Abs. 8 S. 2 NKomVG festzulegen, 
 

1. innerhalb welcher Zeiträume der Haushaltsausgleich sowie die Beseitigung der 
Überschuldung oder der drohenden Überschuldung erreicht, 

2. wie der im Haushaltsplan ausgewiesene Fehlbetrag und die Verschuldung abgebaut 
und 

3. wie das Entstehen eines neuen Fehlbetrages und einer zusätzlichen Verschuldung 
vermieden werden kann. 

 
Das Haushaltssicherungskonzept ist gemeinsam mit dem Haushaltsplan vom Rat zu be-
schließen und der Kommunalaufsichtsbehörde gemeinsam mit der Haushaltssatzung vorzu-
legen. 
 
Für die Aufstellung eines Haushaltssicherungskonzeptes gelten die „Hinweise zur Aufstel-
lung und inhaltlichen Ausgestaltung des Haushaltssicherungskonzeptes“ (Bek. d. MI. v. 
30.10.2007). 
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II. Ausgangslage 

 
Der Stadt Dissen aTW ist es seit dem Haushaltsjahr 2014 stets gelungen, einen ausgegli-
chenen Haushalt vorzulegen. Für das Haushaltsjahr 2019 und die mittelfristige Zukunft ist 
dieser Idealzustand nicht mehr aufrechtzuerhalten. So weist der Gesamtergebnisplan im 
Haushaltsjahr 2019 ein Defizit von 1.763.600 € aus. Auch die Prognose für die Finanzplan-
jahre 2020 bis 2022 ist negativ. Nach derzeitiger Einschätzung wird es der Stadt Dissen 
aTW nicht gelingen, in diesen Jahren den Haushalt auszugleichen. Es ist vielmehr damit zu 
rechnen, dass der derzeit bestehende Fehlbetrag von 3.571.917,80 € bis zum Jahr 2022 
auf eine Summe von rd. 9.262.800 € anwachsen wird. 
 
Daneben belasten die Stadt zusätzlich Schulden aus Kreditverbindlichkeiten. Bei einem 
Schuldenstand von rd. 8 Mio. € beträgt die Pro-Kopf-Verschuldung 817 €. Durch die Auf-
nahme zusätzlicher Darlehn in den vergangenen Jahren ist auch die Verschuldung ange-
stiegen. Zwar sind die derzeitigen Konditionen des Kredit- und Kapitalmarktes durchaus als 
positiv zu bewerten. Die ordentliche Tilgungsleistung ab Haushaltsjahr 2019 kann nicht 
mehr aus dem Saldo aus laufender Verwaltungstätigkeit bedient werden. 
 
Die vorstehenden Faktoren führen zu erheblichen Liquiditätsproblemen und machen neben 
der Fehlbetragsentwicklung eine nachhaltige Haushaltskonsolidierung unumgänglich, um 
auch zukünftig eine dauerhafte Leistungsfähigkeit der Stadt sicherzustellen.  
 
Die in diesem Haushaltssicherungskonzept beschriebenen Maßnahmen dienen dazu, die 
finanzielle Handlungsfähigkeit der Stadt Dissen aTW auch in Zukunft zu gewährleisten. 
 
 
III. Ursachen der Fehlbetragsentwicklung 
 
Bereits im Haushaltsjahr 2018 war absehbar, dass das Erreichen des Haushaltsausgleichs 
in Zukunft eine besondere Herausforderung darstellen würde. Letztendlich konnte der 
Haushalt 2018 nur durch Erträge aus Grundstücksverkäufen ausgeglichen werden. Dies ist 
jedoch in Zukunft nicht mehr in gleichem Maße möglich, da entsprechende Flächen in neu-
en Baugebieten nicht mehr in erforderlichem Umfang zur Verfügung stehen. Auf eine Er-
gebnisverbesserung durch diese Sondereffekte kann damit nicht zurückgegriffen werden. 
 
Bei der Beurteilung der Ursachen für die derzeit schlechte Haushaltssituation ist zunächst 
festzustellen, dass die Stadt Dissen aTW kein Einnahme- sondern ein Ausgabeproblem hat.  
 
Mit hohen Steuererträgen, insbesondere im Bereich der Gewerbesteuer, zählte die Stadt 
Dissen aTW in jüngerer Vergangenheit zu den so genannten „finanzstarken Gemeinden“ 
und musste in der Vergangenheit in der Regel eine Finanzausgleichsumlage zahlen. Auch 
die Erträge bei den übrigen Steuern und Anteilen an den Bundes- und Landessteuern be-
wegen sich auf konstant hohem Niveau. Ungeachtet dieser „Steuerstärke“ verbleiben der 
Stadt durch die hohe gesetzlich normierte Umlagebelastung seit Jahren durchschnittlich 
zwischen 50-55 % der Steuereinnahmen. 
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Als Ursachen für die prekäre Finanzlage sind vor allem folgende Gründe zu nennen: 
 

1.  Gestiegene Aufwendungen im Bildungs- und Betreuungsbereich 
 
Mit der Einrichtung einer integrierten Gesamtschule im Jahr 2016 hat die Stadt Dissen aTW 
die originär beim Landkreis liegende Trägerschaft für diese Schule übernommen. Bereits 
vor Aufnahme des Schulbetriebs war abzusehen, dass in den Bestandsgebäuden der 
Haupt- und Realschule umfangreiche Umbaumaßnahmen notwendig würden, um den pä-
dagogischen Anforderungen einer modernen integrierten Gesamtschule gerecht zu werden. 
Deshalb wurden bereits in den Haushaltsjahren 2016 - 2018 größere Mittel aufgewendet, 
um diese Umbaumaßnahmen voranzutreiben. Im Haushaltsjahr 2019 sind nun Gesamtauf-
wendungen für Umbau und Betrieb in Höhe von 500.200 € eingeplant. Auch in den kom-
menden Jahren ist davon auszugehen, dass weiter in die Sanierung der Gebäude im Rah-
men der Einführung einer integrierten Gesamtschule investiert werden muss. Dieser Auf-
wandsblock wird die Stadt Dissen aTW dementsprechend auch mittelfristig weiterhin beglei-
ten. Seitens der Stadt Dissen aTW wird in Kürze der Gesprächsfaden zur Weiterentwick-
lung der Integrierten Gesamtschule aufgenommen. 
 
Die Stadt Dissen aTW lässt sich den Elementarbereich, d.h. den Betrieb von Kindertages-
stätten, im Jahr 2019 saldiert rd. 3,02 Mio. € kosten. Dies entspricht einer Erhöhung der 
Nettoaufwendungen von rd. 1,2 Mio. € im Vergleich zum Vorjahr.  
 
Für diese immense Kostenexplosion ist eine Vielzahl von Gründen verantwortlich, wie z.B. 
der Anspruch auf einen Krippenplatz und die damit verbundenen notwendigen Kapazitäts-
erweiterungen oder auch die Beitragsfreiheit für Ü3-Kinder. Hier ist eine mangelnde Unter-
stützung des Landes Niedersachsen zu erkennen, da trotz des Konnexitätsprinzips nicht für 
einen ausreichenden finanziellen Ausgleich der Kommunen gesorgt wird.  
 
Es sind aber vor allem auch - entgegen demografischer Prognosen – die steigenden Ein-
wohnerzahlen durch die Ausweisung neuer Baugebiete, die vor allem jüngere Menschen 
und Familien nach Dissen bringen und damit den Bedarf an Kindertagesstättenplätzen an-
steigen lassen. Auch trägt die sog. Arbeitsmigration einschl. Familiennachzug vor allem aus 
dem osteuropäischen EU-Ausland zur Bedarfssteigerung bei.  
 

2.  Demografischer Wandel 
 
Insgesamt bedeuten steigende Einwohnerzahlen auch zwangsläufig höhere Kosten. Die 
Grundstücksverkäufe von Wohnbaugrundstücken führen zwar zu Erträgen im Basisjahr. In 
den Folgejahren muss jedoch durch das Vorhalten notwendiger Infrastruktur mit steigenden 
Kosten je zusätzlichem Einwohner gerechnet werden. Dies zeigt sich bereits jetzt im Kinder-
tagesstättenbereich, wird sich aber auch auf die Schullandschaft auswirken. Mittelfristig sind 
Kapazitätserweiterungen der kommunalen Infrastruktur unumgänglich und mit Investitionen 
verbunden. 
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3.  Sanierungs- und Unterhaltungsmaßnahmen 

 
Zur Unterhaltung der städtischen Infrastruktur fallen in den Jahren 2019-2022  erforderliche 
und geplante Sanierungs- und Unterhaltungsmaßnahmen in Höhe von 1,69 Mio. € an. In 
diesem Betrag sind unvorhergesehene Maßnahmen noch nicht enthalten. 
 
In einer freiwilligen Selbstverpflichtung hat der Rat der Stadt Dissen aTW bereits für das 
Haushaltsjahr 2018 beschlossen, das jährliche Sanierungsvolumen auf 3% des jeweiligen 
Haushaltsvolumens zu begrenzen.  
 
Allerdings ist wegen der hohen Umlagebelastung einerseits und schwankungsanfälliger 
Gewerbesteuererträge andererseits nicht gesichert, ob die geplanten Sanierungsmaßnah-
men auch tatsächlich innerhalb dieser Grenze realisiert werden können. Denn auch für die 
Stadt Dissen gilt, dass für jedwede Handlungsfähigkeit ausreichende finanzielle Ressourcen 
vorausgesetzt werden müssen. 
 

4.  Ungewissheit über zukünftige Steuererträge 
 
Die Stadt Dissen aTW bezieht ihre finanziellen Ressourcen vorrangig über Steuereinnah-
men, insbesondere über die Gewerbesteuer.  
 
Die Vergangenheit zeigt, dass gerade diese Steuerart großen Schwankungen unterworfen 
ist. Bereits im Jahr 2012 gab es einen massiven Einbruch der Gewerbesteuer, der den 
Haushaltsausgleich in der Rechnung seinerzeit unmöglich machte. Auch im Haushaltsjahr 
2017 gab es trotz Planausgleich nachträglich einen kleineren Gewerbesteuereinbruch. Der 
Planansatz für das Haushaltsjahr 2018 wurde auf Grundlage der Vorjahreswerte dement-
sprechend auf einem verhältnismäßig niedrigem Niveau bei 6,6 Mio. € festgesetzt. Letzt-
endlich konnte der Planansatz im Jahr 2018 dennoch mit rd. 500 T€ deutlich überschritten 
werden. Die tatsächlichen Gewerbesteuererträge lagen damit bei 7,17 Mio. €. Diese positi-
ve Gewerbesteuerentwicklung insbesondere im 4. Quartal 2018 sowie die Wirtschaftsaus-
sichten der Dissener Unternehmen für das kommende Jahr stimmten zu Beginn des 
Planaufstellungsverfahrens jedoch positiv und ließen mit Gewerbesteuererträgen rechnen, 
die über der Prognose des Arbeitskreises Steuerschätzungen liegen. Der Ansatz für die 
Gewerbesteuer wurde seinerzeit auf 7.200.000 € festgesetzt. Durch größere Rückzah-
lungsverpflichtung der Gewerbesteuer für das vergangene Jahr muss der Planansatz je-
doch deutlich reduziert werden. Nach gegenwärtigen Kalkulationen kann deshalb von ma-
ximalen Gewerbesteuererträgen in Höhe von 6.000.000 € gerechnet werden. 
 

5.  Schuldenstand 
 
Zusätzlich besteht noch ein investiver Schuldenstand in Höhe von rd. 8,01 Mio. €, der lang-
fristig abgebaut oder zumindest nachhaltig reduziert werden soll. Auch hier hat der Rat der 
Stadt bereits für das Haushaltsjahr 2018 eine deutliche Zurückhaltung bei neuen Investitio-
nen durch eine Begrenzung von Nettoneuinvestitionen unterhalb der Grenze für die ordent-
liche Tilgungsleistung beschlossen. 
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IV. Beseitigung der Fehlbetragsentwicklung 
 

1. Vorbemerkung 
 
Bereits im Jahr 2018 hat die Stadt Dissen aTW die Firma Heimann Consulting aus Hagen 
(Westf.) damit beauftragt, die finanzielle Situation der Stadt zu analysieren und Maßnahmen 
zur Haushaltskonsolidierung zu entwickeln. Die nachfolgend dargestellten Einzelpunkte zur 
Beseitigung der Fehlbetragsentwicklung wurden gemeinsam mit dem Beratungsunterneh-
men erarbeitet. 
 
Der vom Rat der Stadt gebildete „Arbeitskreis Finanzen“ hat dieses Haushaltssicherungs-
konzept in mehreren nichtöffentlichen Sitzungen beraten und wird auch die weitere Haus-
haltsentwicklung in enger Taktfolge kritisch begleiten. 
 
 

2.   Im Haushaltsplan 2019 bereits enthaltene Konsolidierungsmaßnahmen 
 
Im ersten Verwaltungsentwurf des Haushaltsplanes 2019 war im Gesamtergebnisplan ein 
Fehlbetrag von über 2,5 Mio. € zu verzeichnen. Darüber hinaus wurde im Februar 2019 be-
kannt, dass die Stadt voraussichtlich mit Gewerbesteuerrückzahlungen in Höhe von rd. 1,5 
Mio. € rechnen muss, die den Haushalt zusätzlich belasten. 
 
Daher haben Rat und Verwaltung der Stadt unter der Moderation der Firma Heimann Con-
sulting frühzeitig Maßnahmen zur Haushaltskonsolidierung erörtert und verabschiedet. 
 
Die nachfolgende Tabelle zeigt, dass durch diese Entscheidungen bereits ein Konsolidie-
rungsbeitrag in Höhe von 1.085.400 € realisiert werden konnte, der auch Eingang in den 
beschlossenen Haushaltsplan gefunden hat. 
 

Maßnahme Einsparvolumen
Verschiebung oder vollständige Streichung von Sa-
nierungs- und Unterhaltungsmaßnahmen * 

  653.000 €

Erhöhung der Hebesätze für Grundsteuer A und B** 137.400 €
Ergebniswirksame Auflösung einer Rückstellung für 
die Hermann-Freye-Gesamtschule 

200.000 €

Außerplanmäßiger Verkauf eines ehemaligen 
Spielplatzgrundstückes 

95.000 €

 1.085.400 €
 
* Bestehende Ratsbeschlüsse zu bereits beschlossenen Sanierungs- und Unterhaltungs-
maßnahmen werden durch dieses Haushaltssicherungskonzept teilweise abgeändert oder 
aufgehoben. 
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** Die Hebesätze der Grundsteuern A und B sollen mit Beschluss der Haushaltssatzung von 
derzeit 350 v. H. auf nunmehr 380 v. H. erhöht werden. Dadurch werden Mehrerträge von 
rd. 137.400 € erwartet. Die Hebesätze liegen damit nun nur noch knapp unterhalb der Lan-
desdurchschnittshebesätze (Grundsteuer A: 384 v. H.; Grundsteuer B: 386 v. H.). 
 
 

3.   Anwendung einer Haushaltssperre 
 
Wegen der aktuellen Haushaltssituation wird der Bürgermeister eine 10%-ige Haushalts-
sperre für bestimmte Kontenarten der Aufwendungen für Sach- und Dienstleitungen anord-
nen. Diese Haushaltssperre bezieht sich auch auf die Zuweisungen für die Budgets der 
Schulen, städt. Kindertagesstätten und die Feuerwehr (Einsparungsziel 200.000 €). Detail-
lierte Regelungen werden noch getroffen. 
 
 Einsparziel: 200.000 € 

 
 

4.   Verringerung des Zuschussbedarfs für das Aktivbad Dissen 
 
Das Aktivbad Dissen ist für die Stadt eine wichtige Sport- und Freizeitstätte, in der außer-
dem das Schulschwimmen durchgeführt wird. 
 
Die Einrichtung ist defizitär: für das Haushaltsjahr 2019 ist ein Ergebnis von -466.400 € ge-
plant. Dieses Defizit wird sich im Jahr 2020 durch die notwendige Sanierung der Beckenum-
randung auf -651.00 € erhöhen und sich in den Planungsjahren 2021 und 2022 wiederum 
bei ca. -450.000 € einpendeln. 
 
Kurz- und mittelfristige Maßnahmen zur Senkung des Zuschussbedarfs sind daher dringend 
erforderlich. 
 
Als Sofortmaßnahme ist nach Auswertung des sog. „Altenburg Bäderreports 2019“ eine Er-
höhung der Eintrittspreise um durchschnittlich 30 % vorgesehen. Das Hallenbad würde da-
nach lt. Bäderreport im unteren Mittelfeld der Preisgestaltung für vergleichbare Bäder lie-
gen, so dass Besucherabwanderungen aller Voraussicht nach nicht stattfinden werden. 
 
Durch die einem Ratsbeschluss vorbehaltene Preiserhöhung wird eine Ergebnisverbesse-
rung von 20.000 € erwartet. 
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Zur Verdeutlichung wird auf den nachstehenden Kennzahlenvergleich des Altenburg-
Reports verwiesen: 
 
Kriterien aus der 
Studie 

Ø Wert aller Hal-
lenbäder 2018 

Vgl. 2015 Werte Dissen 
2017 

Vorschlag 
Werte neu 

Ø Öffnungsstunden 
pro Woche 48 49 55  

Ø Listenpreis Er-
wachsener brutto 3,96 € 3,75 € 2,80 € 3,60 € 

Ø Listenpreis Ermä-
ßigter brutto 2,50 € 2,39 € 1,80 € 2,30 € 

Ø Besucher / Öff-
nungsstunde (ohne 
Schulen / Vereine) 

19 19 13 
 

Durchschnittserlös / 
öffentlich. Eintritt netto 2,40 – 3,10 € 2,30 – 2,90 € 2,62 €  

Unterdeckung je Be-
sucher nach Betriebs-
kosten 

5,00 – 7,50 € 4,50 – 7,00 € 11,00 € 
 

Kostendeckungsgrad 30 – 40 % 30 – 40 % 19 %  
Tabelle 1: Kennzahlenvergleich im Hallenbadbereich in Anlehnung an Altenburg BäderReport 2019, S. 20. Die Werte für das Ak-
tivbad beziehen sich auf das Haushaltsjahr 2017. 

Zusätzlich beabsichtigt die Stadt Dissen aTW, die Einnahmesituation des Bades durch eine 
höhere Kostenbeteiligung der auswärtigen Institutionen, die die Einrichtung regelmäßig nut-
zen, zu verbessern und die Mieten in diesem Bereich ebenfalls um ca. 30 % zu erhöhen. 
 
Schließlich hat die Stadt Dissen aTW ein Projekt „Interkommunale Zusammenarbeit im Bä-
derbereich“ initiiert und erste Gespräche über eine Bäderkooperation mit der Gemeinde Bad 
Rothenfelde geführt. Zu prüfen ist, ob durch eine interkommunale Zusammenarbeit im Bä-
derbereich mittelfristig Öffnungszeiten saisonal angepasst werden können. Dadurch können 
sich unter Umständen auch Personaleinsparungen ergeben. 
 
 Einsparziel: mind. 20.000 € 

 
 

5. Verringerung des Zuschussbedarfs für die Stadtbücherei 
 
Die Stadtbücherei in Dissen ist wöchentlich 17 Stunden geöffnet und wird von zwei Mitar-
beiterinnen mit einer Wochenarbeitszeit von je 20 Stunden betreut. Für das Haushaltsjahr 
2019 wird mit einem ordentlichen Ergebnis von -90.500 € gerechnet. Im Planungszeitraum 
bis 2022 wird sich dieses Defizit auf ca. -100.000 € erhöhen. Der Kostendeckungsgrad der 
Einrichtung beträgt 8 %. 
 
Zum schlechten Betriebsergebnis dieser Einrichtung tragen wesentlich Mietkosten in Höhe 
von ca. 16.000 € jährlich für angemietete Räumlichkeiten bei. Die Stadt beabsichtigt daher, 
den noch bis zum 31.07.2021 laufenden Mietvertrag fristgerecht zu kündigen. Spätestens 
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zu diesem Zeitpunkt soll die Stadtbücherei in günstigeren Räumlichkeiten untergebracht 
werden, wobei auch Synergieeffekte in Betracht kommen können. 
 
Darüber hinaus wird kurzfristig geprüft, ob die vergleichsweise großzügigen Öffnungszeiten 
der Bücherei und die damit verbundene Personalausstattung von zwei Halbtagskräften er-
forderlich sind. 
 
 Einsparziel: mind. 16.000 € ab dem Jahr 2022 

 
 

6. Reduzierung der Kosten für die Gebäudereinigung 
 
Die Reinigung der stadteigenen Gebäude wird in Dissen ausschließlich von eigenem Reini-
gungspersonal durchgeführt. 
 
Dafür werden 20 Reinigungskräfte mit einem Stundenvolumen von 10,2 Vollzeitäquivalen-
ten beschäftigt. Allein die Personalkosten für die Gebäudereinigung betrugen im Jahr 2017 
knapp 325.000 €. 
 
Als Beitrag zur Haushaltskonsolidierung wird die Stadt Dissen aTW kurzfristig überprüfen, 
ob in einzelnen Gebäuden die Reinigungsfrequenzen angepasst werden können. So ist ge-
plant, die tägliche Reinigung der Rathausbüros auf größere Intervalle und bedarfsorientiert 
umzustellen. 
 
Darüber hinaus werden anhand von Benchmarks Leistungskennzahlen für die städtischen 
Reinigungskräfte ermittelt, die aller Voraussicht nach zu einer Ausweitung der Flächenleis-
tung pro Reinigungskraft führen können. 
 
Diese Maßnahmen werden voraussichtlich dazu führen, dass aufgrund natürlicher Fluktua-
tion freiwerdende Stellen zunächst nicht wiederbesetzt werden müssen und sich positive Ef-
fekte für den Personalhaushalt der Stadt ergeben. 
 
Zusätzlich wird die Stadt mittelfristig geeignete Gebäude – zunächst probeweise – in die 
Fremdreinigung durch Fachfirmen überführen, um hierdurch weitere Kosteneinsparungen 
zu realisieren und Erfahrungen mit der Gebäudereinigung durch externe Unternehmen zu 
sammeln. 
 
 Einsparziel: mittelfristig 30.000 € (10 % der anfallenden Aufwendungen sollen 

eingespart werden) 
 
 

7. Neuausrichtung der Jugendarbeit 
 
Dem Westf. Kinderdorf als freie Trägerin wurde seitens der Stadt Dissen ein Teil der kom-
munalen Jugendarbeit übertragen. Das Westf. Kinderdorf betreibt zu diesem Zweck den 
„Jugendtreff 51“, einen Aufenthaltsort für Jugendliche und stellt dafür das notwendige Per-
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sonal. Die Stadt Dissen erstattet für die Räumlichkeiten und das Personal einen jährlichen 
Betrag in Höhe von 80.000 €. Der Vertrag mit dem Westf. Kinderdorf über die Jugendarbeit 
endet im April 2020 automatisch. Es ist vorgesehen, die Jugendarbeit der Stadt Dissen für 
die Zeit danach neu auszurichten. Aufwendungen für die Jugendarbeit fallen auch zukünftig 
an, voraussichtlich können diese aber im Vergleich zu den derzeitigen Aufwendungen deut-
lich reduziert werden.  
 
 
 Einsparziel: Kann noch nicht konkret beziffert werden; richtet sich nach der 

zukünftigen Ausgestaltung der Jugendarbeit 
 

8. Verringerung des Zuschussbedarfs für die Mittagsverpflegung in den Kinder-
tagesstätten 

 
Die Stadt Dissen aTW betreibt 2 kommunale Kindertagesstätten mit insgesamt rd. 240 zu 
betreuenden Kindern. 
 
Für die Mittagsverpflegung in diesen beiden Einrichtungen fallen im Haushaltsplan 2019 
Kosten in Höhe von insgesamt rd. 100.000 € an. 
 
Als Sofortmaßnahme soll vorbehaltlich eines Ratsbeschlusses der Elternbeitrag für das Mit-
tagessen von derzeit 35 € mtl. auf 50 € mtl. erhöht werden. Dadurch werden Mehreinnah-
men von 20.000 € erzielt. 
 
Zusätzlich ist geplant, die Mittagsverpflegung insgesamt umzustellen. Ab 01.08.2020 soll 
das Mittagessen durch die „Menseria“, einem Geschäftszweig des Lernstandortes Noller 
Schlucht, geliefert werden. Die Menseria versorgt bereits die Schülerinnen und Schüler des 
Schulzentrums sowie teil- bzw. zeitweise die Kindertageseinrichtungen der kirchlichen und 
privaten Träger in Dissen mit Mittagessen. Sie verfügt über ausreichende Kapazitäten und 
kann sämtliche Qualitätsanforderungen an die Verpflegung in vollem Umfang erfüllen.  
Durch diese Maßnahme soll sich der Zuschussbedarf für die Mittagsverpflegung in den bei-
den städtischen Kitas weiter verringern. Personalbedingte Veränderungen werden sozial-
verträglich kompensiert. 
 
 Einsparziel: 20.000 € durch Erhöhung der Mittagessengebühren 

mittelfristig weitere Einsparungen durch Belieferung durch die 
Menseria 

 
 

9. Optimierung des städtischen Gebäudemanagements  
 
Bei der Stadt Dissen aTW wird derzeit die Bewirtschaftung des städtischen Gebäudebe-
standes dezentral in den jeweiligen Fachbereichen durchgeführt. 
 
Insbesondere im Fachbereich 3 „Bildung, Betreuung und Soziales“, dem u.a. die Schulge-
bäude und Kindertagesstätten zugeordnet sind, fallen zahlreiche Bewirtschaftungs- und Un-
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terhaltungsaufgaben an, die regelmäßig an externe Fachunternehmen vergeben werden 
müssen. Die damit verbundenen Ausschreibungen, Planungen und Durchführungen können 
allerdings durch das städtische Personal des Fachbereichs nicht qualifiziert begleitet wer-
den, da technisches Know-How nicht vorhanden ist. 
 
Daher wird ab dem Jahr 2020 das Gebäudemanagement für sämtliche städtische Gebäude 
im Fachbereich 4 „Planen, Bauen und Ordnung“ zentralisiert und professionalisiert. 
 
Zurzeit wird ein städtischer Mitarbeiter für diese Aufgabe geschult und qualifiziert. 
 
Durch diese Maßnahme wird in den kommenden Jahren ein nennenswerter Konsolidie-
rungsbeitrag bei der Unterhaltung der städtischen Gebäude erwartet. Insbesondere im Be-
reich der Sanierungen, Reparaturen und energetischen Bewirtschaftung soll die Zentralisie-
rung des Gebäudemanagements im technischen Fachbereich mittelfristig zu Kosteneinspa-
rungen führen. 
 
 Einsparziel: kann noch nicht beziffert werden 

 
 

10.  Kostenreduzierung im Tiefbaubereich 
 
Derzeit vergibt die Stadt Dissen aTW sämtliche anfallende Planungs- und Ingenieurleistun-
gen im Tiefbaubereich an lediglich ein Planungs- und Ingenieurbüro. In den letzten 10 Jah-
ren sind allein hierfür Gesamtkosten von ca. 500.000 € angefallen. Die bestehende Verga-
bepraxis soll unter Berücksichtigung des geltenden Leistungserstellungsprozesses kritisch 
hinterfragt und abgewogen werden. 
 
 Einsparziel: kann noch nicht beziffert werden 

 
 

11.  Verbesserung der Wirtschaftlichkeit des städtischen Baubetriebsdienstes 
 
Derzeit wird eine Organisationsuntersuchung des städtischen Bauhofs durchgeführt, die in 
Kürze Handlungsempfehlungen zu Effizienz und Wirtschaftlichkeit der Einrichtung abgeben 
wird. Insbesondere durch eine Verbesserung und Strukturierung des Auftragsmanagements 
sowie durch die Effizienzsteigerung bei den Betriebsabläufen wird eine nennenswerte Kos-
tenreduzierung erwartet. 
 
 Einsparziel: wird nach Abschluss der Untersuchung bekannt gegeben 
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12.  Überprüfung von freiwilligen Leistungen 
 
Im Rahmen einer „Produktorientierten Potenzialanalyse“ wird die Stadt Dissen aTW ge-
meinsam mit dem Beratungsunternehmen Heimann Consulting sämtliche freiwilligen Leis-
tungen kritisch auf ihre Erforderlichkeit hin überprüfen und ggfls. konsequent reduzieren. 
 
Die Übernahme zusätzlicher freiwilliger Leistungen wird ausgeschlossen. 
 
 Einsparziel: mind. 5.000 € 

 
 

13.  Investitionen 
 
In § 12 Abs. KomHKVO ist geregelt, dass bevor Investitionen von erheblicher finanzieller 
Bedeutung oberhalb einer von der Kommune festgelegten Wertgrenze beschlossen wer-
den, durch einen Wirtschaftlichkeitsvergleich unter mehreren in Betracht kommenden Mög-
lichkeiten die für die Kommune wirtschaftlichste Lösung ermittelt werden soll. 
 
Die Stadt Dissen aTW hat durch Ratsbeschluss vom 24.09.2018 diese Grenze auf 500.000 
€ festgelegt. 
 
In jedem Fall wird die Stadt Dissen bei Investitionen mit unerheblicher finanzieller Bedeu-
tung bis zu der festgelegten Wertgrenze eine Folgekostenberechnung vornehmen (§ 12 
Abs. Satz 2 KomHKVO. 
 
Darüber hinaus hat der Rat der Stadt erstmalig zum Haushalt sämtliche Investitionsmaß-
nahmen priorisiert und separat zum Haushaltsplan beschlossen. Dieses bewährte Verfah-
ren fand auch in 2019 statt und ist für die kommenden Jahre ebenfalls vorgesehen. 
 
Der Arbeitskreis Finanzen hatte sich bereits zum Haushaltsjahr 2018 darauf verständig, die 
Ausgabensumme für Investitionen in den kommenden Jahren knapp oberhalb der Ausga-
bensumme für die ordentliche Tilgung zu begrenzen. Dies entspräche im Jahr 2019 einer 
Summe von 643 T€. Hiermit soll langfristig vor allem auch der Schuldenabbau vorangetrie-
ben werden. Ziel muss es deshalb sein, anstehende Investitionsmaßnahmen langfristig und 
strategisch zu planen, um die selbst gesetzte Vorgabe auch weiterhin einhalten zu können. 
 
 

14.  Organisationsuntersuchung und Personalentwicklungsplanung in der  
 Stadtverwaltung 
 

Die Stadt Dissen aTW beabsichtigt, durch eine aufgabenkritische Organisationsuntersu-
chung sämtliche Bereiche der Stadtverwaltung hinsichtlich Leistungsspektrum, Effizienz und 
Wirtschaftlichkeit auf den Prüfstand zu stellen. 
 
Im Fokus steht dabei insbesondere eine vorausschauende, aufgabengerechte Personal-
entwicklungsplanung. 
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Angesichts der Tatsache, dass bis zum Jahr 2025 ca. ein Drittel der Beschäftigten der 
Kernverwaltung in den Ruhestand gehen wird, soll untersucht werden, ob es durch Leis-
tungseinschränkungen, Aufgabenverlagerungen und Umstrukturierungen zu einer positiven 
Beeinflussung der Personalkosten kommen kann. Auch insbesondere bei frei werdenden 
Stellen wird kritisch die Notwendigkeit bzw. der Umfang der Nachbesetzung geprüft. Dieser 
Ansatz gilt im Übrigen auch für alle andere städt. Einrichtungen.  
 
 Einsparziel: kann noch nicht beziffert werden 

 
 


